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La disciplina gremual, nervio vital para la exis-
tencia misma de toda organizacion de trabajadores,
debe ser resguardada y exigida con el mdiximo de
severidad por todos los afiliados a un Sindicato, ya
que el mds minimo vestigio de un relajamiento de la
misma, significaria un peligro potencial que debe eli-
minarse de inmediato.

Antes que nada, es necesario aclarar que es lo
que se entiende por disciplina sindical, al efecio de
que no se interprete torcidamente este concepto. Dis-
ciplina no significa despojarse de la personalidad ni
abandonar principios que no estén en pugna con los
intereses de los trabajadores; disciplina no representa
el sometimiento al capricho personal de nadie; disci-
pling significa el ACATAMIENTO INDISCUTIBLE
de las resoluciones del gremio y de lo que con toda
claridad establecen los Estatutes de lo Organizacion.

Avlarado el concepio, el cumplimiento de las re-
soluciones de la mayoria y de lo que establecen los
Estatutos debe exigirse y hacerse cumplir a cualquier
precio, atin cuando para ello deban tomarse las me-
didas mds drésticas. Lo contrario, o sea el permitir
que las resoluciones de la mayoria puedan ser discu-
tidas o puestas en tela de juicio fuera de la organi-
zacién, significaria lisa y llanamente admitir un prin-
cipio de anarquia no solamente en pugna con los prin-
cipios que dieron vide a la organizacién, sino conira
la organizacién misma. ‘
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Este concepto seria discutible cuando
las resoluciones fueran tomadas al mar-
gen de las normas de una verdadera
y auténtica democracia sindical, pero
cuando ellas son tomadas por Asam-
bleas Generales o estdan claramente esta-
blecidas en nuestra Carta Orgdnica, el
mismo se agiganta, presentdndose como
un f[actor indiscutible para mantener la

unidad del Gremio.

Por ello, cuando se habla de Unidad
—palabra cumbre del vocabulario sin-
dical— debe tenerse especialmente en
cuenta que esa Unidad debe lograrse en
base a una disciplina indiscutible e in-
tocable, ya que si pretendemos mante-
ner la Unidad con desconocimiento de
las obligaciones que nos crean las reso
luciones estatutarias, cometeriamos el
craso error de creernos unidos no es-
tandolos.

Evidentemenie existe enire muchos afi-

- lindos la creencia de que el niimero de

afiliados de una organizacién representa
el fiel reflejo de la unidad del gremio.
Lo que en realidad indica el porcenm]e
de afiliados de una organizacion, es la
fuerza potencial de la misma, pero si
esa enorme fuerza potencial carece de
conciencia sindical y no se la logra
amalgamar sobre la base del respeto
del acatamiento de lo que piensa da ma-
yoria, si ese gran nimero de compaiie-
ros no se orientan concientemente sobre
un fin comin, o sea €l beneficio colec-
tivo, todo lo que se hable de Unidad,
toda esperanza de encauzar esq enotme
fuerza, se convertird en una quimera
con la cual sélo lograremos enganarnos
@, NOSOIros MISMOS.

Es perfectamente reconocido el dere-
cho que asiste a cada afiliado de parti-
cipar en toda lucka comicial de la orga-
nizacion, como asi también de mantener
y defender sus puntos de vista en las
deliberaciones de las Asambleas Gene-
rales del gremio, pero correlativamente
a ese derecho, va la obligacion de aca-
tar en ambos casos la voluntad de la
mayoria. Lo contrario, o sea toda clase
de criticas o campanas de difamaeion
con las cuales se pretenda poner en tela
de juicio las resoluciones de la mayo-
ria. significan un alzamiento intolerable
—que de permitirlo— despedazaria de
inmediato el concepto de disciplina que
representa —repelimos— el factor prin-

cipalisimo que da vida a la organiza- .

cion sindical.

El iinico signo que evidencia la Uni-
dad de un gremio, es el grado de disci-
plina del mismo, representado por el
acatamiento de las decisiones estatuta-
rias de la misma. Lo contrario serd un
tipo de Unidad logrado sobre bases fal-
sas, que se romperd en el primer cho-
que de la orgenizacion.

Luchar en el sentido de lograr esa
conciencia de lo que significa la disci-
plina como factor de Unidad, debe ser
el norte de todo afiliado, y el dia que
todos hayamos comprendido la impor-

tancia que tiene la disciplina en la vida
de wuna organizacion de Trabajadores,
RECIEN ENTONCES PODREMOS DE-
C'R QUE HEMOS ENCAUZADO TO-
DAS LAS FUERZAS DEL GREMIO
POR LA VERDADERA SENDA DE
UUNA UNIDAD INDESTRUCTIBLE.

- Co MPANERO

DIAS HABILITA.DOB.

Concurra los dias habilitados a retirar libros, recuerde que
“==—— esta gran obra debe ddrsele la importancia que realmente merece.
Nuestra biblioteca espem su colaboracwn

MIERCOLES Y VIERNES DE 18.30 A 20 HORAS
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El esfuerzo de los tabajadoies

de la Energia Eléehica en el

dumento de la Pwoducecion

Todos conocemos la necesidad impe-
riosa que tienme nuestro pais de mantener
y aumentar el ritmo de su produccion, si
es que pretendemos elevar nuestro Stom-
dard de vida.

En efecto. de nada valdria elevar el
poder adquisitivo de la masa laboriosa.
gl correlativamente no se dispone en los
mercados de la cantidad de articulos ma-
nufacturados en la proporcion que de-
manda el pueblo consumidor.

Por el conirario, la demanda excesiva
frae como consecuencia el alza de los
preductos ofrecidos, todo ello sin tener en
cuenta la accion de los elementos acti-
vos de la bolsa negra, que aprovechdn-
dose de esa siluacion, refiran del merca-
do escs productos que escasean, pora lo-
grar asi pingiles ganancias.

Toda accién Estoial en el sentido de
controlar precics y lograr el desenmasca-
ramiento de los agiogistas es plausible v
debe ser apoyada incondicicnalmente por
los trabajadores, pero conjuntamente con
esa accion Estatal, deben los trabcjado-
res bregar para lograr el aumento de la
produccién, ya que logrado esto, recién
enionces tendra efecto positive el cumen-
to del poder adquisitivo lograde por el
pueblo.

Los Trabajadcres de Luz y Fuerza de
todo el pais fienen la plena satisfaccion
de haber cumplido con creces el pedido
del Superior Gobierno de la Nacién en el
sentido de aqumentar la produccion.

En efecto, el aumenio de la produccion
de Energia Elécirica se viene sucediendo
afo fras anc en forma ton pronunciada co-
mo en ninguna indusiria. Pero si esto es
algo que merece especial consideracién.
debe afiadirse para demostrar el esfuerzo
realizado por el gremio, cue la Industric

x

de Energia Eléchica es la que se encuen-
ira —en general— en peores condiciones
en tode el pais. v
Pareceria que en perfecio sincranismo,
todas los paironales de capital privado
han perseguide una sola y unica finali-
dad: SABOTEAR EL PAIS. ABANDONAN-
DO EN UNA FORMA QUE PODEMOS
CALIFICAR COMO BRAYANA EN LA DE-
LINCUENCIA, el estade de conservacion
de las Usinas y redes de distribucion.

Desde <] final de la ultima guerra, fe-
cha aproximada en que empezo el aban-
done, las empresas s6lo se limiioron a
realizar los trabajos indispensables para
mantener el servicio, sin {omaor ninguna
medida gque signifique un acto de pre-
vencion para el futuro. -

Este abandono ha traido como conse-
cuencia lo que noscfrog calificomos como
DESTRUCCION DE LA INDUSTRIA. ya
que en la actualidad, las Usinas pariicu-
lared se encuentran frabajondo al tope de
su capacidad, sin gue las paironales ha-
yan tomado medida alguna para aliviar
esta situacion. asegurande ¢ su vez algo
para un fulure inmediaio,

En este estado calamitoso, los trabaja-
dores de la Energia Eléctrica han tenido
que desarrellar su accién, y pese a ello,
haciendo verdadercs milagres, han logra-
do —hasta el presente— asequrar la con-
finuidad del servicioc aumentando enorme-
mente la produccion.

Con ello tenemos lo seguridad de ha-
ber colaborade ampliaomente con el Esto-
do, v si no lo hemos hecho con mayor
amplitud, ello se debié —repetimos— al
estado calamitoso de la casi totalidad de
las Usinas de copital privado, las que so-
lamente han podido rendir por la accién
positiva de sus irabajadores.
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Agotades los recursos de persuacion
giercidos por nuesitra organizacion sin re-
sultado alguno, la Comision Directiva em-
plazé a la COOPERATIVA LIMITADA DE
ELECTRICIDAD Y ANEXOS DE ROSARIO
a abonar @ su personal €l total de los
sueldos adeudados.

Vencido dicho plazo, y cen interven-
cién del MINISTERIO DE TRABAJO Y
PREVISION (Delegacién Rosario) se labro
ler siguiente acta:

En la ciudad de Rosario, Provincia de Senta
Fe. a los diez y nueve dias del mes de Enero
de mil novecientos cincuenta y uno, siendo las
diez y stete y treinta horas, comparecen a €sta

‘Delegacion Regional del Ministerio de Trabajo

v Prevision, ante el Jefe de la Oficing de Se-
cretarias de Conciliacion Don LEONCIO BAIA,
los sefiores Dr. ROLANDO DEL MATTI, en
su calided de Sindico de lo COOPERATIV A
LIMITADA DE ELECTRICIDAP Y ANEXOS
DE ROSARIO (C. L. E. A. R.) y por otra
parte los sefiores JOSE CAIROLI, FERNANDO
S. MC MASTER y LUIS LUDMER, en repre-
sentacion del SINDICATO DE LUZ Y FUER-
ZA. Abierto el acto por el actuante y luego de
amplias deliberaciones concernieptes a solucio-
nar el problema planteado por la felta de pago
@ los obreros de la Cooperativa mencionada, la
representacion de la misma propone: El dia
veintitrés del actual se compromete a abonar al
personal obrero el equivalente a un mes de suel-
do, solicitando una prérroge hasta el dia trein-
ta y uno del corriente mes a objeto de solucio-
nar integramente la situacion existente. Segui-
damente la rtepresentacién obrera manifiesta:
Que acepta la proposicion patronal v deja ex-
presq constancig que se considera en [ibertad
de accion si para la fechu fijoda para la solu-
cion integral, la misma no se hubiera hecho
efectiva. No siendo para mds se dié por termi-
nado el acto, que previa lectura vy ratificacion

Jirman los comparecientes por ante el actuante

que certifica.
LEONCIO “BAIA

Jefe Secretarias de Conciliacion

Reunide posteriormente el gremio . sn
Asamblea General, aprebo por unamimi-
dad lo actuado por la C. D. y reselvic
dar amplics poderes a ésla para decla-
rar la huelga del personal de la Coope-
radive en el coso de gue la misma ne
diera cumplimiento al compromiso con-
iraido por Acta.

Vencidos los plazos sin que los ccm-
pafieros afeclados obluvieran el pago de
sus haberes, la C. D. puso en ejecucion
la rescluciéon de Asamblea declarando la
huelga total, lo que paralizé toda la ac
fividad de la Cooperativa a pariir de las
seis horas del dia 1° de Febrero de 1951,

Seis dias durd el conflicto; seis dias
durante los cuales los companercs de la
C.L.E. A. R., con ejemplar disciplina man-
tuviercn la paralizacion total de las acti-
vidades de la misma, con el consiguiente
perjuicio para los usuarics accionistas
gue se vieron privadcs del servicio de
Energia Eléctrica por culpa exclusive de.
un Directorio incapoz gque ne logre ofra
salida que lg cobcrde dimision de sus
carges luego de haber hundide una Co-
operativa, que comp tal, debid ser un
sjemplo de crganizacion.

A los seis dias de lucha se efectuc en
nuestro Loecal Secial una reunicn conjun-
ta con el sefior Sindico de la Cooperctiva
(a cargo de la misma por dimision del
Directorio) v algtinos cclaboradores su-
yos, reunion en lo cual se dié solucion
al contlicio, lobréndese luege sn sl MI-
NISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION
(habilitado especiglmente sse dia feriado)
sl Acta que daba solucion al conilicio v
que se transcribe a continuacion:

En la ciudad de Rosario de Santa Fe, a los
seis dias del mes de Febrero del afio mil no-
vecientos cimcuenid y WURo, COMpArecen en esta
Delegacién Regional del Ministerio de Trabajo
y Preuvision, ante el senor Jefe de Secretarias
de Conciliacion. Don Leoncioc Baia, los seno-
res Doctor Rolando Del Matii en su cardcter
de Sindico de la Cooperativa Limitada de Elec-
tricidad y Anexos de Rosario (C. L.rE.A.R.)',
Argentine Menéndez v el Ing. Savil Farbman
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en su cardeter de colauboradores accionistas de
la Cooperativa, ¥ por la otra los senores Jose
Cairoli, Fernande Mec Master, Victorio Moyano,
Paulino Alonse y Rosario Ldzzara. quienes lo
hacen en representacion del Sindicato de Luz
vy Fuerza.

Abierto el acto por el funcionario wactuante,
la representacion de la C. L. E. A. R. manifiesta:
Que el dia miéreoles siete del actual con el ho-
rario de 16 a I7 heras v en el lugar habitual
de trabajo, se procederd a liquidar los haberes
que se adeudan al personal (Sueldo correspon-
diente al mes de Diciembre, Aguinaldo del ano
proximo pasado, mejoras sociales, como ast tam-
bién la parte correspondiente al subsidio girado
oportunamente por la Direccion General de la
Energia.

Concedida la palabra a la representacion
abrera, la misma manifiesta: Que atento a lo
precedentemente expuesto por la representacion
de la C.I.E.A. R. se compromete a levantar
de inmediato el esiado de huelga que motivaron
estas actudciones, dejando aclarado el derecho
que le asiste a que sv le abonen al personal los

haberes correspondientes a los dias de huelga.

Cedida de nueve la palabra a los represen-
tantes de la C. L. E. A. R., la misma manifiesta:
Su total conformidad con lo solicitado por ‘la
parte obrera y deja sentado su reconocimiento
al personal de la Usina, gue sirvié de custodia
a los bienes de la entidad.

En este estado las partes convienen que de
inmediato se constituiran en el local de la Usi-
na a los efectos de la reanudacion del servicio.

No siendo para mds se da por terminado el
acto, el que previa lectura vy ratificacién firman
los comparecientes de conformided por ante el
actuante que certifica.

ES COPIA FIEL.
LEONCIO BAIA

Jefe Secretarias de Conciliacién

En esto forma se ccncretd un triunfo
mds de nuesiro organizacion, triunfo com-
pleto, ya que nuesiros compaiieros de la
C.1.E. A. R. cobraron integramente los ha-
beres que se les adeudaban, INCLUSIVE
LOS SEIS DIAS DE HUELGA.

MEDICO

CONTAMOS CON UN NUEVO SERVICIO

Nuestra organizacion estabo en morc con rsspecto a un servicip social tan |

LEGISTA

importanie como lo es la DEFENSA DE LA SALUD EN EL TRABAJO y la DE-
FENSA DE LOS INTERESES DERIVADOS DEL QUEBRANTAMIENTO DE LA SA-
LUD DEL TRABAJADOR A CONSECUENCIA DEL TRABAJO.

En efecto, el DERECHO A LA PRESERVACION DE LA SALUD y e! DERE-
CHO A LA SEGURIDAD SOCIAL requieren para su aplicocion y cumplimiento,
el asesoramiento y la defensa de un Médico Legista. Pero dicho Profesional debe
reunir, para garantia de lo organizacion Obrera, ademds de la condicién Profe-
sional mencionada, la de hombre identificado con la masa trabajodera.

Per suerte para nosotros, contamos en sl MINISTERIO DE TRABAJO Y PRE-
VISION, Delegacién Regional Rosario, con un cuerpo Médico encabezado por el
Dr. Eiris, plenamente identificades con los Trabajcdores, no obstante lo cudl, las
crgemizaciones tenen la obligacién de poner de su parte tode lo que este a su
alcance pora lograr la aplicacidén de estos dos copitulos de LOS DERECHOS DEL
TRABAJADOR que representan lc mayor conquista social alcanzada por los tra-
bajoderes Argentinos.

Bajo este concepto, hemos logrado el concurso de un Medice que repre--
genta una gorantia para el gremio, el Dr. JOSE DI LEC LIRA, quien, tenemos
la seguridadr ha de demostrar « través de sus intervencionss, su capacidad como
Profesional v su capamdcfd de Médico puesta al servicio de los Trabajadores.
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RECIBIMOS DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA PARA

SU PUBLICACION EN NUESTRA REVISTA LO SIGUIENTE:

AL SENOR DIRECTOR:

Me dirijo al sefior Director con el ob-
jetp de solicitarle lg insercién de la ficha
de donacidn, cuyo modelo se adjunia, en
la publicaciéon a su digno cargo.

Ruego al sefior Director, en caso de cc-
ceder al pedido, que la misma se realice
de manera de poder identificar el nom-
bre de su edicién cuonde la ficha, una
vez llenada, sea remitida por el donante
a nuestra sede.

No escaparén a Ud. les altos fines que
persigue el Boncs Nacional de Corneas
al recaborle la ayuda qué signififea la

cesién sin cargo de un espacic en su pu-
blicacion.

Es por ello que estamos plenaments
convencidos de su aguisscencia en lo so-
licitado y le expresamos nuesiro agrads-
cimienio en nombre de los que esperan
les beneficios gue pueda reperiarles el in-
jerto de corneas facilitodo por intermedio
de nuestro Banco.

Saludo al sefor Director con mi mas
alia consideracion y estima.

Dr. MAGIN A, DIEZ

Director de Ofialmolegia y Tracoma
afc. de la crganizocién del Bance
Nacienal de Cérmeas

SINDICATO DE LUZ Y FUERZA

REPUBLICA ARGENTINA
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA DE LA NACION
BANCO NACIONAL DE CORMNEAS

Yo et R Sl MR = e AL e =
i Poner nombre v apellido en letras de imprental

en pleno uso de mis facultades mentales, dejo constancia de gue he resuelto dis-

poner que, después de mi fallecimiento, se extraigan, con destino al Banco Nacional

de Corneas del Ministerio de Salud Publica de la Nacién, aguellas partes de mis

organos visuales que se necesiten para curar a un no vidente,

N® de Libreta Civica

Esta ficha debe ser llenada y remitida,

Bajo sobrs, a iz sede del Banco Nacio-

nal de Corneas, Av. Quintana N? 569,
Buenos Aires

Lugar y fecha

Un Nuevo Yindicato

La Agrupccion de Empleados vy Obre-
ros d= la Ene-gia Eléctrica, de Mercedes,
Prov. de Buencs Aires, ha logrado crista-
lizar para si un viejo anhelo de los fro-

bajadores agremiados: LA ADQUISICION
DE SU CASA PROPIA.

lLa concrecion de este anhelo es una
demosiracion palpable ‘de la selvencia
moral y materiai de un gremio gue ha
sabido captar esa vieja aspiracion, y lo-
grado, a fuerzas de scerificios, llevarla a
la realidad.

Es que la Casg Propio de la crganiza-

tiene su Casa Phopia

cién represenia, sin lugar a dudas, un
simbolo de sgeguridad pora la orgoniza-
cidn, a@si como unag prueba cabal de la
conviccion de sus afiliades en el sentido
de la inviclabilidad de sus derechos y la
seguridad de su patrimonio.

Llegue @ la Cemision Directiva de esta
Crganizacion hermana y al gremic en
general, nuestras sinceras felicitaciones
per lon goato acontecimiento, asi como
nusstros . mejores - gugurics de gque tal
acontecimiento, sea un eslabdn mds en la
cadeno de exitos que acompofia a los
Companeros Mercedincs,

FrTv—py——
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Acta de la clasificacion definitiva
del personal de la Usina de
Villa Diego

En Villa Diegc, a los dos dias del mes

v de Julie de mil novecientos cincuenta y

une en la Cooperativa Comunal de Luz
vy Fuerza Ltde., se retinen los seficres Jo-
26 Plazza, Leondro del Campo, presidente

v secretario respectivamente de la Coope-
rativa v el Sr. Nicolas Tagliaferri gerente,

representands o la institucion y los se
fiores Fernando Mc Master, Victorio Mo-
yano y Reszrio Lazzara en repressniacion
del Sindicato de Luz y Fuerza con el ob-
jeto de considerar la clasificacion provi-
sional del persona\l de acuerdc al Art. 22
del Convenio Nacional de fecha 15/5/51,
que fuera presentado por la Cooperative
al Sindicato en su oportunidad. Luego de
deliberar ampliamente se llega a la si-
guienie clasificacién definitiva: Nicolas
Tagliaferri Jefe Seccion Administretiva
{K); Perez Raimundo encargado de Ssc-
ter Admiristrativo (I); Juan B. Lejeuns
Auxiliar Administrative de 19 (F); Omar

Dominguez Auxilicr Administrative 3% (D);
Antonio. Dentén Cobrader (G); Guido Pin-
na Jefe de Mdaguinas (K); Miguel A. Di
Sclascio Ayudante jefe de Maquinags (H);
Tumbessi Jesé Maquinista de 12 (F); Igna-
cio Falzone Maguinista de 19 (F); Grego-
rioc Rulz Maquinista de 19 (F); Mdaximo
Dantrdccoli Maguinista de 19 (F); Aurelio
Luchetti Maquinista de 2% (E); Francisco
Bozzer Maquinists de 19 (F); Ismael A.
Bergonzi Jefe Seccidon Teécnica (K); Loren-
zo Gustin Oficial de Oficio Especializa-
do (@); Alfonzo Santiago Oficial de Ofi-
cio de 22 (E); Osvaldo Schiavo Oficial de
Oficio de 2% (E); Enrique F. Castricini Ofi-
cial de Oficic de 2% (E). No siendo para
mas previa lectura y rotificacion se firma
la presente para constancia. Conste gue
en la presente reunion se encontraba pre-
sente el Sr. José Tumbessi delegadd ante
la Cooperativa del Sindicato de Luz vy
Fuerza.

SARMIENTQ 591, 29 piso

Yh. Camile Muniaguriia

ABOGADO

ASESOR LETRADO DEL SINDICATO DE LUZ Y FUERZA

Atiende gratuitamente las consultas juridicas de los socios de la Institucién
de 15 a 18 horas

‘TELEFONO 3256
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detay de Parilarias

En la ciudad de Rosario de Santa Fe, a los
veintiséis dias del mes de febrero del aio mil
novecientas cincuenta y UNO. comparecen en
esta Delegacion Regional del MINISTERIO DE
TRABAJO ¥ PREVISION, ante el senor Pre-
sidente de la Comisién Paritaric D. LEONCIO
BAIA, los senores EDUARDO LIBERT, por la
SOCIEDAD DE ELECTRICIDAD DE ROSA-
RIO, y ROSARIO LAZZARA y JOSE CAIRO-
LI, por el SINDICATO DE LUZ Y FUERZA.

Abierto el acto por el funcionario actuanie
luego de amplias deliberaciones las partes
acierdan lo siguiente: ASUNTO JUAN GUS-
TINICH . Salario Familiar: Teniendo en cuen-
ta las actuaciones delsExp. 80.948/50-5, se re-
suelve reconocer al titular derecho al salario
familiar a partir del primere de julio de mil
novecientos cincuenta en beneficio de los me-
nores MARIA LUISA y BRUNA INES SEGAN-
FREDO, mientras los mismos permanezean
su ecargo y en lo medida que establecen los con-
venios vigentes.

ASUNTO COBRADORES GASTOS DE

MOVILIDAD: Al solo efecta de evitar el deta-

En la ciudad de Rosario de Santa Fe. a los
seis dias del mes de JTulio del ano mil nove-
cientos cincuenta y uno, comparecen en este
Delegacion Regional del MINISTERIO DE
TRABAJIO Y PREVISION, ante el senor Pre-
sidente de lo Comisién Paritaria D. LEONCIO
BAIA, por un lado el seior EDUARDO LI-
BERT e Ing. ENRIQUE AGUERRIBERRY
por la SOCIEDAD DE ELECTRICIDAD DE
ROSARIO, y por la otra parte ROSARIO LAZ-
ZARA v VICTORIO MOYANO por el SINDI-
CATO DE LUZ Y FUERZA.

Abierto el uacto por el funcionario actuante
y luego de amplies deliberaciones las partes
acuerdan o siguiente: Se le reconoce al sepor
- JOSE CAZENEUVE, el derecho a ocupar va-
cante de cobrador dentro de la reglamentacion
vigente. ART. 6° Inc. €' - Convenio 25/3/49:

lle de los gastos de traslado cuyo reembolso
tramite el personal de Cobradores de Seccion
y sus reemplazantes, en base a los iltimos pro-
medios y de acuerde a las tarifas de transpor-
tes vigentes, se conviene establecer tales reem-
bolsos en lo cantidad mensual fija de TREIN-
TA Y CINCO PESOS M/N.., por cobrador ¥
mes de trabajo. a partir del 1° de febrero del
corriente anro. Queda entendido que si el co-
brador no trabajare durante tode un mes ca-
lendario ‘no le corresponderd reembolso alguno,
y en caso de trabajar solamente parte del mes,
el reembolso se pagard en forma proporcional
@ razon de $ 1.40 m/n. por cada dig laborable
v hasta_el Iimite mdximo mensual. En este es-
tado comparece por la parte patronal el Inge-
niero ENRIQUE ‘AGUERREBERRY, quien ra-
tifica lo actuado precedentemente.

No siendo para mds se da por terminado el
acto, firmando los comparecientes de conformi-
dad por ante el actuwante que certifica.

ES COPIA FIEL.
LEONCIO BAIA

Jefe Secretarias de Conciliacion.

Se aclara que el derecho a permuta previa @
todo ascenso rige en todas las categorias que
sea mnecesario cubrir por vacanle ¥ ASCENSOS.
HORACIO BARBIERI: Se aclara que este tra-
hajador pasa definitivamente @ MECANICO DE
2da. con derecho preferencial para ascenso y
acumulacion de puntos respecto de CAMILO
GIL y ALBERTO ORLANDINI. Habiendo
JUAN ZUNIGA permutado su puesto de AYU-
DANTE SOPLETERO con el AYUDANTE
MECANICO BAUTISTA VIVES, con confor-
midad de los mismos, se deja constancia que
ZUNIGA pase a ser el AYUDANTE MECA-
NICO mds nuevo del TALLER DE CALDE--
RAS. Se dispone acreditar @ ANTONIO RO-
DRIGUEZ los punios por tareas mejor Temi
neradas que tenia JOSE BUFFARINI desde
Marzo de 1949 por haber tenido preferencia
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@ Pedn por acta de Paritaria. A los efectos de
LIQUIDACION DE HABERES se establece que
lo trabajado en mds o menos a partir del dia
veinte de cada mes se liquidard con las remu-
neraciones del mes siguiente. BONIFICACION
POR TITULQ: Se reconoce que ejercen fun-
ciones especificas de sus titulos los senores E.
SARRABAYROUSE y E. A. H. ALLOCCO co-
rrespondiendoles las respectivas bonificaciones
a partir del 15/5/50 y 1/9/50 respectivamente.
Se rechazan las reclamaciones que por igual
concepto formularan los Sres.: SIMON GRINS.
TEIN. E. NOVILLO, H. RIMOLDI, L. E. GA-
YOL ¢ I. GARCIA.

INTERPRETACION DEL ART. 3° - ACTA
ANEXA CONVENIO 15/5/51. Teniendo en
cuenta lo dispuesto en el Art. 37 del Acta ane-
xa al Convenio del 15/5/51 vy concordancias
contenidas en el Art. 2° (ler. Apartado), Art.
7¢ (Ine. 4) del citado convenio; se deja esta

En lu cindad de Rosario de Santa Fe. @ los
weinte dias del mes de agosto de mil novecien-
fos cincuenta vy uno. comparecen en o¢sta Dele-
gacion Regional del Ministerio de Trabajo y
Prevision. los seﬁores EDUARDO LIBERT e
Ing. ENRIQUE AGUERRIBERRY por la SO-
CIEDAD DE ELECTRICIDAD DE ROSARIO,
v ROSARIO LAZZARA y VICTORIO MOY A-
NO por el SINDICATO DE LUZ Y FUERZA.

Abierto el acto por el funcionario actuante,
luego de amplias deliberaciones las partes
acuerdan lo siguiente: COBRADORES: A los
sfectos del promedio de haberes previsto por

of Convenio 15/5/51, se tomardan las remunera-

ciones del afio anterior al 31/5/51. Por el mes
de lTunio de 1951 se abonardn los haberes re-
sultantes de la aplicacion del convenio del 15/
5/51. Por el mes de Julio de 1951 se aplicard
el limite de 2.200 facturas S. E.R. con el agre-
zado de todas las facturas de GAS que corres-
pandan, pero, si esas se exceden de 200, el ex-
cedente se abonard como trabajo exira. calcu-
landese tal retribucion en la siguiente forma:
Se dividird la remuneracion del cobrador por
2400 v se multiplicard por el N° de facturas
GAS que excedan de 200, v, tratdndose de tra-
bajo extra el resultado se elevard en un 50 Y.
A partir del 1/8/951 la cobranza de GAS que-
dard transferida a esa Empresa. A los efectos
de ajustar el limite mensual de 2.200 facturas
SER se conviene eviter el fraccionamiento de

blecido que el precitado Art. 3° del acta dis-
pone que en los casos de trabajadores benefi-
ciados con el 20 9 de aumento sobre su suel-
dos al 15/5/51 recibirdn, ademds de ese aumen-
to, el que por escalas progresivas de antigiie-
dad les senala dicho convenio dentro del pe-
riode comprendido del 1/9/950 al I5/5/51 (con
la salvedad del Art. 7 Inc. B. del convenie),
a los efectos de colocarlo en igualded de con-
diciones respecto de los trabajadores que reci-
ban tales aumentos progresinos con posteriori-
dad al 15/5/951.

No siendo pare mas se da por termintdo el
acto que previa lectura y ratificacion firman
los comparecientes de conformidad por ante el
funcionario actuante que cerfifica:

ES COPIA FIEL.
LEONCIO BAIA

Jefe Secretarias de Coneiliacién

los libros de cobranza, v, consecuentemente, las
diferencias mensuales en mds o menos se com-
pensardn, dentro de lo posible, en el trimestre
siguiente pero manteniendo a mfla cobrador ti-
tular su cobranza fija.

BONIFICACIONES ESPECIAL Eb A MA-
QUINISTAS DE SEGUNDA: Teniendo en
cuente que estas bonificaciones se han estable
cido por el Art. 71 del Convenio Laudo del
25/3/49 por recargo de tareas habituales, se
acuerde su mantenimiento, aclardndose wl mis-
mo ftiempo que este es la dnica excepcion ol
principio consagrado por el Ari. 42 del Conve-
nio del 15/5/95]1. VACANTE COLOMBO BAR-
SOTTI: Se establece que el puesto dejado por
el titular en la categoria “SOLDADOR SOPLE-
TERO ESPECIALIZADO” serd cubierto por el
sefior JOSE DIAZ que ascenderg a la catego-
rie de “SOLDADOR SOPLETERO DE PRI-
MERA” a partir del 20 de Marzo de 1951, re-
conociéndose a este derecho para aspirar « le
categoria de especializado cuando redna las
condicienes de capacidad. vy eficiencia que re-
quiere tal categeria. ’

No siendo para mds se da por finalizado el
acto que previa lectura y ravificacion firman
los comparecientes de conformidad por ante el
actuante que certifica.

ES COPIA FIEL.
LEONCIO BAIA

Jete Secretarias de Conciliacion



12

LUZ Y FUERZA

DE NUESTRA BIBLIOTECA

*

HACEMOS CONOCER A LOS COMPANEROS QUE NUESTRA BIBLIOTECA HA

j SIDO AMPLIADA EN 80 LIBROS, POR TAL MOTIVO SE HA CONFECCIONADO UN
I INDICE PARA ANEXARLO AL YA EXISTENTE Y QUE DAMOS A CONOCER A CON-

TITULO CLASIFICACION

TINUACION:
N

|
i Libro N° AUTOR
i}.| =
I 840 Alcald Zamora
||| 848 Amorin Errigue
{f 855 A=zorin Enrigue
I 887 Apuleyo Lucio
il 871 Bret Harte Francisco
! 847 Balbi Valentin
| 841 Bozz Mateo
| 853 Brea C.
hi 835 Burrougrs Edgar R.
| B39 Borda Genny Pimentel de
i 860 Balzac Honorato de
[i 850 Maudelaire Carlos
i 868 Bourget Paul
i 872 Bazin René
w 851 Bronte Emily
“ 878 Bolton D. J.
Il 833 Calderon Luis B
! 842 Coronado Martin
i} 845 Capdevila Arturo
h 856 Conan Doyle Arturo
il © 870 Conan Doyle Arturo
|‘i ‘ 866 Conde de Villiers

Cristia Pedro

; 818
: 892
“ 893

Cervantes

Cervantes

Régimen Politico de Canvivencia en Espana
La Carreta

La voluntad

El asno de oro o La metamorfosis
Bocetos californianos

Algebra elemental

La mariposa gquemada

Nueva aritmética

Tarzan de los monos

Pasién de los hombres

Los aldeanos

Los paraisos artificiales

El fantasma

Los oberle

Cumbres borrascosas

Costos y tarifas en el suministro de electricdad
Urquiza

Literatura americana

Alfonsina j

Un drama baje Napoleén 1°

La tragedia del korosko

La Eva futura

Argentina econémica

Novelas ejemplares |

Novelas ejemplares |l
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Libro N° AUTOR TITULO CLASIFICACION

863 Chantepleure Guy Esfinge amorosa

879 Charola Florencie Elementos de cosmografia

837 Dagnino Pastore Geografia para cuarto grado

881 Fernandez Galloni Fisica elemental Tomo Il

894 Gallardo Angel Compendio de Zoologia

854 Garcia Velloso J. J Gramatica castellana !

880 Graezt L, La electricidad al alecance de todos

864 Hoffmann Ernesto T Cuentos Fantésticos

821 Jean Jaures Historia socialista de la Revolucién Francesa
Tomo |

822 o e Historia socialista de la Revolucién Francesa
Tomo |1

823 s b Historia socialista de la Revolucién Francesa
Tomo |11

824 5 o Historia socialista de la Revolucién Francesa
Toms IV

825 - b Historia socialista de la Revolucién Francesa
Tomoe V

826 . o Historia socialista de la Revolucion Francesa
Tomo VI

827 o 7 Historia socialista de la Revoluciéon Francesa

\ Tome VII

828 s o8 Historia socialista de la Revolucién Francesa
Tamo VIII

830 Kipling Rudyar El libro de las tierras virgenes

Libro N° AUTOR T T UL D CLASIFICACION

820 Kropokine Pedro La revoiucion

897 Kravscrenko Victor Lo elegi la libertad

844 Lin Yutan Una hoja en la toermenta

843 Laferriere E. Geometria

859 Lummis Cahles Los exploradores esparioles del siglo XVI

861 Leroux Gaston El hcmbre da la noche

865 Larra Mariano Figaro

875 Lefrevre Renato Paris en Ameérica

834 Marchal Leon Vichy

852 Malet Alberto Histeria de Oriente

836 Molina Cristébal Ritos y fabulas de los incas

867 Mitre y Vedia Paginas series y humoristjcas

869 Michelet J. El mar

873 Martel J. La baolsa. . .

896 Martinez P. Miel y cera

877 Marbot Barén de Napoleén

886 Mann Kaluss El punte cu'minante

883 Monfort B. Electricidad industrial

895 Martinez P. La colmena

898 N. N. Elaboracién del petréleo

829 Pascretta M. Historia de Napoledn 12

874 Preuddhomme P. C. Psicologia de la Revolucion

882 Palumbo E. L. Nociones de fisica

838 Rojas R. El santo de la espada S TR

819 Revista Luz y Fuerza
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Libro N? AUTOR T 1T ULe CLASIFICACION
849 Rey Pastor Geametria racional
862 Ramon Tomés R. P. Vida del R. P. Victor Loyodice
885 Ruskjn John Ramén G. de la Serna
857 Rutherford J. El nuevo mundo
858 Rutherford J. Hijos
831 Savinkov B. Memorias de un terrorista
889 San Agustin La ciludad de Dios Tomo Il
890 3 o ") 1, - — P
891 i v o i Lo, LY
884 Sorin S. |luminacion fluorescente E
876 Tinseau Ledn de Hacie el ideal
832 Van der Merchs Cuerpos y almas
846 White W. L. Fuimos los sacrificados
*

ROBERTO LURATI

PROCURADOR TITULAR

Atiende graiuitomente toda consulta o gestién, que los socios del Sindiceto
deban realizar relacionada con la Caia de Jubilaciones Ley 11.110

los dias Jueves de 18.30 « 19.30 horas. en el local del Sindicato.

BALCARCE 1386 T. E. 7681 ROSARIO




ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

A realizarse en nuestro LOCAL SOCIAL, siic
en calle MONTEVIDEO N° 1960/66.

EL DIA 25 DE SETIEMBRE 1951

ez o las 20 horas, ———

ORDEN DEL DIA:

1° — Lectura del acta anterior.
72° — Informe de Secretaria.
3° — Consideracion de la Memoria y Balance.

4° _ Consideracién del proyecto de duracion de
los miembros de las Comisiones Paritarias

(S.E.R. y GAS).

5° — Consideracién del proyecto de modificacion

del inc. b) del articulo 5° y del articulo 68°.

5° — Designacion de la Junta Electoral, de 3 Pre-
sidentes de Mesa Titulares v 3 Suplentes
para el acto eleccionario de renovacion total

de Comision Directiva.
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lllemotia y Balance

SETIEMBRE 1950 — AGOSTO 1351

Como es normg esiablecide

1 ¥ de ceouerdo a lo
<jue marcan nuestros Estatulos, ponemos o conside
Tacion del gremis esta Memeria, en la cugl esté
siritelizads C

l= lghor desarrollada per esta C. D. en
el periodo 1950-1951.

o

Una vez mas debemos deslacar la amplia soli-
-

daridad de tedos los miembros de lg €. D. en resol-
ver de la msjor forma posible los problemas plan-
teades. por los afifodes, ceme - @simismo y en
descargo de ciertzs siluocioner cue pudieren inter-
pretarse como supuesto desgono o desidia de algin
miembro de esta C. D en lo gue respecta a las
reclamacicnes hechas cnte la misma, gque fuesron
simplemente porque dichas reclamaciones [ueron
hechas scbre bases erdnecs e indefendibles, de
ccuserdo o los conwvenios en vigencica.

La aplicacion de! Convenio Nacional, las discu-
sienes postericres gue trojeren oparejados sus ar-
ticulados, la inierpretocion de ciertos crticulos del
mismo, el reajuste del personal administrative de
acuerdo al Convenio Laudo Pellerano, la gplicacién
de! Convenio Nacional del 15/5/1951, el pago de
acuerde @ sus escalas, de la retroaclividad, la pro-
vision de rcpa de trabajo, el problema de la
C.L.E.A.R., la situacion de los companeros de Vi-
lla Diegoe, los problemas internos de la Organizacion
y un sinniimerc de problemas que dia o dia se
presentaban a esta C. D., trajo aparejada una la-
bor ques =i bien no puede decirse de haberla hecho
a la perfeccion, nos queda el convencimiento y lo
ponemos a consideracion del gremio, que todos sus
miembros pusieron la mejor y mas honesta veolun-
tad para que la labor desarrollada tuviera el éxito
esperade por la moyoria de la masa dfiliada.

El niimero de Asambleas extraordinarias realiza
das dan la poula de los problemas puesios a con-
sideracion del gremio, y con la franqueza que nos
conacterizer en nuesira condicion de dirigentes y com-
pafieros, lomentamos gue lag mismas ne hayon con-
tado con el ntmero de afiliados gue su importancia
revesiia, numero gue ceme en fodos nuestros velan-
tes de cilaclén, hemos recalcade sirve de acicate v
de puntal pera quienes tienen gue discutir un pro-
blema se encuentren respaldades por lg veluntad
de la mayeria del gremio.

Vaya esle peguefo llamade de atencién para
daquellos que ain creen que la Organizecion sirve
{inicgmente parea conseguir mejords sconomicas o sC-
ciales v s=dlo se hocen presentes cuando se frotan
laos mismas, sepan también, gue hay situaciones o
problemas internos que es necesario la palabra de
todos para resolver los mismos,

Es de es ir faue future los afili-dos inter-
preten Helmenle sus derechos cemo asi sus obliga-
ciones, do una de ellas no solo el cumplimiento
de las respiuciones emcnodas de las Asambleas
geistencio = los mismaos

sing la puntua

Hechas estas aclarociones ponemos o considera:
cién del gremic la Memoria v Bolance dsl periedo
Seliembre 1950 - Agpsto 1951,

NUESTRA REVISTA. — Duranie este periodo, en
el cual nuestra Revista cumplio su guinto aniversc-
e, 1= @sme aparecio tan solo en dos oportunida-
des. Razones poderosas han sido lgs causantes de
esta cnormalidad, ya gue ¢l slevade costo de su
impresién debs agregorse la absoluta falta de cola-
boracién aus 'a Ccmision Je Prensa tuve de parte
de los alliados en gensr:l

Esta somera criticda o gue nes vemos obligades
ha hocer ante la despreccupacion de guienes lienen
la obligacitn de colaborar en la superacien sindical
de fodos nuesttos afilizdos, dsbe ser aleccionadora
para que en el préximo periedo, la nueva Comision
de Prensa nc se vea abocadd a tan grave preblems
¥ el Gremio en general pueda nuevamenie gozar
del privilegic de su érgano cf cial,

NUESTRA BIBLIOTECA. — Nusstrz Biblioteca, or-
gullo de nuestra Organizacién, ya que l¢ misma en-
cierra un valicso caudal intelectucl del cual dispone
libremenie todes los afiliados, ha seguido durante e!
periodo una curve ascendente muy pronunciada en
lo que respecta a la cantidad de lecteres gue cen-
curren a ella a retirar libros.

El interés desperiado. per lo mismo es un signo
halagader que onsiomos se multiplique dia a dia,
ya que con ello demostraria el encrme desec de
spper-cién cue onima a los trabajadores de Luz y
Fuerza.

LA LABOR DE NUESTRO GESTOR ANTE LA LEY
11.110. — Durante todo pericdeo nuesire companere
Roberto Lurati continué aizndiendo los problemas
de nusstros cfilicdos ante la mencionada Ley, labor
productiva que significd para nuestros afiliados una
ayuda apreciable para tales gestiones y o su vez
un firme eslabon entre nuestra Organizacion y el
representante cbrero de Luz y Fuerza ante el Ins-
titute de Prevision Socicl.

La punlualidad demestrada por dicho companero
en asistir los dias designodos, el enorme entusias-
mo y ctencién que pone en la solucién de los pro-
blemas que se le plantean, unido a ello que dicho

|
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lrabsie lo realiza adhenoren, mueven a esta Co-
mision Directivar a excresarle en nombre del Gremio
y en ol propic su mas profundo aqr-::decimisnlo ¥
formulznde weles p que continie como hasta e
Fresente.

NUESTROS REPRESENTANTES ANTE EL INSTITU-
TO DE PREVISION SOCIAL. — Con gran satistac
citn debemos cementur en esta Memorio la acerta-
disima medida temada por el Pader Ejecutive de la
Neeién ol designar per un nusvo periodo al compa-

fiero Ermando Cuome en cardcter de Camarista Ti
tular ante =l Institule de Prevision Social y al com-
pofere Micler Moyane cemo Comarista Suplente.

La imprebs laber desabrolladg por el companere

Cucmo, laber gue sslaments pode apraciar los
aue lo hemos wvislo frabajsr de 1
o prescupdcion que pore’ en lodas los problemas de
nuestros ofillades, demuestra que el cempanero Cua
ma wive |3 ongustia de guienes necesilon del Inst:
tuio en los momernt apremiantes de videa, Por
ello nos congratulames de tal designacien y al te-
lisitarle &) compafiero hocemos volos para gue este
rresiga representéndenes con el interés, eficacia y
henestidizd cen aue lo ha hecho hesla chora.

agregada @

CRISTALIZACION DEL CONVENIO NACIONAL. —
Fl diar 15 de Mayoe del cle. afio, nuesira Fadaracion
suscribic el Convenio Nacional que es de conaci
miento ‘'de todos los afiliados.

Lorgas fuercti los gestiones pora ldgrarlo y si
bien el mismo no ha lenado completaments loz
wiepiraciones del Gremio de Luz y Fuerza de fodo
¢! pais y al mismo Hempo adelece de algunas fea
llos, es inegable gue el misme ha sido ung con
quista: valicsa, en sspecicl mode para los irabaja
dores gle carecian de Convenios locales y hay e
ven grandsmente beneficiados con el misms.

Trabajor afanosamente en su perfeccion, debe
ser obligacién moral de tode afiliads, ya que solo as:
hemos de logret aue el préximo Conyenio Naciona'
(que esld proximo) cubra las aspiraciones de todos:

CUMFLIMIENTO DEL CONVENIO NACIONAL PA-
RA LOE COMPANEROS DE GAS. — Muliples ges-
ticnes debieron realizarse pora que se cumpliera el
Convenic Nacienal a los compafieros del Gas.

Es de todos conccido lo resclucion del Consejs
Econémico Nacional por la cual el Fondo Neacienal
Compensaterio sélo alcanzaria para ly aplicocién
del mencionade Convenic a los trabajadores afec-
tndos al servicic publico de Energia Eléctiica. Ds
ssta forma los componeros del Gas no podian usu-
fruciuar los beneficios logrados por la Federacion.
Por otra parie y por propia determinacien del Cor-
sejo Econdémice Nacional, las autoridades locales
eran quienes debicn arbitrar los medios para fi
panciar lag parte comrespondiente «l Gas de Rosario.
Bajo esa premisg, nuestra Federacién inicio las ges-
Yiones anfe los poderes provinciales, fronsfiriendo
luege la prosecucion de las mismas o nuesfra Orga-
niz-cién pora que fuers slla guien las continuara.

Es jusiicia aelarar que hemes enconirado en el
Seniors Gobernador de la Provincia, =] Sefior Inter-

FUERZ A 7

ventor de la Municipalidad de Rosario y al Hono-
:ahla Conesjo Deliberarite la mejor buena voluntad
para dar la solucién répida y efectiva al problema
planteada.

EL CONFLICTO DE LOS COMPANEROS DE LA
C.L.E.A.R., — Numerosas fuerch las gastiones gue
se reslizaron cnte el incumplimiento per parte de la
¢.L.E.B.R. del cnterior Convenic Nacional y el
ya conceldo atraso en el page de= los sueldos y
aguinalde al personal de esta Cocperaliva, Dichas

gestiones se esirellaron gnte la irrespens: bilided
de un Directerio gque impotsnie para dar la golucion
ccondmiica que los {robajaderes esperaban ne vio
cho camine gue o repunciz de sus pussios aban-
sendo una obro popular gque debid haberlos lle-
al mayor de los sacrificios en defensa de la
smer. Ente esa situmcion nuestra Organizacion de
clard la huelga total dsl persenal afectzdo a dicha

P

Cocperativer, huelga que finalizd con e! mas rojundo

de los éxilos y que o la vez tuyo la wvirtud de de-
mestrar ‘o capacidad de lucha y la discipline de
dichos compaferes, quienses o pesar de tensr poco
tiempe de afiliocién o nuestra Organizacion supieron
cumplir fislmente el idearlo sindicalisia que- fué
siempre glineciplo rector =n nuesirg Organizacién.

BOLSA DE TRABAJO. — Luesgo de bregar por
mucho tiempo para el reconocimiento de la Bolsa
de Trabaie, hemos legradeo que ldas paironales, rec
Wheande su cosicion anterior, reconozcan nuestro
Bolsa de Trabais en forma eficis]l v recutran a ella
an demanda de! persenal gue necasitcn.

La conerescién de esta wvieja aspiracion significa
un nueyo biucfo lograde por el Conwvenie Nacicnal
dell 15/5#b1, :

FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES
DE LUZ Y FUERZA. — Laos lorgas tramitaciones rea-
lizadas por nusstra Central para lograr el Convenio
Nacilonal, fusron miolive para que se efsctuoran en
1o Capilsl Federal dos Cengreses Extraordinarios asi
como dos reunionses del Consejo Central, a leos
~uales asistieron nuestras representaciones,

Fr iodos ellcs nuesiros delegados llevaron el sen
lit de nuestras Asamblegs, cumpliende [ielmente &l
memdate conferide, prsstomdo nuertro mdas amplio
apoyg o sus resolucienes y ocafande o voluntad de
lo mayorie, tal coms comesponde o trabojadores
arganizadas.

RENUNCIA DE MIEMBROS DE LA COMISION DI-
RECTIVA. — Durante el-periodo y como s de co-
nocimisento de todos los afilicdos, yenunciaren a sus
~gqrgos los siguientes compafneros: Secrelario Gene-
ral comp. Jose Coirol; Pro-Tesorero comp. Paulino

- Alonso; Secratario de Actas comp. Americo S, Ferre-

itl ;vocales ttular comp. Luis Ludmer y Migue! Zero.

Aceptadas dichas renuncias fueron incorporddos
en calidad de titulares los sigulentes compafieros:
Puscual Vitantonio, Antonio Levato, Indalecio S.
Orselti, Tedgenes Lumbreras y Enrique Novzl. En
consecuencia o Comisién Directivar quedé integrada
on la siguiente forma: Secretario General, Fernando
S. Me. Master; Pro-Secretario General, Felix O, Iba-
rra; Tesorero, Vicior Moyano; Pro-Tesorero, Nicclas
Lencieri, Anionio Lombarde y Pascual Vilantonio;
Secretaric de Actas, Oscar M. Sudrez; Plo-Secreta-
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ris de Actas, Duvilic Botlo; Vocales ttulares: Angel
Coloiibini, Clemeniza Clemente, Cusimiro Bazidhi,
Anlonic Levate, Felipe Chimento, Indalesio S. Qrse-
iti, Teogenes Lumbreras y Enriqus Noval; Veccles
Suplentes: Juan Vdazguez, Rosende Camacho y Luis
Correters; Revisores de Cuentas Tihulares: Alfredo
Pina v Roscric Lalima; Revisores de Cuentas Su
plentes: Guido Maggini v Salvader Milisendea (hu).

RENUNCIA DE MIEMBROS DE LA COMISION PA-
RITARIA., — Como es de conecimiento del Gremio
jambién hubo de lamentarse lg renuncia de les
companeros José Cairoli, Rosario Lazzara, Viclor
Meyeno y Luis Ludmer, integrentes de la Comision
Paritaria 8.E.R. Posleriormente los compafieros Vie
tor Moyane y Rosarie Lazezara per las circunsianc
va cenceidas reliraion sus respectivas renuncias, no
asi los oftos dos compaferos quienes ante Ics
Asembleas tespeclivas ratificoron su decisién. Pot
tal moiive en las Asaombleas real'zadas los dias
2377/ v 29/8 las mismas designaren en reem
dé las venuncicntes a los companeros Alberte Maes
iropietra y Fernando 8. Mc. Master respeclivamente.

CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO. — De
acuerdo nuestra Organizacién con la Delegucion Re-
gional de la €.G.T. nussiros represenianies es{u-
vieros presentes en lodos los plenarips y citaciones
hechos por la misma. Como Gremio orgtmico v dis
ciplinado mancomunade por iguales ideales, gn todas
las manifeslaciones, paros, adhesiones, efc., parc
reafirmar nuesira invariable lealtad y agradecimien
1o hacia guien lleve o la clase irabajadera hacia la
conduccién de sus propios destinos, nuesiro Presi-
dente o] General Peron v su infatigable y benems-
rita esposa, la companera Evita, el Sindicato de Luz
v Fuerza se hizo presenie y gporié ciando fué ne-
cesario con log hombres requerides para gue dater
minado acle tuviera el éxito propussto por lo Dele-
g=cion Regional.

Ts asi, como esluve presenls para el acle orgo-
nizads per dicha Delegacion con motive de la ex
presién de dessos de los Gremios Rosarines de qus
el Gereral Perén aceplara la resleccion para el pe-
rlode constitucional 1952-1958, come lombién en el

 Cabilde Abisric del 22 de Agosto donde todo el

rueblo de 1o patrig fe dic cita pora proclomar lo
resuelto por el Comité Ceniral Cenfederal como for-

mula de la Patric el binomio Percn- Evila,

Tan sdlo resia aclarar gue siempre hemes encon-
rado en los comparneres que componen lo Delega:
cién Regional de lo Confederacion General del Prs
bajo la mejor y mas dssinteresada buena valintad
para atender cualguier planteomiento o problemd
gue nuesira Orgonizacién pudiers presenldr poia
que se Nos asesorara o diera las directivas a seguit.

Justo v noble es, agradecer la deferencia con gue

siempre nos hon tratade.

CONFLICTO POR EL PAGO DE LA RETROACTIVI-
DAD. — Una vez mds nusstro Gremio demostro la
valentic y mayoria de edad al plantear de firme
ante guienes correspondia la situacin que se habia
creade por la demora en hacer efectiva la retroco-
tividad. 81 bien creemos innecsario enumerar las
lorgas ftratativas hechas para que la misma fuera
llevada & la realidad, considerzmos necesario para

-onccipiisnto de! Gremio en particular y de fodos
aquellos « quienes llega este érganc aficial en gs-
neral, tronscribir les telegramas y notas cursadas
gue por sugerencig de esta Comision Directiva ¥
ampliadas postericrmente por la Asomblea del
26/8/5]. Las mismas dicen lo siguiente

Telegrama Colacionade o la S:E.R.: "Por reso
én Asambles General Exiraordinaria esta Orga
nizaclén conmina a esa Socledad abonar cinco me-

oactividad dentro de un plazo de diez diags
1a, caso coniraric tomarsmes medidas para
Colacidnese. Sindicale de Luz y Fuerza
Rosaric

legrarlol
Fernande Mec. Master, Secrelario General

30/8/51".

Telegroma ' ¢o
Trab. de Luz

slucidn -unanims
Asamblea Generd! Exiroerdinaria ests Organizacion
exige que esa Federgclon tome medidds parx due Se
obone rairoactividad promstide dentro del plaze d=
diez dias de 13 fecha caso cenlrario,’ lomaremos me-
didas nuestra parte para lograrle ymes conmina-
do patrenal « pagar denilro idéntice plozo. Lunes
viaja comisién especial a esa Compitul
Sindicato de Luz y Fuerza. Fernande Mo Maste:
Seoretario. Gereral. Rosario, 30/8/51° .

oness

I

Cireulor® énviade o tedos los Sindicargs ds Lis
v Fuerza del pais: "Resarip, Sefienbrs 2 de 1951
. A1 Sseretario General del. .. - Estimade eompansre:
Cemo resultads de la demera injustificadiz en abopas
1= retroactividad de ¢ince mases gue’ por goueTcc
de! filtimo Consejo Central deberd hacerse efeciivo
vara tode el personal afilicds ¢ no « la Federoeitn
Argentina de Trabajaderes de Luz y Fusrza, y ante
la presunta pasividaod de la misma en gestiopar =
cumplimiento de diche compromise, esta Organiza-
~ién ha resuelto en la Asamblea General Exiraording
rie del dia 29 del mes ppdo. por unanimidod 1o

ciguiente: 19 - - Conminar a lg patronal'a gus haga
ciective la retreactividad en un plaze de diez. dias
a conior del 30/8/51. 2° — Exigir o la Federacion

Argentina de Trobajadorss de Luz ¥ Fuerza paro
que agole les medios necesarias para que lg misma’
sea salisictha dertro del plazo, estpulsdo. 3% — BRe-
servanze esta Orgonizdcion de fomar las medidas
gue creyere cenyeniente si pe sado diche plozo no
hubieran side satisfechas dichas demendas, reselus
cién que: se tomsrd en el cuarle intermedio gue o
tagl efecte ha pasade ditha Asamblex y. que
reinictard el Sabado 8 ds setiembre de 1951, 49 —
Dar amplis publicided en los pericdicos locales ¥
a la prensa en general, como asimismoe comunicc:
st Tesolucién ¢ todos los Sindicatos afiliades a 1=
Federacién Argenting de Trobajadorss de Luz ¥
Fuerza. Es por todo lo expueste que en cumplimiente
del meondate de dicha Asomblea nos dirigimes al
campofiero Secrelario General y por sw intermedic
- todes los afiliados de esa Organizecion a los ete-
ios que pudiera lener, ‘cualguier situgoion o ersdrss
=n nussira Organizacion, Sin olre portioular apro-
vechomes la ocosidn para expresatle una vez mas
mdés nuesira invarighle estima de componere. Félir
O. Ibarra Prosecretaric General Fernonde 5. Me
Master Secretaria Gensral”

Nota cuarsada @ la Federdcion -Argenting de Tro-
bajaderes de Luz v Fuerza. "Rogario, Setlembrs Z
de 1951. Al Sacretarie General de la Federacion
Argent'ng de Tiebajadores d= Luz v
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fiero José C. Quevedo - Rioja N° 285 - Capital Fe-
deral. - Estimado compafiero: Cumplimos en infor-
marle gue podr resolucién de la Asomblea Gen
Extraordinaria del dia 29/8/51 en lo 1eferente a
folie de cumplimiento en sl page de la retroactivi-
dad . correspondiente al Convenic Nacional del
15/5/51 y cmpliande el ielegrama colacionade en-
viedo a esa Federacién, transcribimes a conlinua-
eidn la resolucién tcmada por lg misma en es@
eopriunidad. 19 — Conminar @ la patrenal a que
haga efectiva lo relroactividad en un plozo de
diez dios o confar desde ‘el 30/8/51. 2° — Exigir
o lo Federacién Argenting de Trabajadores de Luz
y Fuerza para que agots los medios necesarics parg
que la misma sea satisfecha dentro del plozo esti-
pulado, 39 — Reservarse esta Organizacion de 1o
muor las medidas que creyere conveniesnte si pasado
dicho periede no hubieran side satisfecras dichas
demandas, resolucién que s& lomaré en el cusrio
intermedio que a tal efecte ha posade dicha Asam
blea y que se reimiciara el Sdbado B de setiembre
o los 15 horas, 42 — Dar amplic publicidad en los
periédicos locales y a la prensa en general, como
asimisme comunicar esta resolucién g todos los Sin-
dicaios afiliados a la Federacion Argentina de Tro-
bajadores de Luz y Fuerza. Asimismo se resolvic ss
gestione el cumplimientc del Conyenio en lo gus
respecta al pagoe de aumentos, retrogctlvided y de-

més benelicios a las filiales gue esta Organizacion
tiene ,en las localidades de Villa Diego, Arroyo Se-
¢ y la C.L.E.A.R., que hasta la fecha no heam
percibido los beneficios arriba mencionados. Sin ofre
particular, soludamos ol compafierc Secretario Ge-
netal con la cordialidad y estima de siempre, Victor
Moycno, Tsscrero. Fernande S. Me. Master, Secreta-
ric General.

Los resuliades obtenidos son obvics de enumerdar
en esta Memoria. La delsgacién gue por resolucion
de Asamblea se hizo presenie en lo Capital Federal
obtuvo el éxito esperado y hocemos volos para gque
on lo sucesivo no ocurran situaciones similares que
fraen aparejadas la intranquilidad de la masa aso-
cade, que ya en repetidas cportunidades ha de
mastrade una pociencia y diseipling digna de tedo
elogio.

ASAMBLEAS GENERALES REALIZADAS. — Duran-
to &l actual pericde y hasta la aparicion de esta
Memoria se realizaron 12 Asambleas Generales.

REUNIONES DE COMISION DIRECTIVA REALIZA-
DAS. — Durante el actual periode y hasta la apa-
rieidn de esto Memoria se realizaron 53 reuniones
4e Comisién Directiva todas con la mayeria legal
que establecen nuestros estatutos.

PUIGGARI

FARMACIA |

Zérdoba esg. Gral. Miire
TELEFONOS

ESTERILIZACIONES Y RECETAS

Direct. Téen. Farm. M. A. ALIOTO
ABIERTO DIA Y NOCHE

Andlisis: Prof. Dr. ADOLFO ELIAS

*

Bosario

22647 - 22648




MOVIMIENTO DE SOCIOS

HABIDO DURANTE EL PERIODO
1/9/50 AL 31/8/51

Fueron presentados en este pericdo 29 solicitudes de ingreso gue fueron acep-

tadas y cotresponden a:

28 como socios nuevos,

l como socio reingresante.
Szcios que dejoron de serlo por haberse refirado de la Empresa:

(5358) Damidn Martinucel (GAS); (552) Carlos Tejeda (GAS); (723) Modesto Gar-
cla (SER); (1145) Werner R. Nuesch (CAS); (1171) Carles A.. Zayas (SER); (1235)
Oscar N. Passoglia (V. DIEGO); (1362) Oscar Libera (SER); (1322) Masmut Yema
(SER): (1372) Guimar Gonzalez (GAS); (13758) Pable Vidal Ferreyra (CLEAR).

Socios Fallecidos:

(42) Donato De Bonis (SER); (B0) Colombo Barsctti (SER); (611) Osvalde Mont
(SER); (639) Juan P. Garcia (GAS); (720) Silveno Torralve (SER); (805) Ramon V-
rela (SER); (987) Egelindo Vecchiet (SER); (1019) Atilio Moretti (SER); (1228) San-
tiago Fisser (SER).

Socios Renunciantes:

(475) Juan Giachello (SER); (982) sal O. Klett (GAS).

Sccios jubilados que se han separado de la organizacién:

(8) Anicnio Bute (SER); (13) Rogelio Pirchio (SER); (Bl) José Cadahia (SER);
(225) Pedro Marting (SER); (841) Bernarde Vila (SER); (910) José A. Tineo (SER);
(1233) Ignacio Ficrenza (SER).

Sccios separadcos por morosidad en sus pogos:
(83)Ramon Cejas (SER); (84) Jcsé Arias (SER); (274) Lorenzo Scaramozing (SER);
(581) Carlos A. Bessio (SER); (892) Luis Berghi (SER); (1283) Américe Tombe-
ssi (SER).

* Bocios que dejaron de serlo por haber sido dejados cesantes:

(1268) Roberto Burofato.

Socios expulsados por Asamblea General:

(724) Julio Adami (SER); (830) Manuel L. Rosito (SER); (1070) Benjomin Jorge
{SER). :

Total de socics al cierre del ejercicio:

1.179 SOCIOs ACTIVOS



Revisadores de Cuentas

Rosario, 31 de Agesto de

ROSARIO LALIMA — ALFREDO PINA

Il

VICTOR MOYANO

Tesorero

L' BZE ¥ PUERZA 21
miento de Caj
cvoimiente de Caja
CORRESPONDIENTE AL PERIODO
SETIEMBRE DE 1950 A AGOSTO DE 1951
CUENTAS ENTRADAS SALIDAS

1 Saldo en CAJA al 31/8/50 ........ $  998.35
| BUETAS T EGRIR 1 ES tle s Doeees s o pon s arale v st pbts 310 | ., 21.049.50
|  DONACION COMISION CUOTAS .. ..ttt ., = 487.80
L s s S B e e S RSN o R SR et 1.801.50
| BEUTORES "VNRIOY o 2o h f -t U e s i arath o S50 sen &) aal s s B ot 35.00
| RESTA Y BIBURIEGA L s e e e i y. 187.90
| : BANCO DE LA NACION (Caja de AROIrOS) .. ......ooovuennnon. ., 19.000.00
| BANCO DE LA NACIQN (INtereses) - . .....voomorronee .. o 180.56
| BANCO MUNICIPAL DE ROSARIO (lIntereses) . ................. . 454.20
| TS G BRI Ay el o ionss 1 s £ & i s b 3 0.90
| OIS IO TCUBTAS BESTGIGE £ . ke <40 o s o b s S ets b $ 1.058.70
| A OB LN ERIES = 0 e ol e e ot e on ', 4.973.65
| REVISTA Y BIBEIONEER s e i o ot e oS b ., 3.852.70
| (3 A5 BERINBRENBAL s il f 4 s 7D ik o alies 0 . 3.607.00
| IGASTES I PE REERESENTABGKIN G5t 1o i inie e s to g o o e U858
| SERRALES PERDITIOS ot ot st b 8 b dasis s o ooy i ., 2.448 87
‘ T O T O S B T LA 0 T s Nt 7" P8 .+ 1.650.00
FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA .. ., 2.405.00
| bl R TR e S S S ST S SR s L ., 2.979.95
i e BANCO DE LA NACION (IRtereses) .. ..........icoooeeeounnn. .  180.56
- . BANCO MUNICIPAL DE ROSARIO (Intereses) ................ G A5430
i BANCO DE LA NACION (Caja de AROFfos) ... ..o, ., 2.500.00
| RESTEIOE IDIA I3 DE JULLDT . . 2o e vt foa vt e b oblen wibs s ., 8.889.60
| EMPRESTITO PRO LOCAL PROPIO ... vooiiin i, . 25.00
| Saldo &n CAJA al B1/8/51 . v fivaidins s , 1.318.68
1 $ 44.195.71 $ 44.195.71
|
i



LUZ Y FUERZA

ESTADO GENERAL AL 31 DE AGOSTO DE 1951

ACTIVO
CAJA
Existencia en efectivo $ 1.318.68
BANCO DE LA NACION (Caja de Ahorros) |
Salcle' de aste cuents  al FTABYSN inh: ca « Sas Pa s 5 ks e 8 detate sles o 58.331.24
BEANCO MUNICIPAL DE ROSARIO (Caja de Ahorros)
Salde: de esta cuenta-al 31/8/51 .............. i e i o 55.123.62
RECIEOS A COBRAR
Por cuotas de afiliades penditntes de pago . ........ c..c0ininin..s % 208,50
MUEBLES ¥ UTILES
Existencia segln libro de INVENTARIO ... ... nnn. n 10.678.55
BIBLIOTECA
Existencia en libros por donacién, adquisicién y encuadernacién de los
oS & v i. . s L L L T B ol e o R O s 5.923. T4
CARMETS {
Exigteticia de | carnefs pata afiliados. < .. o coame s v ian viels s s ats sieis s di o 1.198.50
INMUEBLES ‘
™ |mporte de adquisicién de nuestro local, mas las mejoras efectuadas .... ,  19.186.50
\ ' ' Fo151959 .33
PASIVYO

EMPRESTITO PRD-.LOCAL PROPIO
Importe correspondiente a las acciones a reembolsar de este Empréstito

(20 gociomtsa S 2E00 S/ U oy ot e o vieie 3 Vs eraie s S edtaaraes Had o 500.00
PATRIMONIO NETO
B vt s R ... _149.971.90 £
CONTRIBUCION PRO-MEJORAS LOCAL SOCIAL . .. ... == 1l497.43 , 151.469.33
' ., 151.969.33

I

Segiin el ESTADO GENERAL gque antecede, el PATRIMONIO NETO de nuestro SINDI-
CATO, a la fecha, es de CIENTO CINCUENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS SESENTA ¥ NUE-
VE PESQOS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS NACIONALES LEGALES (m$%n. 151.469.33).

ESTADO COMPARATIVO

PATRIMONIO NETO a| 31 de Agosto de 1950 ..vemniiivoeeiinonnn. $ 165.868.49
PATRIMONIO NETO al 31 de Agoste de 1951 ..........civvvvnonnn. $. 151.469.33

$  14.399.16

:En consecuencia el SINDICATO DE LUZ Y FUERZA, ha tenido una disminucioh de su Pa-
trimonio a la fecha de CATORCE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS CON DIEZ
Y SEIS CENTAVOS NACIONALES LEGALES (m%$n. 14.399.16).

Rosario, Agosto 31 de 1951

\

ROSARIO LALIMA — ALFREDO PINA . VICTOR MOYANO
Revisadores de Cuentas Tesorero




DE NUESTROS ESTATUTOS

Art. 13, — REPRESENTACIONES: El Sindicato de Luz y Fuerza estara
representado por una Comisién Directiva (C. D.) compussta de dieciseis (16)
miembias que desempenarin los siguizntes cargos: Secretario General; Pro-Se-
cretario General; Tesorare; tres P:io-Tesoreros; Secretario de Actas; Pro-Se-
cretario de Actas; y ocho Yocales, todos los cuales serdn designados dentro del
Sindicato y por el voto general de sus asociados.

Conjuntamente se designaran ocho Vocales suplentes gue en el orden en
que fueron electos pasara a ocupar las vacanies que Se produzcan por cual-
quier causa. También se desigheran dos Revisares de Cuentas titulares y dos
suplentes.

a) La C. D. deberd ser obligatoriamente integrada en forma mixta entre
obreras y empleadoes, no pudiendo en ningin caso presentarse ni con-
sagrarce listas de candidatos en las cuales no estén representadas las
dos secciones del Sindicato o sea: Seccional de Obreros y Seccional
de Empleados.

b) La representacion de cadz seccional en la o las listas de candidatos
se hard por partes iguales.

c) Los Vocales suplentes serdn incluidos en la o las listas también en
ferma mixta, o sea: cuatro por la seccional Obreros y cuatro por la
seccional Empleados y en forma separada, de rmanera que cuando la
vacante a llenar perteneciera a la secciocnal Obreros sea llenada por
un suplente de éstos o viceversa.

d) LA'C. D. y los Revisares de Cuentas durardn un afo en sus fun-
ciones, pudiendo sus miembros ser reelegidos.

e) Para ser miembro de la C. D. se requiere una antigliedad en las filas
del Sindiceto de doce meSes consecutivos como minimo,

Art, 38, — Asambleas Generalss: Las Asembleas Generales Ordinarias
sesionardn validamente a la hora fijada siempre que esté presente el 30 %
de los convocadus, y después de haber transcurride 30 minutos de la hora
fijada,. la Asamblea sesionard legalmente con el nimero de asociados pue-
sente que hubiera.

La Orden del Dia de estas Asambleas serd puesta en conocimiento de
los asociados con dos dias de anticipacion al de la convocatoria, comg minimo.

Art. 55. — De las Elecciones: Son electores todos los asociados que
tengan una antigliedad en el Sindicato no menor de tres meses y que estén
al dia con Tesoreria.

Art, 56. — Para proceder a la renovacién de la C. D. y Revisores de
Cuentas se adopta el siguiente sistema:

a) En la Asamblea General Ordinaria celebrada durante la primera
guincena del mes de setiembre de cada afo, la C. D. deberd fijar la
fecha en que se ha cde realizar el comicio.

b) En esta misma Asamblea, los asambleistas nombrardn de su sene
cinco miembros titulares y cinco suplentes que han de integrar fa
Junta Electoral. Por otra parte designardn un Presidente de mesa
por cada 500 veotantes y un suplente.

c) En la misma Asamblea que cita el inciso anterior la C. D. llamara
a presentacién de listes de candidatos, los cuales deberdn ser pre-
sentadas a la Junta Electoral dentro del periodo méximo de quince
dias posteriores al de la Asamblea citada,

Art. 57. — La Junta Electoral deberd dar entrada a todas las listas
que le presenten los asociados dentro del periodo establecido en gl inc. ¢) del
Art. 56, pero estas listas para ser vélidas deberdn estar integradas total-
mente, incluso con los Vocales suplentes y Revisores de Cuentas y llevar la
correspondiente conformidad de los mismos,
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