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Luz v Fuerza

ORGANO OFICIAL DEL SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE ROSARIO
AFILIADO A LA FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA (Afilicda a la C.G.T.)

ANO V MAYO-JUNIO N 21
ANO DEL LIBERTADOR GRAL. SAN MARTIN

Direccion y Administracion: Montevideo 1960/66 T. E. 21654

Finalidad v Funcronamiento
de los Sindicatos

"“Del Noticioso N°? 16 de nuestra Federacion™

_ , Los propésitos de los sindicatos de los trabajadores,
f | no deben nunca estar divorciados de su finalidad, menos
de lo que se desprende del sentir de los propios traba-
| jadores que componen esas organizaciones, gue llevan
' como norte una mejor justicia social.

Pero no una justicia social como la entienden los
UIV] AIQlO . partidarios de tal o cual adoctrinamiento ideolégico, o
e . centrada al punto de vista de sectores particulares; [No!

I iNo!, la organizacion de los trabajadores; por principio
Finalidad y funcionamiento de no reconoce patrones ideolégicos, normas docirinarias
B ajenas a lo que es intrinseco de si mismo, ni recetas mi-
lagrosas que pretendan curar todos los males sociales,
| porque ellas se mueven dentro de un realismo objetivo,
. de acuerdo a claras reglas establecidas en sus propésitos
| C“::ﬂgﬁeggzoﬂ“,::;:,,;.‘L;‘::*’i;‘_ | fundamentales, confeccionadas por los propios trabaja-
[ iR REy dores v por las propias asambleas, en las que intervie-
i e b R i M nen, desdc el técnico con estudios superiores al jorna-

| La posicién de los dirigentes | lero que no sabrd mucho de literatura, pero le sobra co-

19 de Mayo.

1810 - 25 de Mayo - 1950.

| La Personeria Gremial.

‘ Hhodlcaln: | nocer lo que deben hacer los trabajadores, para terminar
i o | con las injusticias soctales que lo coloca en condicion de
T Reug o Rencl Retnaity: ‘ paria en una sociedad dividida entre explotados y ex-

E! V Congreso Extraordinario plotadm'es. Asambleas esas en las que intervienen como
de la F. A. de Luz y Fuerza

LR ads tunsy Joores hemos aclarado ya, el artesano manual, el técnico espe-

José de San Martin. |+ cializado, los maestros de oficios, los empleados admi-
Donacién de nuestra Federa- | pigirativos, vale decir, brazo y cerebro del avanzar del

e mundo; avanzar del mundo, cuya meta que no puede ser
otra mas que aquella que sindicalmente culmine en la
Justicia Social sin etiqueta ni patrones ideoldgicos que
por lo regular la aprisiona en la gama de sus intereses
propios v no precisamenie la de los trabajadores.

Actas de Paritarias.
Reuniones de CC. DD.

Maovimiento de Caja
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Los que ayer, y hoy también creen
que el movimiento de los trabajadores
debe ser un anexo de tal o cual tendencia
politica estan equivocados; estan equivo-
cados, por la sencilla razén de que siem-
pre el sindicato tema al trabajador en
su cardcter de productor y cada vez que
un grupo de sectarios olvidé eso, practi-
camente dejo de existir el sindicato: aun-
que el sector ideolégico o politico que
copé el gremio se quede con el sello sin-
dical. el local social, los libros de aso-
ciados, ete. etc.. la reuiirfmf fué termi-
nante. siempre el 90 %, de los afiliados.
en esos casos, le dieron la espalda a la
misma como. manifestacion de repudio
a todo sectarismo dentro de las organiza-
ciones gremiales.

De ahi que nadie debe olvidar que el
sindicato es la reunion de trabajadores
de una ocupacién o una industria. para
la formacién de un blogue auténomo
ajeno’ a Yoda inspiracion que no emane
de los trabajadores ni de sus asambleas
v a las ideas redentoras de justicia so-
cial que ya tiene sus héroes v sus mar-
tires de filiacién puramente sindical, a
través del lareo camino recorrido, desde
su- iniciacion hasta hoy.

Los gue circunstancialmente estamos
al frente de las organizaciones de traba-
jadores. no debemos olvidar nunca, que
no ha habido huelga en el pais, que no
haya tenido sus vietimas, ni acto piblico
en el que los trabajadores reclamaban
iusticia que haya ocurrido exactamente
lo mismo. !

Si en aletin pais del mundo. la histo-
ria del proletariado en su iniciacién [ué
escrita con sangre. la Argentina fué uno
de ellos: la intensidad v la extension del
movimiento sindical argentino, en los
primeros afios de este siglo, hacia pre-

sagiar muy pronto los primeros choques
que originaron esas victimas. En todas
partes habia ocurrido lo mismo.

La historia de la humanidad es un fiel
trasunto de esas cuestiones y de esos he-
chos. En la argentina, desde aquel 19 de
Mayo de 1904. en que el caddver de
aquel obrero obscuro, de apellido Ocam-
po. de raza indigena, nacido en un terri-
torio nacional, fuera colocado por los
trabajadores en una escalera y paseado
por la Avda. de Mayo en direccién al
local de la Federacion Obrera, a todos
los que cayeron por cuestiones sindica-
les, no tenian mds filiacion ideoldgica
que la que le daba su recibo sindical.

Ellos fueron, los que sin adelantar for-
mulas tedricas para el futuro, ni hipote-
car su presente a un manena incierto,
avanzaron sin pausa, poniendo los mo-
jones de una estructuracion social, don-
de la justicia, la verdadera justicia, fi-
nalidad esencial de las organizaciones
fuera un hecho concreto.

Desde aquel lejano ayer hasta hoy
muchos acontecimientos han sucedido en
el pais; ayer el carnet sindical, era la
nrueba de un delito que colocaba al tra-
hajador en situacién de indeseable y de
hecho era victima propiciatoria de todas
las injusticias; hoy, ser militante de un
sindicato v tener un carnet sindical es la
mejor credencial de hombre de bien.

El fin sindical, no es perpetuar victi-
mas ni fabricar héroes como infantil-
mente los que se aferran al pasado pre-
tenden y si lograr condiciones de tra-
baio dentro de una economia social asen-
tada en un fin humano, donde el hombre
siempre sea hermano del hombre, meta
esencial del sindicalismo en su finalidad
y funcionamiento.

BIBLIOTECA

Hemos redibide de la esposa de nuestro ex compafiero Emilio Chieda, un
'lote de libros destinados a nuestra biblioteca; acto que valoramos y agradecemos.

LA COMISION DE BIBLIOTECA
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El dia 1° de Mayo tiene en el movi-
miento de los trabajadores, una :ignifi-
cacion histérica y una doble inierpreta-
cion.

En la histérica, esta la tradicion viva de
todo el movimienio organizado de avyer
y en lo referente a la doble inteipreta-
cion, las mismas esidn bien delineadas.

Para los que arrancan de los sucesos
de Chicago, donde un grupo ‘de dirigen-
tes obreros por el finico delito de ser los
palrocinantes de un mitin en el que co-
mo unico punto iba el reclamo de la jor
nada de 8 horas y debido a un incidente
enire los monifestantes y iepresentantes
de las autoridades hube muertos y heri-
dos, a raiz de lo cual, los mencionados
dirigentes fuercn enjuiciados y tentencia-
dos a morir en la hdtca, en la que murie-
ron como héroes, con la esperanza depo-
sitada en los trabajadores y en el porve-
nir de la foamilia humanea.

Para los que arrancan de estos suceszos,
el 1° °de Mayo no puede ser oira cosa si-
no un dia de duelo de la clase irabaja-
dora.

Para el ofro grupo que olvidaron o no
tuvieron en cuenta para nada los suce-
sog de Chicago, el 1° de Mayo es dia de
fiesta, porque basaban esa posicién en
que los irabajadores habian obtenido la

jcrnada de 8 horas y algunas conquistas
sociales,

Frente a esa dos posiciones, estamos
nosotfres, dentro de la senda del mas purs
sindizalismo. Celctos de nuestra tradi-
cién, en base de heroismo y sacrificio, sa-
ludomos este dia cumpliendo una de las
profecias de uno de los ajusticiados en
Chicago y decimos: El 1° de Mayo, de
acuerdo a la etapa cumplida por los tra-
bajadcres en 4u avance social, sera siem-
pre el dic en que las esperanzas asen-
tadas en los recuerdos se renovardn per-
moneniemente para ir hacie nuevas con-
quistas, hasia llegar a la consigna que
deben tener todos los trobajadorer afr-
gentinos, de que “la economia, fruio del
trabajo humano dejoré de ser un bien
burgués,'para ser un bien social” y cum-
plirse asi integralmente los DERECHOS
DEL TREBAJADOR.

Entonces, sin olvidar la tradicion he-
roica de los caidos en Chicago, y de to-
dos los caido't en todos los primeros de
Mayo; “en nuestro pais”, el 1° de Mayo
tendra el caracter de fiesta del trabajo,
ccmo liene ese mismo cardcter muchos
hechos hercicos de la humanidad al cum-
pliree el anhelo de los que dieron su vi-
da y su sangre por yna COusd.

1§10 - 25 DE MAYO - 1950

Los argentinos rememoramos en esta
fecha el nacimiento a‘la vida indepen-
diente, ya que es en los dias de mayo
de 1810 cuando la Republica Argentina,
como nacion, surge a la faz del mundo,
aun sin declaracion explicita de inde-
pendencia.

A todo lo largo del pais, autoridades
y pueblo, confundidos en un mismo sen-
timiento de veneracion a los gestores de
nuestra nacionalidad, evocaron los acon-

tecimiento producidos hace 140 afios en
la plaza histérica.

Dias de remembranzas gloriosas, que
evoca los momentos aguellos en que el
pueblo, con explosion de fuerzas largo
tiempo contenidas, vibrantes de patrio-
tismo, agrupado en la Plaza Mayor exige
la creacion de una Junta de Gobierno,
aspiracién que cuajé en hermosa reali-
dad al designarse la que fué presidida
por Don Cornelio Saavedra. Y asi se in-
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corporé la Patria a la vida de la libertad
por obra de los hombres de Mayo.

La Revolucion de Mayo, manifestacion
de libertad y progreso, contd con el apo-
yo amplioyde una poblacion dotada de
virtudes excepcionales, formada por hom-
bres probos. y heroicos, y por mujeres va-
lerosas y abnegadas. Ellos demostraron la
valentia y la inteligencia que eran capa-
ces de poner al servicio del ideal de li-
bertad que perseguian; ellos |ucharon
con empeno para alcanzar la libertad co-
mercial ,ellos aspiraban al engrandezi-
miento de la patria donds habian nacido.
Y asi incorporaran la Patria a la vida de
la libertad por obra de sus sacrificios.

Las actuales genmeraciones argentinas,
que crecemos a la sombra de sus ejem-
plos, conocemos sud virtudes excelsas,
sus vidas intensas y fecundas, sus ense-
arizas inolvidables,

Nuestro pasado tiene, sin lugar a du-
das, la sugestion magnifica de la gran-
deza. Tenemos una historia limpia y
ejemplar. Y es precisaments por ese pa-
sade, que los argentinos tenemos un man-
dato que cumplir: engrandecer con el
trabajo la patria libre y soberana que nos
dieron nuestros mayores. Salvo algunos
periodos oscuros, siempre tuvo el pais
hombres visionarios que contribuyeron al
progreso moral y material del pueblo.

Cuando se hecha un vistazo al pano-

rama historico de la patria, se advierte
la magnitud de la labor realizada para
llegar a colocar a la Argentina entre los

_paises mas progresistas de la tierra, Y ese

es el msjor homenaje para quienes con
tanto desinterés y patriotismo ganaron
el primer laurel de nuestra historia.

Cada efeméridas patria debe ser pro-
picia a la meditacién. Y de la meditaciéon
debe nacer el jubilo de la hora que se
vive. Honrar a los que se fueron, a los
gue como arquitectos de la patria colabe-
raron en el logro de un magnifico ideal
de grandeza, deb= ser un deber sagrado
para todos los que sentimos la patria en
el trabajo dignificado, en la reaccién no-
ble v en el amor al pueblo.

Y ese pusblo argentino, que ‘siente
esta fecha en toda su magnitud histérica,
la celebra dignamente. Y tiene en su re-
cuerdo, la emocion inefable del agrads-
cimiento por los que tode lo dieron y nada
nos reclamaron,

Para los hombres que en la lloviznosa
y fria manana del 25 de Mayo de 1810,
clamaron por la libertad, y para los que
continuaren su obra, €l més profundo
agradecimiento de todas y cada una de
las horas de nuestra vida; y ante la mag-
nitud de la herencia que nos legaron, la
promera firme de conservar a nuestra Pa-
tria libre, cual ellos [a desearon, camino
del progreso, por los siglos de los siglos.

SARMIENTO 591, 22 piso

Dh. Camilo Muniaguvia

ABOGADO

ASESOR LETRADO DEL SINDICATQO DE LUZ Y FUERZA

Atiende gratuitamente las consultas juridicas de los socios de la Institucién
de 15 a 18 horas

TELEFONO 3256

—
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La Pevsoneria Gremial

Otra de las aspitociones de nue‘tra organizacion gue se hizo realidad, era
pozeer la “"PERSONERIA GREMIAL".

En el afiy 1946 se inicioron las gesticnes pora obtener dicha PERSONERIA,
v hoy coronadas por el éxito estas gestiones pcdemos dar a conocer la re-olucién
dictada por el Minisirc de Trabajo y Previcion compafiero JOSE MARIA FREYRE,
que dice asi:

BUENOS AIRES. 6 de junio de 1950.

VISTO la solicitud de otorgamiento de personerin gremial presentade por el Sindicato
de Luz y Fuerza, en el expediente N 51.384-R-46, v

CONSIDERANDQ:

Que In mencionada entided constituye un sindicato cuyos afiliades se desempenan co-
mo obreros v empleados de la Sociedad de Electricidad de Rosario y Compania General de Luz
v Fuerza (Guas):

Que desde el'28 de Junio de 1928 fecha de su constitucién, ha tenido como fin primor-
dial la defensa de los intereses profesionales del referida gremio;

Que sus estalutos se ajustan a las disposiciones contenidas en los Capitulos tercero y
cuarte de la Ley 12921 - Decreto 23.852/45;

Que el niimero de afiliados cotizantes gue constituyven el sindicato le da el cardcter de
suficientemente representativo: .

POR ELLO:
EL MINISTRO DE TRABAJO Y PREVISION _ -
RESUELVE:

19 — Otargase personeria gremial al Sindicato de Luz y Fuerza, con sede en la calle
Montevideo 1960766, de la Cindadde Rosario. Provincia de Santa Fe, con el ca-
riccter de sindicato que agrope @ obreros v empleados de la Sociedad de Electri-

cidad de Rosario v Compaiia General de Luz vy Fuerza (Gas), teniendo como
zona de actuacidn la Ciudad de Rosario y los Pueblos vecinos de Paganini, Juan
Ortiz. Borghi. Funes v Pueblo Aguirre (Arroyo Seco).

29 — Comunjquese, entréguese certificado de la personerin gremial otorgede previa pu-
-blicacion en el Boletin Oficial de los estatutos del Sindicato de Luz y Fuerza, v
la inseripeion de la mencionada entidad en el Registro de Asociaciones Profesio-
nales Obreras con personeria gremial: fecho, archivese.

RESOLUCION M. N® 141/50.
JOSE MARIA FREIRE

£S COPIA
; REMO P. MARINO
Jefe del Departamento Despacho
Secretaria General
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Cumplic dos aios de actua-

cion el Delegado Regional

Jon UGsear ]. Pelleranc

LOS GREMIOS ROSARINOS DEMUESTRAN SU AFECTO AL MISMO

Varios fugron los delegados que pasa-
ron por la Delegacién de! Ministerio de
Trabajo y Previsién desde que el mismo
funciona como tal. En todos ellos nues-
tro gremio tuvo oportunidad de encon-
trar al funcionario que en determinado
momento supo interpretar nuestros pro-
blemas, y darle la solucién que el mismo
requeria, pero a fuer de ser sinceros vy
sin que esto sea en menoscabo en lo mas
minimo a los anterjores, el actual dzle-
gado don OSCAR JULIO PELLERANO, el

“companero Pellerano’, como lo distin-

. guimos nosotros en nuestro gremio, ha

sabido no solamente interpretar todos
nuestros problemas y con la rectitud de
sus procedimientos y el sentido perfec-
tabente obrerista que regla todos sus ac-
tos, darles la solucién o el camino a se-
guir, sino quz s2 ha convertido en un
amigo de todos y cada uno de nusstros
afiliados, al punto tal_-que da la pauta el
hecho de que el Gltimo Convenio Laudo
suscripfe en esa Delegacion el gremio lo
conoce como “Convenio Laude Pellsrano”,
reconaciendo de hecho que las conquistas
que ese Convenio Laudo encierra fueron
realidad mediante la actuacion de un fun-
cionario honesto y que supo interpretar
a nuestra masa de afiliados.

Todo esto lo traemos a colacién debi-
do a que en el mes de junio UGltimo el
sefor Pellerano cumpliera dos afios de
actuacién al frente de la Delegacién, y
como no es solamente nusstro gremio
quien tiene del funcionario que nos ocu-
pa el criterio que acabamos de mencionar
sino todos los gremios de Rosario, fué
motivo por el cual los mismos no podian
dejar pasar tan auspicioso hecho sin que
se le demostrara en alguna forma el sen-
tir de todos, y fué asi que el dia 7 de Ju-
nio, bajo el auspicio de la Delegacion
Regional de la C. G. T., se le ofreciera

una demostracion consistente en. una
cena de camaraderia, donds el sefior Pe-
llerano pudo constatar el aprécio y las
simpatias que su actuaciébn en nuestro
medio ha sabido conquistar, como diji-
mos, en base a lo que puede y debe ser
un funcionario que compenetrado de los
altos ideales de un gobierno obrerista,
trabaja y lucha para que el principio de
que se armonice el capital y el trabajo no
sea un simple enunciado, sino una real
y hermosa realidad, Gnica manera de que
marchemos hacia un futuro mejor.

Nuestro gremio, ¢omo lo hace en to-
das las oportunidades en las cuales es
necesario reconocer los méritos de un
funicionario, estuvo presente en dicho
acto con una nutrida delegacion, quienes
tuvieron oportunidad de saludar y felici-
tar al sefor Pellerano y al felicitar al mis-
mo entendieron lo hacian extensivo a to-
dos los dignos colaboradores que el men-
cionado delegado tiene a su alrededor,
puesto que nosotros entendemos qus la
labor de un funcionario no puede ser
nunca lo efectiva que el mismo desea si
ne cuenta con un plantel de colaborado-
res que le faciliten la tarea, cosa que se
vi6. a nuestro entender, facilitada al Sr.
Pellerano al contar con ese nlcleo de co-
laboradores sin distinciéon de jerarquias
aue lo acompafian en su actuacién al
frente de la delegacién Regional del Mi-
nisterio de Trabajo y Previsidn.

Y como punto final, nosotros decimos
ratificando lo que ya expresaran nues-
tros representantes en la demostracién:
Compbafiero Pellerano, nuestro aremio se
siente sumamentz oraulloso de contar
con uh hombre como Vd. al frente de la
Deleaacién, y ojald sean muchos los ani-
versarios en los cuales le tengamos que
decir lo mismo.
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Nuestro XXII Aniversario nos
encuentra firmes y unidos para
el logro de nuevas conquistas

Un afio mé&- cumplié nuestra Organiza-
cion. BAhora el Sindicato de Luz y Fuerza
de Rosarip tiene 22 ahos cumplidos: es
como si dijéramos “mayor de edad”.

Pero como ccurre con todos los hijos
de la clase obrera, nuestro Gremio hace
ya mucho tiempo que tenia conquistada
su mayoria de edad. Lo fué desde su pri-
mer embate, desde rm primera lucha, des-
de su primer triunfo. Lo fué luego en tado
mcmento parg sortear dificuliades y ace-
chonzas, las transitorias derrotas que sir-
vieron de acicate para reanudar la mar-
cho con mas brio, para agrupar nuevas
tuerzas al aivaer los trabajadores admi
nistrativoes o ru seno, parg orrojar de si
o los que osoron la traicién vy la venta
(los Judas de 1932). Se sintic ampliamen-
te mayer de edad en estos ultimos cinco
ofios en que la organizacion y la unidad
alcanzaron practicament® a la totalidad
del Gremio.

Pero de todas mameras cumvlir los 22
afios v ser en cue #ion de edades una de
las organizaciones mas veteranas de la
ciudad, crea anie e] resto del proletaria-
do una seria reponsabilidad. Somes sin
duda considercdoe. como eiemplo de una
capacidad combativa que no tiene olro
secrefo que el haber sabido lograr una

|
1

férrea unidad, basada en la DEMOCRA-
CIA SINDICAL que se traduce en las am-
plias (y a veces un poco acaloradas —por
cque no decirlo— deliberaciones de las
Asambleas) y en la ABSOLUTA PRES-
CINDENCIA de todo aquello que sea ex-
frafio al interés de la clase trabajadorer.
Nunca nos dividieron ni nos dividiran las
ideas politicas o credos religiosos de los
integrontes del Gremio, porque supimos
estar y estaremos siempre con la JUSTI-
CIA SOCIAL y con los) DERECHOS DEL
TRABAJADOR, apoyando o combatiendo
aquella fuerza que beneficie o perjudique
a nuesira clase.

Y tal responsabilidad se pone de mani-
fiesto cuando nos disponemos (junto a to-
dos los hrabajodores de Luz y Fuerza
agrupodos en nuestra querida Federa
cién) a conseguir nuevas conguistas eco-
némicas gue permiton afroniar el cons-
jante v enorme cumento del costo de la
vida.

Y en este momento dificil de la histo-
ria. del mundo, nuesiro nuevo aniverriario
nos encuentra pues, firmemente unidos ¥y
dispuestos para la lucha en bien de nues-
tro Gremio, de la clade trabajadora, v del
porvenir gloricso de nuestra Pairia.

E L

Por resolucién de la Asamblea
reclizada el 15/6/50 los afiliades @
nuestro oroanizacion tendrdm su Car-
net que los acreditaran como fal.

mo sugerencia o eza Ascomblea, la
cenfeccidn de log Carnets para los
asociados, le hizo convencida gue
con éslo se llenarisz una necesidad

C A

La Comision Directiva al llevar co- -

RNET

de cardeter crgdmico.

Para gque esta resolucion de Asam-
blea se cumpla a la brevedad, re
cordamos o log compafieros que en-
vien dog fotos 4 x 4 con urgencia,
una para el camet v una parg el fi-
ch&ro que se esta confeccionando.

Esperamos la colaboracién  del
gremic, pora que el carnet y el fi-
chero sean una realidad.
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LA POSTCTON DE LoOS
DIRIGENTES  SINDICALES

por JOSE QUEVEDO

La posicion del dirigente sindical f[rente a
las patronales, debe ser el resultante de las
experiencias recogidas en los altibajos del po-
derio gremial. '

Las improvisaciones, que implica ausenciu
de estrategia v de tdctica flexible en su mo-
vimiento, pero de fijo objetivo. mejorar, mejo-
rar. mejorar las condiciones de trabajo de los
trabajaderes, a resultado en la mayoria de los
casos pese a la razén que le asist’a. fatales pa-
ra el movimiento obrero.

Nunca la cautela, la reserva estudiaba en fi-
jar posiciones nuevas. en las tratativas con las
patropales. ante hechos nuevos o terquedad ma-
nifiesta de parte de la misma, debe ser olvida-
da por el dirigente sindical: si tal cosa suce-
diera. se caeria en las improvisaciones que pue-
den muv bien hacerle perder el contacto con las
asviraciones de los trabajadores, vy desvineu-
larlo de hecho con el gremio.

Frente al dirigente sindical, ta patronal tiene
@ su favor puntos importantes en que puede ho-
cer apovar su lactica dilatoria o sus instransi-
gencias. v ella son las siguientes:

El conacimiento previo de las wspiraciones
obreras. los recursos fisicos v morales ane ewen-
ta el sindicato para el logro de la misma v la
tactica aprobada por la asamblea a scznir en
suw esfuerzo de mejoramiento colectivo: resulta
do légico de lu vida de puerta abierty de los
sindicatos obreros. donde todos por igual por el
hecho de ser afiliado puede en la secretaria
sindical recabar los informes que se les antoje v
en las asambleas generales decir lo aue se le
ocurra, sin que nadie puede impedirle el usa
de ese derecho. T -

Pero el dirigente sindical, puede aportar en su
favor contra los puntes de apoyo de la patro-
nal. Ia confinnza depositada por el gremio re-

(ESPECIAL PARA LA REVISTA DE
“LUZ Y FUERZA”

sultante de una conducta gremial de limpia tra-
vectoria sin contradictorias encrucijadas, en la
tactica y en los fines, lo que le permite en mo-
mento dado aconsejar posiciones acorde con las
aspiraciones del gremio para responder a las
circunstancias. ‘

Parque entre el grueso del gremio v el diri-
gente sindical, debe eéxistir siempre una sincro-
nizacion de sentimientos, de ideas v de esperan-
208 extrictamente también sindical; en pocas pa-
labras el dirigente debe confiar en el gremio v
¢l gremio a su wez en su dirigente. Cuando esta
confianza desaparece debe el dirigente renun-
ciar o el gremio reemplazario.

Para que tal cose fuera posible. enando el
dirigente sindical ®s en verdad un dirigente (no
un caudillo) tiene el deber. el sazrado deber en
las horas tranowilas. a veces mondtonas de la
vida sindical, de crear conciencias solidaries v
fraternal que con un amplio plan de cultura.
nueda llegar a lo intime de la personalidad de

Ins asociados, para gue éstos en los momentos

de lucha econtra ln patronal. senan la justidia de
sus aspiraciones, la aportunidad de sus recla-
mas v la_tdactica a emplear para confundir
o o potronal, manteniéndola  obscura de
reieciones del gremio ante cada contrapronuests
de la misma. contrapropuesta que por lo regu-
lar nn tiene contacto con las asviraciones siubs-
tonciales de los trabajadores. Ese falta de ele-
mento de parte de los empleadores. se consizue
nor haber lograde el dirigente sindical con pre-
vio concenso del gremio para las horas de lucha.
arpuertir o nn oreanismo de puerta abierta sin
secreto ni misterio para nadie, en ung ordonize-
cion cerrada: donde ni por equivocucion se fil-
tra noticias que pueda orientar o los enemigos
del aremio.

La_posicién del dirigente sindical frente o lo
patronal, estd intimamente ligada ron <o accidn
gremial, en los lugares de trabaja, en el _sindi-

Py e ——



cato y en las comisiones del mismo. Si el gremio
mantiene su confianza en él, no lamard a asam-
blea cuando los patrones la desean, paru ente-
rarse por los medios que ellos disponen, de lo
que piensa el gremio, para transigir o no al re-
clamo de los trabajadores.

El dirigente sindical debe en todo momento
tener lu seguridad de que el reclamo olrero
que peticiona es razonable y justo, y « lu wvez
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pueda [undamentar con razones que al quedar
asentade en acta pueda resistir la critica siem-
pre intencionada de sus enemigos de siempre.

Para ello no debe nunca tampoco apurtarse
de la realidad, no olvidando que lo ideal es lo
que se desca y la realidad lo que es, aungue
ésta sea @ weces contra los derechos irremun-
ciables de los trabajadores v de sus propias or-
ganizaciones sindicales.

Ia su cusa propia.

NUESTRO LOCAL SOCIAL

Ya conoce el gremio, que la casa existente en la calle MONTEVIDEO
1960/66 o sea nuesiro Local Social, es de "NUESTRA PROPIEDAD".

Con esto se hizo realidad el deseo de los compafieros que se decidieron ha-
ce varios ahos en adquirirla, para que el SINDICATO DE LUZ Y FUERZA tuvie-

Hoy que dié sus frutos aquella iniciativa, nos hacemos un deber en felicitar
aquellos compafieros que tan feliz idea iuvieron.

LA COMISION DIRECTIVA

Crter/

NACIMIENTOS:

Se han visto alegrados los hogares de nuestros compafiercs de tarecs con
el gdvenimiento de nuevos vdastagos, Ellos son: Donato Yacobuzio, Alfredo Frete,
José Tambellini, Oscar Venier, Juan Carlos Casabona, Manuel Collado vy Juon

Guirmendi.

CASAMIENTOS:

Hacemos llegar nuestra mas efusiva ccnarctulacién o nuestros compane-
ros de tareas que han formado su hogar: Pascual Figeri v Julio Maltanert,

BODAS DE PLATA:

Hon cumplido sus bodas de plata en la Empresa, los compafnieros José Fer-

nandez Arias y Angel Miotto,

FALLECIMIENTOS:

Lamentamos el duelo que enluta el hogar de nuesiros compaiieros de ta-

reas que han tenido la desgracia de perder sys familiares. A Jorge Pagliaro, por
el de su sefior padre; a Domingo Aguilo, por el de su sefiora madre; a Marcelino
Hall, por el de su sefiora madre; a Guillermo Szuzan, por el de su sefiora madre;
a la familiz de Renate Carraderi, compaiere de tareas v a Luis Gayol, por el de

su gefior padre. . i |
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V. CONGRESO GENERAL
EXTRAORDINARIO

Convocuda por el Secretariado de la Federacion Argentina de Trabajadores de Luz ¥

Fuerza se reunio en la sede del Sindicato de Luz y Fuerza de Capital Federal el V' Con-
greso Extraordinario.

Siendo las 10 horas del dia 19 del mes de Junio del Ano del Libertador General San
Martin y previas palabras pronunciadas por el Secretario General de la Federacion, compa-
fiero José C. Quevedo abriendo el Congreso y de salutacion a los Congresales se procedis
nombrar la Comisién de Poderes, designacidn que recayd en las siguientes delegaciones: Ro-
sario, Mercedes, Cérdoba, Capital Federal y Sante Fe (Estado).

Producido el despacho por la Comision de Poderes la misma informo que el Congreso
se constituia con la presencia de lus siguientes delegaciones: Azul, Bahia Blanca, Baradero,
Capital Federal, Capital (Estado), Cérdoba, Corrientes, Lincoln, Lujdn, Maipi, Mendoza, Mar
del Plata, Mercedf:s Olavarria, Parand (Estado), Parand (Tranvias), Pergamine, Saenz Pena,
Punta Alta, Rie 1V, Ro.smw, Salta. Santa Fe (Estado), Santa Fe (Tranvias), Rio Negro, Venado
Tuerto, Villa Maria, Tucumdn, Jujuy y Santicgo del Estero. Total 30 delegaciones con un
total de 65 delegados y que computan 87 votos. También se hicieron presentes las siguientes
filiales pero sin wote: Rufino, Rivera y Arrecifes.

Seguidamente se nombraron las autoridades que tendrian a su cargo la direccion del
Congreso. Hecha la votacién las designaciones recayeron en los comparieros siguientes: Presi-
dente: Ernesto Valsecchi _{Capital Federal), Viee Presidente: Pedro Albertelli (Mercedes) y
Secretarios de Acta: Jorge Perronchione (Cérdoba) v Mateo Massanet (Ville Maria).

Asimismo se integrd la Comisién de Prensa que recayd en las siguientes deleguciones:
Rosario, Mendoza y Capital (Estado). :

Ya constituido organicamente el Congreso se procedit a escuchar el informe traido al
seno del mismo por el Secretariado y ampliado en lo que respecta al Ante-Proyecto de Con-
venio Nacional por el miembro informante de lg Comision Estructuradora compaenero Victor
Mayano.

Puesto a consideracién el punto que se referia a la discusion del Ante-Proyecto del
Convenio Nacional y luego de amplio debate sobre las aclaraciones que' serian pedida por los
Congresales presentes, se resolvié gue, en consideracion de que, como cuatro de sus miembros
se hallaban presentes, se constituyera “la Comision Estruciuradora. A continuicion se proce-
dic a la discusion del Anteproyecto.

Art, 19 — Se* agrega en lo (ltima parte del ar- Art, 82 — No se denuncic.
eulo; “dentre de todo el temitorio de la Nacién'. ArroR e e
Se elimina los dos incisos @) y bl. e e
Art. 29 — Tal cual se presentd. Art. 119 — RECONOCIMIENTO PROFESIONAL.

en

Art. 3% — No se denuncia.
At 49 — No se denuncic.

Art. 59 — No se denuncia. - nilicaciones que ze estipulan:
Krt, 69 — Tal cual se presento; Titulos Universitarios o ‘equivalentes sstablecidos
Art, 79 — Tal cual se presentd con la excepcion por las quforidades competentes:

donde decic; 8 horas diarias debera decir: 44 Cuande se desempefien en su funcion especifica,

heras semanales'’, recibird mensualmente m$n. 200.—,

Quedé redactado en la siguiente forma: Tede traba-
jador que posea cualguiera de los titulos que se in-
dican a continuacién recibird como minimo, las bo-



Cuando se desempefie fuera de su funcion espe-
cifica, recibiréd mensuclmente m$n. 100.—,

Titulos olorgados per las Escuelas Industricles
Superiores de la Nacion, por las Escuelas Cemer-
ciales de la Nocidn, por las Escuelas de Mecdnica
de la Ardoma, y titulos equivalentes establecidos
por las autoridades compelentes, ya sean nccionco-
les o provinciales:

Cuando se desempenen en sus funciones especi-
ficas, recibird mensualmente m$n, 100.—.

Cuando se desempenen fuera de su funcion espe-
cifica, recibira mensualmente m$n. 50—

Titulos otorgados por las Escuelas Técnicas de
la Nacién, por las Escuelas Técnicus o Industriales
de la Provincla, por las Escuelas Técnicas © am-
paradas y reconocidas, Escuelas de Mecdnica del
Ejército, certificados de ‘Cursos Técnicos de Capoei-
tacidn gque se dicten en las Entidades, completos,
Cursos de Capacitacion en las Escuelas Profesiona-
les Noclurnas de orden nacional ¢ provincial, comi-
pletes, y Titules egquivalentes establecidos por las
autoridades compelentes, ya sean nacionales g pro-
vinciales:

Cuando se desempefien en su Juncion especilica,
recibird mensualmente mfn, 80—

Cuando se desemperien fuera de su funcion zspe-
cifica, recibird mensualmente m®n. 50.—.

Les Bachilleres y Maestros Notmales, en tods
los casos:

” N\t
Recibird@ mensualmente mfn, 50—,

Los Titulos otorgados en el exitranjero se consi-

‘derarén como equivalentes o los del pais, cuando

hayan sido revalidados y/o reconocidos por las au-
ioridades competentes, Si las Entidades o la Fede-
racién objetaran el Titulo presenlado, el interesado
podré reclamar de acuerde con el art. 12 (Normas
pur las Reclamaciones) v en sse caso se estudiard
la validez o eguiparacion del Titulo y se resol
Vera en consecuencia, »

Las bonificaciones que se conceden por Titulos
ds Estudio, se entiende gue son a los efectos del
sueldo dnicamente, no olorgdndose con ello ningun
privilegio para la competencia en las yacantes.

Art. 129 — No se denuncia,
Art, 13%2 — No se clenuncia.
WArt, 149 — No se denuncia.
Art, 159 — Ne se denuncia.
Art, 16° — No se denuncia.
Art. 17° — No se denuncia.
Art, 18% — No se denuncia.
Art, 199 — No se denuncia.
Art, 20° — No se denuncia.
Art. 219 — Ne se denuncia.
Art, 22° — No se denuncia.
Art, 23° — No se denuncia.

Art, 242 — Se gnuld el articulo propuestc por la
Comisién Extructadora y el mismo quedd redactado
en la siguiente forma: “Tedo trabajador casade que
conviva con su esposa y los irabujadores sclteros
o viuclos que fengan o su exclusive cargo padres,
hermanos menores de 18 afios, sin medios de sub-
sistencia propia o incapacitades, percibirdn men-
sualmente la suma de m$n. 50.00. Cuando el con-
yugue del trabajador tuviere empleo u ocupacién
rentada, éste no percibirg los beneficios del presen-
te articulo',
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me la parte que dice: hasta
n su lugar se cgrego: ' ex-
clo hasta cumplir los 17
dice: El limite de log 16
“El| limite de los 17

lg porle gu

El inc. a) guedo tal cual fué propuesto.

Bl ine, b) quedo como fue propuesto mas sl agre-
gado @l finalizar "naclondlss y provinciales”,

El Wltimo parrafo tal cual fué propussto.

Ert. 269 — Tal cual se presenia.
Art. 272 — No se denuncia,
Art. 289 — No se denuncia.
Art. 2829 — No se denuncia.
Art. 30° — No se denuncia.

ARTICULOS NUEVOS

5. G Ty Sy GASTOS DE MOVILIDAD, — Fué
arulado el propuesto y en su lugar guedo redacta-
do en la siguienle forme: “Inc. o} Al trabajedor
que en funcidén de sus tareas deba lrasladarse de
un punto @ ofro por sus propics medics, siendo la
distancio sntre esos puntcs mayor de 7 cuadras, le
serd reembolsadeos el gasto por madios de locomeo-
cidon, existiende obligacion de utilizarles. Si ne hu-
bierg medios de locomoeidn, el trabajador no estara
abligade o ir a pie, salve en cascs aislados de emer-
gencia,

Inc. b) - Se maniendrédn las asignacicnes fijas
cenvenidas gue rigen sn la actualidad, las qus se
podrén modificar v/o ampliar por acuerdo de partes.

Inc. @) - No correspendera gastos por medip de
lecomocion al frabojader que deba usar bicicleta”.

Art. ...... COMISION DE CLASIFICACION. —
Quedo redactade en la siguiente forma: A los sfec-
tos de la correcta clasificacion de todes les traba
jodores dentro de las Categorias del Registre de De-
neminaciones del presente Convenio, se creara obli-
galoriamente entre cada Sindicato adherico a la
Federacion Argentina de Trabojadores de Luz ¥
Fuerza y la entidad respecliva una Comision de
Clasificacion compuesta por fres miembros por cada
parle, la que tendra come funcién especifica dicha
tarea.

Donde por su namero no existiera Sindicato cons-
titido, la Federacién dispondrd cel medio mas ade
cuado para que la clasificacion mencionada pue-
da efectuarse’,

Ari. ...... DISCRIMINACION DE TAREAS, — ‘Ta]
cual fué propuesto.

i T PLANTEL BASICO. — Tal cual fué
propuesta,

Ademds a proposicidn de los congresales fueron
incluides los siguientes articulos nuevos:

Art, ...... USO DE BICICLETA. — Al personal
que deba usar una biciclela por razones de ser-
vicio, y ésia sea de su propiedad, le serd abona-
da la suma de mfin. 50— mensuales en concepto
de uso y manutencion de la misma, En caso ce li-
cencig, permise o enfermedad, y hastx un mdximo
desd5 digs en un pericdo en este ullimo caso, se
le cbonard dicha compensacién,

Ast, ...... GASTOS DE REPRESENTACION. —
Todo trabajcdor. que por la indole de sus fdreas
tenga trato directe y permanente con &l piblico con-

sl
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sumidor y/o representantas off¢lales, y ne ss |
minisite uniforme y/o prendas de wvestir, r
samo ‘Gastos’ de Represeniacién las cantid
s dican a epntinuacion, ain en el caso
ca o enfermedad hasla un términe de 45 di
un ofio en este ullimo caso:

Al gue glenda en mostradores o
VOO . coivs e e e e min. , 50.—

Al gue glienda fuera de los locales
da. lom Entidades . e e ipiit s s i 50, —

I R e QUEBRANTOS DE CAJA. — [El f{ro-
bojador que ccupa el puesto de Cajero, Cobrador,
Tesorere y Recaudador, sin excepeién, reclbird de
compensacion por Quebranlos de Caja, la suma

de mfn, 50,— mensualss. Bl Guarda de Tranvias
recibird mfn. 30.— por el mismo conceplo.

fralba-

Estos denominaciones comprenden o iode
jador que traboje en ferma permanents cop cual
quier cantidad de dinero.

a) Los trobaojadores que por cualgu.er
lancias resmplacen o substiluyon
menle a cualguiera de les especificades, re-
cibira lg compensacion proporcional duranie
el tiempo que realice las lareas.

z

Estas compensoclones, se entiende,  serdn
abonadas cuande el fitular 6 suplerle estén
en’ servicio aclive.

R T REEMPLAZOS PROVISIONALES. —
El persongl que reemplace provisionalmsnte o ofro
de categoric supericr por mds de § dias, percibird
& partly Jel primer dia en que inicid el resmplazo,
una remuneracion suplemeniaria adicional equiva-
lenle @ la diferencia enlre su sueldo y el sueldo bd-
sico del personal que reemplace, computands la an-
‘ligliedad del reemplazants.

Queda excluide el personal que sjerza funciones
permanernites de reemplazante,

Art. ...... LICENCIAS POR MATERNIDAD, —
Las trabajoderas.que deban cusentarse de los ser-
vicios, por razones de maternidad, sequirdn perci-
Biendo su remuneracién normal curante todo el pe-
riedo de. su licencia, sin perjuicio de percibir lo qus
la correspends por la Ley 11.983.

Ark ...... GASTOS DE PUERPERIO. — Puara su-
tregar les Gaslos de Puerperio se abonard sin exi-
gii requisitos de antigiiedad una prima por mater-
nidad de m¥n. 200.— inmediatamenie de haberse
camprebado el nacimiento de un hijo de un frabo
jodor de la Enficdad.

Ati. ....., GASTOS DE COMIDA. — Se abonardn
‘mfn. 6.— en concepin de reembolsos de Gastos de
Comida:

a) Al trabojodor que, por razenes de servicio,
sea retenido en el lugar de trabajo durante el
horarioc normal de sus comidas, al {drminc
de lo primera elapa, o bien, cuando se le re-
tenga en mas de dos horas al término de su
segunda stapa.

Al trabajacder de guardia rotative siempre
que se le relenga mds de dos horas al tér-
mimo de su turno o se aniicipe su comienzo
en mds de dos horas.

Art, ...... TRASLADOS TRANSITORIOS. — Cuaih-
do las Entidades dispongan gque =] trabajador de-
ba trasladarse iransiteriomente de un punie a olro
en funclon de ste loreas, tendrdn en cuenfa la du-
rogion horaria de! vigje, a fin de liguidarle al tra

b

ios
lado

S
Arf: io.. USO DE CORRIENTE. —
dad olorgara g sus {raba

r cienlo de la la:

use domestfico y
efectlis ¢ nombre dsl
Cuando el abajador de una Entidad seq usud:
ric de otra Entidad v el suminisirg ia ss
sfectie nambr i 1 Entidad
I importe
alécirica de

...... FUERA DE ESCALA. — El susldo co-
sondiente al personal ubicado fuera de escala
F. E.) sera, como minime, &l gue résulte
ion e un aumsenlo del 15 % .sobre la
calegoria K del persondl mansual, ha
de su antigiadad en la Entidad.

Art

...... MENSUALIZACION. — Los susldos o
pércipilr por todos los Irabojodores aiscltades per
este Convenio seran, =n todos los cases, mensual,
aplicande este régimen o los efeclos de los demds
benelicios gue acuerda el mismo.

Art. ...... POLIZA DE FIDELIDAD., — Las Enii-
dacles no podrén exigir a los Cobradores, Cujeros,
Rutistas o Rscaudadores suma alguna de diserg en
cardeter dei Deposite de Garantia o Fidelidad, Si
osi lo creyera convenienie se hard carge de la Pri-
ma de la Poliza de Beguros de Fidelidad, sle.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Art. 12 — Tal fué propussic.

Art. 2° — Tal fué propussts eliminando donce
dice: "en forma ferminante’,

At 30 Tal fué propueste

Art, 49 — Tal fué propussto.
T REGISTRO DE DENOMINACIONES -

CATEGORIAS.
Queda preyectade en la sigqulenis forma:

e
Peones Comunes
Cadetes 1

e

Pecnes Praclicos
Toemero y/o Rejillero de 2%
Guardacanal
Mensajera =
Peones de Limpieza

] o -~
Personal de limpieza y encerado
Ayudante de Oficio
Bufetero y/o Cafetero
Ayudante Maguinisia de 2%
Ayudante Feguisia de 2%



Ayudanie Calderero de 2%
Ayudante de Depésile ¢ Almacén
Lavacoches

Ayudonte Conduclor

Tomerc y/o Reijillero de 19
Ascensorisia

D =

Medic Oficial de Oficic

Ayudante Maqguinista de 19

Ayudante Foguista de 19

Cenicero o Sacacenizas

Carbenere

Fuiificador

Ayudants General de Laboratorio

Ayudante Caoldererc de 19

Ayudante de Inspecior

Ayudonie de Almacenes o Depdsi-
tc de maoteriales que entresa o
contrela log mismos

Cuincherc de 29

Recorreder de Lineas

Guardamdguinas Bombero

Guardadiques de 2%

Ordenanza

Fortero ¢ Serenc

Ayudante de Montador

Telefoniste

‘_.E_ \:

Oficial de Oficig e 2%
Mecanico de Medidores de 22

- Cenirastador de Medidores de 29

Inspector de Medidores de 29

inspector de Insialaciones -de 29

inspector de Censos o Metores de
segunda

Auxiliar Administrativo de 29

Calderero de 22

Jardinero de 29

Cuidador de Campo de Deportes

Tema-estado de Mediderss

Telelonista de Conmutador de 29

Pasa-vapor ,

Auxiliar de 29 de:

 Planta Generadora, Distribucién,
Conexicnes, Medidcres, Despacho
de Carga, elc.

Tablerista de 29

Magquinista de 29

Foguisia de 2%

Guinchero de 1%

Guardadiques de 19

Encargado de Dique de 25

Conductor de Auloméviles

Cenductor de Camién o Camione-

ias para transporte del personal

Corredor o Vendedor

Despachante o Auxiliar de Despen-

o NOMENCLATURA CORRESPONDIEN-
TE AL REGISTRO DE DENOMINACIONES. — Se
anuld.

. Ast ...... SUELDOS BASICOS Y AUMENTOS

FROGRESIVOS POR ANTIGGEDAD. — Fué aprobado
lel cual fué presenfodo por lo Comisidn Eslruciu

raderc.
RIY K st COBRADORES. —

ESCALAS DE

LUz Y FUERZA

sa ¢ Proveeduria

Certador de Servicio

Ayudante de Laboratoric Quimico
de segunda

Cuoidas v Motorman

Guardic Using de Gas

P

Oficial de Oficio de 1¢
Medanice de Medidores de 19
Contrastador de Medidores de 1%
Inspector de Medidores de 19
Inspector de Instalaciones de 19
Inspecior de Censos o Mctores de
piimera
Moyordemo de 2¢
lecaudoder de Tranvias
Conductor de equipes, omnibus,
transporte pesado y en ruta
Reviscr Reparader de Relay de 2%
Buxilior Adminisirativo de 19
Colderero de 19
jordinerc de 19
Auxiliay de 1% de:
Ccrexiones, Medidores, Despa-
cho de Carga, etc.
Plantz Generadoru, Distribucion,
Teblerista de 19
Micoguinisia de 19
Feguista de 1% .
Engrosador Especial
Encargade de Digues de 19
Telefonista de Conmutador de 1¥
Cuardia-KEeclames
Capataz de Cuadrillas de Peones
Ayudonte de Laboratorio Quimico
de 1%
Montador de Cabinas v Transfor-
modores de 29
Operador de Usina Gas

e

Oficial Especializado

Maycrdomo de 1%

Auxiliar Especial de:
Planta Genenadora, Distribucion,
Conexiones. Medidores, Despa-
cho de Carga, ete.

Mecanico de Medidores Especiali-
zada

Contrastador de Medidores Especia-
lizade

Inspector de grandes clientes u
Oficial Especializado de Labora-
torio.

Inspeclor Informante,

_Revisor Reparador de Relay de 19

BAuxilior Administrative Especial
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Maquiniste ¢ Tablerista encargado
de Turng de 29

Cube-Foguisia

Guardic-Reclames Especial

SubCapataz de Taller

Sub-Capataz de Cuadriilas de Re-
des

Sub.Copataz de Transporie

Montador de Cabinas y Transfor
madores de 1¢

Inspecteres de Medidcres Vicjante
de 2%

Inspector de Trafico

Mecanico de Turno

Desrachante de Carga de 29

Y .

Inspecior de Relay

inspector de Medidores de Zona

inspector de Medidores Viajunie
de 12

Maguinista a Tablerista encargado
de Tumo de 19

Capaiaz de Cuadiilas de Redes

Capataz de Taller

Capotaz de Transporte

Becibidor de Materiales de Impor-
tacidn ’

Encargade del moantenimisnto de
Servicio Eléctrico de la Planta

Capataz de Oficio

Encargade de Distrilo de 2%

Sub-Encargado de Secter

Idéneo Quimico de Laboratorio

Auxiliay Técnico ;

Montador de Cabinas y Transior-
madores Escpecializado

Intendente de 2%

Sub-Inspecior General de Trafico

Despachante de Carga de 19

Capaioz de Conexiones v Medido-
1es

= T

Encargado de Distrito de 1¢
Encargado de Seclor

Jete de Turno

Montador de 29

Ayudante Técnice de 2%
Inspector General de Trafico
Intendente de 19

= ==

Sub-Jefe de Seccion
Ayudunte Técnico de 1%
Mentador de 19

Jefe ‘de Secion de 29

R b,

jefe de Beccion

SUELDOS, MINIMO Y MAXIMO DE FACTURAS Y
COMISION A PERCIBIR. — El proyscte de Escala
presentado por la Comisién Estrqcluradam fué anu-
lado y en sy reemplazo se resolvid'que se presen- -
ard en lu siguienfe forma: Los Cebradores esiardn
incluidos denire de lu Cualegeria “G" desaparscien-
do el tegimen de Sueldo y Comislén. Ademds se
estipula que el minimo de cuentas serd de 1.200 y
el méximo serd de 1,600, 3
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Con respecto a la Comision de clasificacion el Congreso resolvia nombrar una Comi-
sion Central de Clasificacion que tendrda a su cargo no sélo el asesoramiento que quieran
efectuar las Comisiones de Clasificacion locales sino especialmente lo que especifica el dltimo
piarrajo del articulo Comision de Clasificacion. La misma fué integrada por los siguientes com-
paneros: ROSARIO LAZZARA (Rosario), JUSTO RIVAS (Lujdin) y SANTIAGO PONCE
(Capital Estado).

Este informe es el resumen escueto de un Congreso que demorg 7 dias. Se irabajo den-
tro de la armonia que reina enire la familia eléctrica del pais y tan sélo cuando se traté la
escala de Sueldes las opiniones encontradas pudieron derivar hacia un fin que no era previsi-
ble. Indice de ello es que el dltimo dia de este Congreso comenzé el sibado a las 9 de la ma-
iana y recién terminé definitivamente el domingo a las 6 de la mafana. Cuando la situacion
se hacia mdas eritica la mocion de una delegacion conformo a las dos cuestiones en pugna.

Solucionado el conflicto planteado se procedié a designar la Comision Paritaria que ten-
drd a su cargo la discusion del Convenio y a mocién de la Delegacion Rosario coneebida en
los siguientes términos: Que la misma Comision Estructuradora del Convenio Nacional fuera con-
firmade como Comision Paritaria” la misma fué aceptada por aclamacion. Por lo tanto la Co-
mision Paritaria que defenderd lo que el Gremio de Luz y Fuerza del interior del pais pre-
tende como reivindicacion justa y légica serd integrada por los siguientes companeras: VIC-
TOR MOYANO (Resario), ALBERTO LEMA (Mercedes), MIGUEL SID (Santa Fe Estado),

AMON SARCO (Mendoza) y ENRIQUE PEREZ (Villa Maria) como titulares: siendo de-
signados como suplentes PEDRO ALBERTELLI (Mercedes) v ROMEO MARTINEZ (Parand
Estado ).

COMPANERO: ’

r
Concurra los dias habilitados a retirar libros, recuerde que
esta gran obra debe ddrsele la importancia que realmente merece.

Nuestra biblioteca espera su colaboracion.

DIAS HABILITADOS:
MIERCOLES Y VIERNES DE 18,30 K 20 HORAS

FARMACIA PUIGGARI

ESTERILIZACIONES Y RECETAS
Direct. Técn. Farm. M. A. ALIOTO

*ABIERTO DIA Y NOCHE
Andlisis: Prof. Dr. ADOLFO ELIAS

Cordoba esq. Gral. Miire Rosario
TELEFOMNOB 22847 - 226848
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El 5°. Congreso Extraordinario de la
Federacion Argentina de Trabajadores
de luz y Fuerza Rindi6 Homenaje
al Gral. D. José de San Martin

El 59 Congreso Extraordinaric de la
FEDERACION realizado en la Capital
Federal, del 19 al 25 de junio ppdo., to-
mé entre sus resoluciones la siguiente:
“Rendir homenaje al Gral. D. JOSE DE
SAN MARTIN el dia 20 de junio, “Dia
de la*Bandzra”, a lag.9 horas, en la plaza
que lleva su nombre”.

Acto que se llevd a cabo con la presen-
cia de las delegaciones asistentes a este
Congreso y las autoridades de nuestra
Federacién.

Luego de depositar una palma de flo-
res en el monumento que existe en dicha
plaza, el Secretario General, compafiero
José C. Quevedo, pronuncié las siguien-
tes palabras: :

""Compafieros, muy pocas palabras czbe en este
acto, y las pocas me recuerda un hecho. Un dia,
de esto hace muchos afios con motivo de la inau-
guracion de la estatua del General San Martin
en Francia, un intelectual argentino designado
por el gobierno para hacer uso de la palabra
en este acto, inicio su discurso con estas pala-
bras; “Padre nuestros que estiis en el bronce”,
nosofros delegados al congreso nacional de la Fede-
racion Argentina de Trabajadores de Luz y Fuerza,
decimes parodiando aquel infelectual: Padre nues-
tio, que no sélo estiis en el bronce sino en el
corazén de todos los argentinos, como modelo de
virtudes ciudadanas, de renunciamiento total de lo

que es afin de la mayoria de los hombres, poder,

riqueza, halagos; td eres entre fodos el miodelo

I 'vive, el héroe, del martir y del santo, y por ello

serd eternamenite guia de los hombres y de los

pueblos que sefialan la justicia y la libertad".

ROBERTO LURATI

PROCURADOR TITULAR

Aliende gratuitamente foda consulta o gestién, que los socios del Sindicato
deban realizar relacionada con la Coja de Tubilaciones Ley 11.110
Los dias Jueves de 18.30 a 19.30 horas, en el local del Sindicalo.

BALCARCE 1386

T. E. 7681

ROSARIO




LUZ Y FUEB?&

luestia Federacidn Denc 200.000 pesos
para la “Fundacion de dyuda Social”
Mavia Eva Duaite de Perin

“En oportunidad del 4° Congreso Extra-
ordinario de la FEDERACION ARGENTI-
NA DE TRABAJADORES DE LUZ Y
FUERZA, realizado el 20 de abril ppdo.,
la delegacion de Rosario que asisti6 a di-
cho Congreso presenté la siguiente su-
gerencia;

“Que este Congreso sugiera a los Sin-
dicatos afiliados que desean aportar su
. contribucion a la "“FUNDACION DE
AYUDA SOCIAL" MARIA EVA DUARTE
DE PERON, lo hagan por medio de la Fe-
deracién’’.

Sobre esta sugerencia que fué aproba-
da por aclamacién, el Congreso resolvio,
que lo recaudado fuese entregado en Ia
clausura del préximo Congreso Extraor-
dinario,

En razéon de cumplir con esta reso-
lucién, el 22 de junio ppdo., los asisten-
tes al 5° Congreso Extraordinario, visita-
ron a la esposa del primer magistrado en
su despacho del Ministerio de Trabajo
y Preyision, con el objeto de hacerle en-
trega de un cheque por valor de 200.000
Pesos destinados a la “’Fundacién de Ayu-
da Social” que lleva su nombre.

En esa oportunidad al hacar entrega del
mencionado cheque, el Sscretario Gene-
ral de la Federacién compafiero José C.
Quevedo pronuncié las siguientes pala-
bras:

“Sefiora Eva Duarte de Perdn,

‘Companeros Congresales de la Federacién de
Luz y Fuerza,

Un dia. .. de estos no hace muchos anos, el

nombre de una mujer se pronuncio por primera -

vez en los medios obreros, ese nombre era Eva
Perén,

Quién podia sospechar en ese enfonces, que
ese nombre tomara poco tiempo después proyec-

=

ciones nacionales, y estuviera como un santo y
sefa de la hora, en los labios de nifios y ancia-
nos, hombres y mujeres, llegando ser mis que el
nombre de una mujer, el nombre de una institu-
cidén,

Porque Ud. seriora es eso, una institucién.

Vuestra obra, seiiora, en esta hora de justicia-
lisma es el exponente mds vive de la solidaridad,
una citedra de amor al préjimo, una leccion pric-
tica de humanismo y de bondad verdidera.

Sefiora, hay una cosa grata en la vida de los
virtuoscs; ser bueno, y es tan ficil serlo que con
solo dejando cumplir al corazén su funcién senti-
mental, se.lHega a eso,

Senora, Ud, tiene la sueite de reunir el privi-
legio de ser humanamente buena y de tener el
poder de serlo pricticamenfte. :

Dar, Dar y Dar, es la mejor fiesta del espiritu,
de los gue nacieron para sentirse -feliz dando una
ayuda al caido, al necesitado; y cuando no se
tiene otra cosa, una palabra cordial o un apreton
de manos. La posicién solidaria del que da, se
une a la actitud humanista de sentirse feliz dando.

Nosotros seiiora, por mandato expreso de un
congrese, ponemos en su mano 200.000 pesos.
Es poco para lo mucho que Ud. tiene que hacer,
Yy es poco, comparinidolo a fos milloaes de pe-
sos que otros trabajadores: pusieron én sus manos,

No se porqué una anécdota en este momento
viene a mi mente, y quiero yo con ella, cerrar
esta improvisacién, y esta es la siguiente:

Una noche fria de invierno, por las calles de
Buenos Aires, yvagaba un hombre castigado por
todas las desgracias, encontrindose frente a un
desconocido tendié la mano implorando ayuda,

El desconocido después de urdarse los balsillos
buscando algo, y no encontrando en los mismos
ni una moneda para darle a ese desventurado, .
moyide por la riqueza de su espirifu y de sus
sentimientos tendié la mano al desgraciado y la
apreté fuertemente y le dijo: no tenge nada mis
que esto compafhiero.

—El otro, el vencido lagrimeando de alegria, con-
festo: esto también es una ayuda.

.. Sefora, nuestro moﬂestp aporl?e frente a tantos
millonés y tantas necesidades, es ¢l apretén de
mano de los que dan lo que tienen, y lo dan de
corazén,”
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En la ciudad de Rosario de Sante Fe. a los
quinece dias del mes de Mayo de mil novecientos
cincuenta, comparecen en este Delegacion Re-
gional del Ministerio de Trabajo v Previsién, ante
el senor Presidente de la Comisian Paritaria, los
senores: EDUARDO LIBERT e [nz. ENRIOUE
AGUERRIBERRY . en representacion de la' So-
ciedad de Electricidad de Rosario, v por la otra
parte los senores: VICTOR MOYANO v JOSE
CAIROLI, por ¢l SINDICATO DE LUZ Y
FUERZA. ®

Ly

Abierto el acto por el funcionario actuante y
luego de amplias deliberaciones, las partes. so-
bre aplicacién de las normas sobre COMPTITO
DE TAREAS MEJOR REMUNERADAS. se
conviene lo siguiente: Que al personal de em-
pleados administrativos y el de todes las otras
seeciones donde laos tareas no resulten discri-
minadas por la composicion indispensable de
equipos o cuadrillas, hasta tanto se proceda
la Discriminacidn de Tareas. se aplicardn exelu-
stwamente las disposiciones del Art. 40 del Con-
venin de fecha 25 de marzo de 1949, Tal dispo-
sicign se aplicard al personul escalafonado. es
decir, hasta los reemplazos por ausencia de em-
pleados de la categoria: “Fuera de  Escala”,
“lefes de Turno”. “Capataces”, ete.

Al mismo tiempo se deia aclarado que al per-
sonal que por cimputo de tareas mejor remu-
neradas corresponda . ser remunerado, transito-
vig o definitivamente con el jornal o sueldo co-

{

(6

En la ciudad de Rosario, Provincia de Santa
Fe, a los tres dias del mes de Mayo de mil no-
vectentos cincuenta, siendo lus diez horas com-
parecen a esta Delegacion Regional del Minis-
terio- de Trabajo v Prevision por ante el serar
Presidente de lu Comision Paritaria don LEON-
GIO BAIA, el Dr. ALBERTO PIZZICATTI

*

E.

Re.

reespondienie a la categoria inmediata superior,
sin perjuicio de percibir tal renunciacién, se
fe  denominard:  Ascendido  por Aeumulacion
(A. A) a dicha categoria superior hasta tanto
pase @ lenar urna vacante definitiva en ella y,
recién desde este momento se le comenzard. a
computar el término para acreditar su capaci-
dad pare el ascenso como también para consi-
derar su antigiiedad en dicha categoria para fu-
{Uros ascensos, = TR

En estescaso se acuerde enumerar las aclas
de esta Comision Paritaria. asignandose a las /
mismas la siguiente numeracion: N° 1. la de
fecha 19 de julio de 1949: N® 2 lo de fecha 17
de setiemre de 1949 (asuntos Art. 32 vy 41);
N 2 la de fecha 17 de setiembre de 1949 {asun-
tos gastos de  representacion y cobradores) ;
N 4 ja de feche 19 de octubre de 1949: N¢ §
ta de fecho 24 de octubre de 1949; N? 6 la de
fecha 25 de octubre de 1949; N? 7 la de jecha
12 de noviembre de 1949; N® 8 la de fecha 7
de febrern d= 1950: N2 O lg de fecha 1? de mar-
zo de 1950 v N? 10 la presente.

Na siendo para mds, se dig por terminado el
acto. gue previa leetura v ratificacion, firman
los comparecientes de conformidad por ante el

funcionario que eertifica.

LEONCIO BAlA

lefe Secretaria de Conciliacién

A S

.

quien lo hace por la COMPARNIA GENERAL
ARGENTINA DE LUZ Y FUERZA, vy los se-
fiores: ROBERTO BAROFFIO y ENRIQUE
BALONCIERI por el SINDICATO DE LUZ Y
FUFRZA.

Abierto el acto por el funcionario actuante
se pone en consideracién el siguiente asunto:

-
- P
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OBRERO ERNESTO DE VICENZI: A tal efec-
to la parte obrera manifiesta: Que reconocien-
do que en el ano 1947 el companere De Vicen-
zi fue trasladado de la Usina de Gas, al centro
@ sw propio pedido, al ecupar ¢l nuevo cargo
debio ser en la categoria de “peén mds nie-
vo”. Que posteriormente la. Compania le dié la
categoria de “ayudante mecanico” con el objeto
de no rebajorle el sueldo, pero para los ascen-
so0s, este Sindicato lo considers siempre como
el peén mds nuevo; por consiguiente debid ser
el iiltimo en ascender cuando se produjeran las
vacantes de “mecdnicos gasistas”, Que antes de
ascender a diche compafero se hallan con de-
recho al mismo v asi lo sostiene este Sindicato
los companeros: ERNESTO FELIX. RODOLFO
. FLORES, EDUARDO POSSE, DALMIRO
CAMPAGNOLO v LUIS CURABA. Oue habien-

do sido ascendido a categoric superior el com-

En la cindad de Rosario il Sonta Fo. d los
veintiseis dias del mes de mayvo de mil nove-
cientos cincuenta, compuarecen en esta Delega-
cion Regional del Ministerio de Trabajo v Pre-
vision, ante el senor Presidente de ln Comision
Paritaria, los senores ALBERTO PIZZICATTI.
en representacion de la Compan’a General Argen-
tina de Luz v Fuerza de Rosario, y por la otra
parte los sefiores ENRIOUE A. BALUNCIEii’I
¥ CANDIDO CARAMUTA por el Sindicato de
Luz y Fuerza.

Abierto el acto por el funcionario actuante
v luego de deliberar, las partes sobre aplicacion
de las normas sobre computae de “TAREAS ME-
JOR REMUNERADAS”, se conviene lo siguien-
te: Que al personal de empleados administrati-
vos v el de todas las otras secciones donde las
tareas no resulten discriminadas por la composi-
cion indispensable de equipos o cuadrillas, has
ta tanto se proceda a la discriminacion de to-
regs. se aplicardn exclusivamente las disposi-
ciones del articulo 40 del CONVENIQ de fecha
25 de marzo de 1949. Tal disposicion se aplicard
‘al personal escalafonado, es decir. hasta los

panero De Vicenzi, considera el Sindicate que
dicho ascenso no le corresponde y labra la pre-
sente acta para dejar aelarada perfectamente la
situacién planteada para este caso y los que
posteriormente se originen. Esta Comision Pari-
taria luego de deliberar ampliamente sobre el
caso planteado, RESUELVE: Que el obrero FEr-
nesto De Vicenzi vuelve ¢ ocupar sw antiguo
puesto ascendiendo, en la fecha, al que le co-
rresponda. segin se detalle precedentemente.
No siendo para mds se dié por terminado el
acto el gue previa leetura v ratifieacion del pre-
seate acta firman los comparecientes de con-
formidad v para constencia por ante el funcio-

nario actuante que certifica.

ES COPIA FIEL

LEONCIO BAIA

fefe Secretarino de Conciliacion

reemplazos por ausencias de empleados de [as
categorias “Fuera de escala”, “Jefe de Turno™,
“Capataces” ete. Al mismo tiempo se deja acla-
rado gue al personal que por cémputo de fa-
reas mejor remuneradas corresponda ser remi-
nerado, transitoria o deflinttivamente, con el jor-
nal o sueldo correspondiente a la categoria in-
mediata superior, sin perjuicio de percibir tal
remuneracion, se le denominara “ASCENDIDO
POR ACUMULACION” (A. A.) a dicha cate-
goria superior hasta tanto pase a llenar una
vacente definitiva en ella vy, recicn desde este mo-
mento se le comenzard a computar el término
parw acreditar su capacidad para el ascenso co-
mo también para considerar su antigiedad en

dicha categoria para futures ascensos.

|
No siendo para mads, se da por finalizado el
acto que previa lecturg y ratificacién, firman los
comparecientes de conformidad por ante el fun-

cionario actuante que- certifica,

* LEONCIO BAIA

Jefe Secretario de Conciliacion
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En la ciudad de Rosario, Provincia de Santa
Fe, a los quince dias del mes de Junio de mil
novecientos cincuenta, “ANO DEL LIBERTA-
DOR GENERAL SAN MARTIN”, comparecen
a esta Delegacion Regional del Ministerio de
Trabajo y Prevision, siendo las nueve horas y
por ante el senor Presidente de la Comision Pa-
ritaria Don LEONCIQ BAIA, los sefiores: Ing.
ENRIQUE LEROUX vy Dr. ALBERTO PIZZI-
CATTI en representacion de la CIA. GENE-
RAL ARGENTINA DE LUZ Y FUERZA, y
por la otra parte los senores ENRIQUE BA-
LONCIERI y CANDIDO CARAMUTA por el
Sindicato de Luz y Fuerza.

Abierto el acto la representacién obrera ma-
nifiesta. Que dado el tiempo transcurrido aiin
no se ha concretado la discriminacion de ta-
reas v clasificacion del personal que establece
el Art. 69 v 70 del convenio firmado eportuna-
mente por inconvenientes presentados por la re-
presentacion patronal al iniciarse la discusion
de las mismas, solicitando por lo tanto se dé
solucion al problema.

En este estado la representacion patronal ma-
nifiesta: Que si bien su representade entiende
e existe un convenio firmado, cuyos Arts. 69
v 70 exigen la discriminacién de tareas v el

En la ciudad de Rosario de Santa Fe, a los
treinta dias del mes de junio de mil nevecientos
cincuenta, comparecen. en esta Delegacion Re-
gional del Ministerio de Trabajo y Prevision, an-
te el senor Presidente de la Comision Parita-
ria, los sefiores Ing. ENRIQUE LEROUX y AL-
BERTOQ PIZZICATTI, en representacion de la
Compania General Argentina de Luz vy Fuerza
de Rosario, y por la otra parte los senores EN-
RIQUE A. BALOCIERI y CANDIDO CARA-
MUTA por el Sindicato de Luz y Fuerza.

Abierto el acto por el funcionario actuante y
a fin de dar completo y definitivo cumplimien-
to, a la fecha, de los articulos 69 “Discrimina-
cién de Tareas” y 70 “Clasificacion del Perso-
nal”, del Convenio-Laudo Pellerano, se estable-
cen los siguientes cambios de categoria con
retroactividad a la fecha de la firma del Con-
vento-Laude mencionado: de categoria “A” a
categoria “B”: Roberto C. Soldani, Guillermo
Migliore, Carlos Rimini, Enrigue Cittadini, Ma-
nuel Portal, Oscar Kraus, Quintin Palma, René
Ciambotti, Jorge Sullivan, Armando Pellegrint,
Benigno Rivas v César Pérez; de categoria “B”

-+

ajuste de las categorias que pudiera correspon-
der, hace notar que el Estado aiin no ha cum-
plido con los compromisos de provision de fon-
dos contraidos con su representeda v que corres
ponden a los mayores gastos por los aumentos
de salarios aplicados desde 1946. Por tanto, la

" Compania considera que debe mantenerse en

suspenso el cumplimiento de los articulos men-
cionados, hasta tanto los organismos financie-
ros del Estado normalicen la provisién de fondo
que vinteron efectuando mensualmente hasta
octubre iltimo.

Atento a las manifestaciones de las  partes,
el funeionario actuante conmina a la “Compania
General Argenting de Luz y Fuerza” para que
de inmediato proceda a dar estricto cumplimien-
to a lo preceptuado en los ARTICULOS 69 v 70
del convenio suscripto el 16/3/49. No siendo
para mds se dio por terminado el acto el que
previa lectura v ratificacién del presente acta,
firman las partes de conformidad y para cons-
tancia por ante el funcionario actuante que
certifica. X

ES COPIA FIEL

LEONCIO BAIA
Jefe Secretario de Conciliacicn

a categoria “C”: Juan de Vooght, Ricardo Da-
ti y Rosa Levato; de “C” a “fuera de catego-
ria”: Candido Caramuta.

En este estado, el funcionario actuante fiju el
mes de julio proximo para el pago de la retroac-
tividad correspondiente.

Ademas. también se establece. en convenio de
partes, el ascenso a categoria +C” del emplea-
do Francisco Martinez a partir del 1° de mayo
ultimo v. a partir del corriente mes, los siguien-
tes otros ascensos: de categoria “B” a “C” al
empleado Leandro Allen; a “Oficial Especiali-
zado”™ el instalador Francisco Lipez: a “Insta-
lador™ Javier Bigioni y Aurelio Lejona.

No stendo para mds, se da por finalizado el
acto gque previa lectura y ratificacion, firman
los comparecientes de conformidad por ante el
funcionario actuante que certifica.

ES COPIA FIEL

LEONCIO BAIA
Jefe Secretario de Conciliacién
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cuntones de Comision Directiva

ACTA N° 197

Con numero legal y con la presidencia' del com-
panero R, Lizzera, el dia 3/5/50 se reune la
C. D. tratdndose primeramente el acta anterior, 2l
que se aprueba. A continuacién se da lectura a las
correspondencias recibidas, en que figura una rota
de nuiestra’ Federacion acusando recibo por m$n.
30.00,— con gue este Sindicato aporté a I3
misma.

Solicitud de Ingreso: Se aprusba la presentada
por el companero Carlos Montini (h.) .

Informe de Secretaria: !nforma el compafsro
R, Lazzara que fué firmada er el Ministerio de
Trabajo y Prevision una acta por la cual se vuelve
al compafieto E. de Vicenzi a su antiguo puesto,
ascendiéndose a partir de la fecha a quien le corres-
ponda. Se informa luego que se hicieron presente
varios compaferes solicitande un certificado a fa-
vor del sefior A. Alvarez, el que le fué denegado
por hallarse el mismo suspendido en sus funciones
sindicales. Postericrmente informa que al personal
de la CLEAR. le fueron hechas efectivas las me-

. jeras obtenidas por el convenio nacienal, como
también |a parte proporcional del aguinaldo corres-
pondiente a los meses de octubre, noviembra y di-
ciembre ppdo. lgualmente infarma que se reinicia-
ron las gestiones favorables al compafiero A.
Schuh, a fin d& reveer &l resultado obtenido ante-
riarmznte por la junta médica, a fin de obtener
dentro de la S. E. R un puesto adecuado a su actual
estado de salud, Tambiéh se informa de la solucidn
dado al asunto correspondiente al puesto de Capa-
taz de Playa de Sorrento, el que fué otorgada al
companere Urrutia, dade que entre los inscriptos
para ocupar tal cargo que poseyeran oficios, era el
que tenfa mayer antigiiedad, puesto que de acuer-
do a nuestro Convenio se le reconocen los afios tra-
bajados antes de su reingreso en la S.E.R. Final-
mente informa el compafero R. Lizzara que se hi-
cieron presentes en nuestro local companercs de
Cafada de Gomez, quienes en representacidn de
atros %5, solicitaban afiliarse a puestro Sindicato,
desafilidndose del de Santa Fe, al cual pertenecen.
Se les comunicd que esta C. D. resolverd, pero por
su nimero podrian organizarse por si mismos, por
lo que solicitaron que se enviara a dicha localidad
una delegacion de nuestre Sindicato a fin de erien=
tarlos, Se resolvid que primeramente, por razones
de €tica, nos dirigiéramos al Sindicato de Santa Fe
y posteriormente, de acuerdo a la contestacion de
éstos, se enviarfa la delegacion solicitada. No ha—
bienda mas asuntos que fratar y siendo las 21 horas
se levanta la sesion.

ACTA N° 198

Siendo las 19 horas del dia 8/5/50 se reune la
C. D. con la presidencia del compafero R. Lazzara,
inicidndose la sesion con la lectura del acta ante-
rior, el que es aprobada. A continuacién. el com-
panero R. Lazzara informa gue se envié, de acuer-

do a lo resuelto, una nota al Sindicate de Luz y
“Fuerza da Santa Fe, poniendo en su -conocimiento
el pedido de afiliacién a nuestro Sindicato por com-
paneros de Canada de Gomez. También se da lec-
fura a una nota de la Cia. Gral. Arg. de Luz y
Fuerza comunijeando distintos ascensos habidos en
la misma, Posteriormente, ants un reclama efec-
tuado por el compafero 5. Carcanella, quien recla-
ma la vacante ocupada por el compafero A. Ra-
gaglia, se le indica que dicho reclamo debe efec-
tuarlo ante |a Comisién de Reclamos correspan-
diente. Finalmente se hacen presentes varios com-
peferos del Gas, quienes solicitan que sa forme el
cuerpo ce cobradorss dependientes directamente
da dicha patronal. Se les hace notar que este pro-
blema va fué planteado en esta €. D. por los miem-
bros que la forman pertenecientss a dicha Com-
pania y gue no se le pudo dar solucién por los per-
juicios que acarrearla al personal de cobradores de
la 5. E. R. Ante esta situacién los companeros: del
Gas solicitan que se les apligue el convenio en la
parte que se refiere a eliminacién de contratistas,
par ser lo' que realmente estd haciendo la 5. E. R.
can respecto a la cobranza de las cuentas del Gas.
Luego de deliberar y a. sugerencia del compafiero
Penno se resuelve concurrir al Ministerio de Tra-
bajo y Pravisién, con el objeto de que wna vez
planteado el problema nos adelanten, su opinion de
como solucionaria la situacién de los cobradores de
la S. E. R. No habiendo otro asuntos que tratar se
levianta la sesién, siendo las 20,45 horas.

ACTA N2 199

El dia 15 de maya de 1950, con la presidencia
dzl compafiero R. Lizzara se 'da comienzo a la
reunién sienda las 19.15 horas, haciéndose pre-
sente numerosos companeros tel Gas, a raiz del
pedido de creacién de cobradores dependientes ds
dicha patronal. El compafiero R. Lazzara les infor-
ma que fué entrevistado el funcionario del Minis-
terio de Trabajo.y Previsidn, quien manifesté que
si se |e presenta el problema &l lo resolvera favora-
rable pero que se debe analizar el perjuicio que se
ocasionard a los companeros de la S, E R., puesto
que todos pertenecen a un mismo Sindicato. Lue-
go de deliberar sobre este asunto se resolvid que
el mismo quede a estudio de la C. D. y de no ha-
llarse 'solucién se planteard en forma definitiva en
una Asamblea. A continuacién se da lectura al acta
anterior, el gue resulta aprobada. %

Correspondencia: Se recibié una nota de nues-
tra Federacién - adjuntando un- cheque por m%n.
110,40 eon motivo de la retencidn efectuada por
la Cia. Gral. Arg. de Luz y Fuerza a su personal
no afiliado por aplicacién del Art. 29 del Conve-
nio Macional, Otra del compafero Jorge M. Perey-
ra renunciando como socio de nuestra Groanizacion
por «desjar de prestar servicios en la S. E. R, de la
cual se retira. Otra de la C. G, T., a raiz de nues-
tra donacién a la misma de un banderin con, la
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efigie de Gral.' San Martin, agradeciendo nusstro
obsequio y fellcitdndonos por el gesto. De la Co-
misian Pro-Unidad de la Division Nacional de Gra-
nos y Elevadores, agradeciendo por haberles cedido
nuestro local, De la Municipalidad de Rosario, in-
vitando a un almuerzo con motive de la entrega
por el Gobierno de la Nacion a la misma del terre-
no doride se levantald el Pargue a la Anclanidad.
Otra de la misma invitando a un acto en el que se
le rendira un homenaje a Blas Parera. A continua-
cion, a raiz de una consulta efectuada por el com-
pafiern O. Pedemonte, se resuelve citar a todos los
cobradores a fin de tratap en qué condiciones de-
ben aceptar o solicitar vacantes, cuando se produz-
can en dicha sesion. Finalmente el compafero L.
Lazzara informa que se labro el acta relacionada
can el computo de tareas mejor remuneradas. No
habiendo mas asuntos que tratar y siendo las 21.45
horas se levanta la sesin.

ACTA N? 200

Con [a presidencia del compafiero R. Lizzara se
reuns la C. D. el dia 22 de mayo de 1950, hacien-
dcse presentes companeros del Gas, guienes vuel-
ven a plantear el problema de |os cobradores de
esa patronal, Se les comunica que luego de su ‘es-
tudio por la C. D, se las informard del resultado
y ae no hallarse solucién se planteara el asunto a
una Asamolea. Posteriormente el companero E.
Baloncieri comunica que le 26 del cte. comenza-
tan a la giscriminacion y clasificacion de las tareas
cel personal del Gas. Luego se da lectura al acta
anterior, el gue resulta aprobado.

Cerrespondencia: Se recibe una invitacién del
Instituto de Profesiones Técnicas del Ministerio de
Justicia y Educacion sobre los beneficios de los dis-
tintos cursos dictados por el mismo. Se resuelye
que concurra en pleno nuestra Sub-Comision de
Cultura. Otra nota del Sindicato ae Viajantes y
Corredores de Comercio invitando a un homenaje
gue rendirdn al Gral, San Martin en el teatro
“Circuld de Obreros'.

Informe de Secretaria: Sobre la citacion a los
companeros cobradores se nombré entre los mis-
mos una comision, la que resolverd e informara
posteriormente a esta C, D. Luego el companero
R. Lazzanma informa que sobre el asunto relacionado
con la cuadrilla de turno de Red Aérea, la patronal
sostiene que la solucién es la creacion de la cua-
drilla mixta con Red Subterranea, Con este motive
se cita a los companeros de ambas secciones. So-
bre la falta de cumplimiento del Convenio Nacio-
nal a los companeros de Villa Diego y a solicitud
del companera Tumbessi, de la misma, se entreyis-
taron con el Directorio de la misma los compane-
ros R. Lazzara y F. Mac Maéster. Posteriormente
se resolvio obsequiar con un banderin con la efi-
gie del Gral. San Martin al Ministerio de Trabajo y
Prevision. A continuacién el companero R. Lazzara
da lectura a una nota de nuestra Federacion citan-
do para realizar un Congresa Extraordinario el dia
19/6/50. También se da lectura al proyecto del
nuevo Convenio Nacional y finalmente, no habien-
do mds asuntos que tratar, le lavanta la sesién
siendo las 23.25 horas, )

ACTA N° 201

El dia 28 de mayo de 1950, con la presidencia
del companfero R. Lazzara y sierde las 9.45 horas,
se inicia esta sesion extraardinaria dando a cono-
cer la misma que el metive se origina en el hecho
ce que la patronal comunicé que no pagarian los
sueldos gel corriente mes si no recibian antes el
cheque para tal fin de la Direccion Nacional de la
Enmergia. Manifiestan que toman esta resolucién
dado que en una oporturidad anterior lo hicieron
con dinere propio y luege dicha reparticion no les
reconocido diche pago. Luego de analizar esta si-
tuacién y pese a poder interpretarse que estas ges-
fiones son pura y exclusivamente de la patronal,
el companera N, Lancieri sugiere que en beneficio
del gremio se traslade a la Capital Federal una co-
mision para tratar de solucionar esta situacion,
evitando asi las consecuencias que la misma po-
dria tener para el gremio, lo que se aprueha. Fi-
nalmente se resuelve que en una proxima Asam-
blea se plantee al gremio esta situacion y las me-
didas a adoptarse en caso de repetirse la misma.

Se nombra a los companeros R. Lizzara vy V. Ma-
yano para gue se trasladen a la Capital Federal,
levantandose la sesion cuando eran las 11.15 hs.

ACTA N° 202

A los 30 dias‘del mes de mayo de 1950 se
reune la €. D. con la presidencia del compafero
R. Lazzara, guierr informa de la reunion realizada
con companeros de la Red Aérea y Subterrdnea
referente al pedido de los primeros de formacion
de una guardia de turno y la propuesta patronal
de realizar una guardia mixta. Estos Gltimos no
aceptan. Deliberan luego los companeros de Red
Agrea, quienes resuelven solicitar a la patronal la
formacion de una guardia que cuando no hubiera
tlabajo y estuvieran de turno permanecerdn los
mismos en sus respectivos domicilios y al servicio
de la Empresa, recibiendo en compensacién una
benificacién, y cuando prestaren servicio cobrarian
come corresponde. Puesta en conocimiento de la
patronal esta resoluciéon, la misma no acepta. In-
forma pesteriormente de la reunién realizada por
los cobradores y del informe de la comisién nom-
brada al efecto, quienes resolvieron gue cuando
un cobrador debe cambiar de seccidén y tuviera ma-
yor ndmero de cuentas que las que hay en la nue-
va seccion, no se arrastrardn las cuentas sobrantes,
sine que se completarda el ndmero con libros
sueltos, ’

Correspandencia: De la Presidencia de la Na-
cién (Sub-secrefaria de Informaciones) sobre re-
gularizacién en la distribucién del papel. Del per-
sonal de Empleados de la Seccién Clientela desig-
nando como delegado para-la discriminacian de
tareas al companero Modesto Gonzéalez. Del Mi-
nisterio de Defensa Nacional invitande a nuestro
delegado ante el mismo sobre celebracién de la
“Semana Sanmartiniana’. Finalmente se d4 lectu-
ra al acta firmada por la Comisién Paritaria sobre
aplicacion de los Arts. 39 y 40 de nuestro Conve-
nio. Nuevamente se hacen presente companeros
de Cafada de Gémez, quienes reiteran su pedido
de afiliacion a nuestro Sindicato, informéandoles

b
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que aln no se recibieron noticias del Sindicato de
Santa Fe, al cual estin afiliades. Se resuelve co-
municarles que hasta tante no se aclare la situa-
cion con Santa Fe no tomaremos ninguna resolu-
cion al respecto, Posteriormente informa de los
trémites realizados en la Capital Federal junto con
companero V. Moyano, referente al incumpli-
miento del pago de los haberes por la patronal, si
antes la Direccién Nacional de la Energia no les
envia el giro correspondiente. Manifiesta que el
resultado de la entrevista con el funcionario de la
reparticion citada fué satisfactorio. En el problema
del pedido de companeros del Gas sobre implan-
tacién de cobradores, se resolvié concurrir nueva-
mente el 2/6/50 al Ministerio de Trabajo y Pre-
visién a efectos de aclarar definitivamente esta si-
tuacién. No habiendo otro asunto que tratar se le-
vanta la sesion cuando eran las 22.15 horas.

ACTA N° 203

Siendo las 19.15 horas del dia 2 de junio de
1950, se reune la C. D. en sesién extraordinaria
con la presidencia del compafero F. Mc. Master a
fin de hallar solucion al problema planteado por
los companeros del Gas para farmar su respectivo
cuerpo de cobradores. Manifiesta que con tal fin
se entrevistdé la Comisign nombrada al efecto, con
el Sr. Jefe de Conciliacion del Ministerio de Tra-
bajo y Prevision, gquien les dijo que de plantear-
sele el problema él lo resoclveria favorable a los
companeros del Gas, pero dacos los perjuicios que
ocasionaria en la S, E. R., loe mas correcto era lla-
mar a una Asamblea y plantearle |3 situacion, sin
olvidar que se trata de companeros pertenecientes
a un mismo Sindicato. Puesto a consideracién el
problema y luego de ser ampliamente debatido, y
en el cual dan su opinién la mayoria de los miem-
bros de esta C. D., se resuelve llevar este asunto a
una Asamblea. Finalmente se levanta la sesién
cuando eran las 21 horas.

ACTA N° 204:

Con la presidencia del companero R. Lazzara se
reune la C. D. el dia 5/6/50, inicidndose la sesi6n
a las 19 horas, con la lectura de las actas N% 202
y 203, las que resultan aprobadas. A continua-
cién se trata la situacidn planteada con la publica-
cién del proxime nimero de nuestra revista y de
la actuacién de la Sub-comisién de Prensa, a raiz
de la cual presentaron sus renuncias todos sus in-
tegrantes, las que no se aceptan,

Correpondencia: De nuestra Federacién comuni-
cando que ya estin confeccionados sus estatutos
y cuyo valor es de $ 1.— el ejemplar. Se resuelve
adquirir 50. De la misma Federacién remitienda
cheque por $ 6.612.22 recibido de la S. E. R. y
correspondiente a la aplicacién del Art. 29 del
convenio nacional. De Ja C. G. T comunicando el
funcionamiento de la Asesoria Letrada en esa Re-
gional. De |a misma enviando 6 tarjetas con mo-
tivo del homenaje que se rendird al Sr. Delegado
Regicnal de Trabajo y Prevision, don Oscar Pelle-
rano, las que se adquieren.

Solicitudes de Ingreso: Se aprueban las siguien-
tes: de Laureano Olid, Mario Filippi, N. P. Ci-
chiello, R. Campora, H. A. Lazzaro y M. A. Dur-
hand., A continuacién el compafiero F. Mec. Mas-
ter informa que se conversé sobre la posibilidad
de alquilar el local de la Unién Ferroviaria a fin
de realizar nuestra préxima Asamblea. Luego fué
designado el companero C. Caramuta como dele-
gado ante la Comision de Cultura Sindical que di-
rije el profesor P. Epstein. No habiendo otro asun-
to que tratar le levanta la sesién siendo las 23 hs,

ACTA N° 205

Siendo las 19 horas del dia 12/6/50 se reune
la C. D. con nimero legal. El companero Scoppa,
de Arroyo Seco, plantea un reclamo del comparie-
ro Paolini, de la misma localidad, resolviéndose
pasarlo a la Comisién Paritaria. Compafieros de la
Unisa de Gas plantean la situacién originada a raiz
del robo de una bicicleta del interior de la misma,
y que las botas de goma con gue trabaja el perso-
nal de dicha Usina se hallan en malas condiciones.
Se resuelve hacer el reclamo correspondiente.

Correspondencia: De nuestra Federacion remi-
tiendo cheque correspondiente al aporte de Ila
C.L.EEA.R, por aplicacion del Art. 29 de nuestro
Convenio MNacional. De la Asociaciéon Rosarina de
Canaricultura “Roller’” solicitando nuestro local.
Se resuelve acceder al pedido en atencién a que
en la C. D. de dicha Asociacion figuran varios so-
cios de nuestra organizacion, De la S. E. R. comu-
nicando distintos ascensos e ingresos desde el
1/2/50 hasta el 24/5/50.

Solicitudes de Ingreso: Se aprueban las siguien-
tes: De F, R. Grippo, J. M, Basalo y M. Maccioni.
A continuacién se aprueba llevar a una préxima
Asamblea la confeccién del carnet gremial, co-
bréndose por el mismo $ 1.50 a cada afiliado.
Posteriormente se comunica que se ha producido
un “impasse’’ en la discriminaciéh de tareas en el
Gas y la S.E.R. A continuacién el companero
A. Lombardo informa que en la reunién realizada
en el Comando de la 32 Region Militar se resolvié
donar una bandera argentina a la Asociacion de
Reservistas “"Rosario’’. Finalmente a raiz de la rea-
lizacién del préximo congreso organizado por
nuestra Federacién se resuelve sugerir a la Asam-
blea que concurran comeo delegados de nuestro
gremio los compaferos R. Lizzara, F. Mac Master
y A. Lombardo, No habjendo mas asuntos que
tratar se levanta |la sesién cuando eran las 23.10
horas. ;

ACTA N° 206

Siendo las 19 horas del dia 26/6/50, con la
presidencia del compafiero R. Lizzara se inicia la
sesion con la lectura del acta anterior, la que re-
sulta aprobada,

Correspondencia: De nuestra Federacion en-
viando lista .del personal de la C. L. E. A. R. que
contribuyd, de acuerdo al Art. 29 del Convenic
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Nacional y cuya suma asciende a $ 3.946.80. De
la misma Federacién acusando recibo del cheque
por $ 25.000.— con que nuestro Sindicato con-
tribuye a favor de la Fundacion de Ayuda Social
“Maria Eva Duarte de Perén’”. De la misma Fede-
racion comunicando que ya estd integrado el Tri-
bunal Paritario Nacional. Del Ministerio de Traba-
jo y Prevision enviando la resolucion por la cual
se otorga persohera gremial a nuestro Sindicato.

Solicitud de Ingreso: Se aprueba la presentada
por Radl Oliveira, de la C. L. E. A. R. Posterior-

w

mente informa el companero R. Lazzara que se
debe convocar a Asamblea QOrdinaria, resolviéndoss
hacerlo para el prdximo 3 de julio. A continua-
cion inferma de un acta firmade en el Ministerio
de Trabajo y Previsién por la Comisidn Paritaria
Gas, por la cual se conmina a dicha patronal a lle-
var a cabo la discriminacién de tareas. Finalmente |
informa que en la préxima reunién se dard a co-

nocer el informe del Congreso realizade por la
Federacién. No habiendo otro asunto a tratar y

siendo las 23 horas se levanta la sesion.

Compaiieros:

A estrechar filas en

nuestro Sindicato, ya

que de la unién sal-

dra nuestro futuro

Convenio Nacional

de los Trabajadores

de la Energia Eléc-

trica.
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MOVIMIENTO DE CAJA

CORRESPONDIENTE AL PERIODO FEBRERO A MAYO DE 1950
ARO DEL LIZERTADOR GENERAL SAM MARTIN

C U E N TA 5 ENTRADAS SALIDAS
Salda en CAJA al 31 de Epero T - i ! % 417 .85
CUQTAS DE SOCIOS
Recaudacién por cobranza mensual .......... s g $ T.902.—
DONACIONES COMISION CUDTAS
Importe correspond. a las comisiones donadas sobre la cobranza de las cuotzs S 141 .20

DEUDORES VARIOS .
Recaudada por pagos efectuados ....... OT o R . % ol =—

BANCO DE LA MACION (Intereses)

Los redituados por nuestra cuenta y acreditados en la misma 51.39
REVISTA Y BIBLIOTECA . e
Ingresado por diferentes conceptos ., .......... o il 277

RETENCION ART. 299 CONVENIO NACIUNAL
Imparte correspondiente a l2s retenciones efectuadas en  cumplimiento del
Art. 299 del Convenio Nacional por las patronales y que fuera girada a2 la Fe-
deracién, la que nos lo envia a nuestra organizacion, de acuerde a lo esta-
blecido oportunamente y cuyos importes por patronal son las siguientes

Soctedlagd de Electricidad de RoOsario ...:.i....ui.n.. .. 5 134.010.38

Cia. General Argentina de Luz y Fuerza ............ o 2809252 % 154,202 80
BANCO DE BOSTON (Caja de Ahorros)

Imporfe correspondiente 2l refiro efectuado sobre esta cuenta e ingresade en X

CAJA para atender obligzciones que debe efectuar el gremio $ 31,000 —

AMORTIZACION HIPOTECARIA
Pagado por amortizacién de cuotas mensuales scbre la abligacién de nhuestro %
edificio ..... TR i G e ! 3 560 .~

COMISION CUOTAS DE SOCi0S

Imperte correspond. a comision pagada por la cobranza de les cuotas mensuales % 367.25
GASTOS GEMERALES
- Los realizados durante este periode segln detalles en les comprobantes archi- ——
varlos SR "TESOIEFTE o v arsanenrnorrne e % §73.20

GASTOS DE REPRESENTACION = = :
Los realizades durante sste periode segln comprobantes . ... ............ 3 2.124.80

JORNALES PERDIPOS
Pagado por este corcepto por tramitaciones aremilales

FEDERACIOM ARGENTINA DE TRABAJAORES DE LUZ Y FUERZA
Por page de cotizaciones mensuales a esta Central

BANCO DE LA NACION (Intereses)
Los redituades per nuestra cuenta

GASTOS DE IMPRENTA
Pagzdo por este concepto

. RETENCION "ART. 292 CONVENIO NACIONAL
Detalle correspondiente a la forma cémo fué distribulida esta reftencion:
Banco Municipal de Resario: Depositado en Caja de Ahorros §  50.000. —
Banco de Boston: Depositado en Caja de Ahorios " 50.900. —
Banco de la MNacidn: Depcsitado en Caja de Ahorros ....... 54 04—
Comision y Seilado: |mporte pagads por comisién y sellado
sobre los cheques sobre Buenos Alres que enviara la Federa-
cion, de esta retencién, v que fueron dejados 2l cobro .., " 16] .90 $ 184i.202.9
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RETENCION ART. 29 CONVEMIO NACIONAL
Importe correspondiente s devolucion que se les hiciera a companieros que
no siendo’ socios de la organizacion efecruaron su donacion del primer mes
e aumentfo en sy oportunidad v en razén de que la patronal se lo efectud
posteriormente en cumplimiento de Resolucién del Ministerio de Trabajo ... $ 377 .50

|

|

| REVISTA Y BIBLIOTECA .

‘ Pagade por impresion de nuestra Revista .......... G FDR.T 3% W s 2 Jevinsl I 5 1.295.05
\

\

\

|

DOMNACIONES
Mento correspondiette al aporte voluntario hecho por nuestro
Sindicato a la Federacién Argentina de Trabajadores de Luz
I i . e e i 3 -ensar (i B L Shom s 20 3g % 30-800.—
A la Delegacién Regional de la C. G. T. como contribucién a la
confeccién de la placa para la misma ... ..., ... " 100. — % 30.100.—

SALDO EN CAJA AL 31 DE MAYO . ................ e o s L $ 1.393 .85
o U (L L R Rl S (= et et

o G e b $ 194.007.34 $ 194.007.34

Rosario, 31 de Mayo de 1950, “Afio del Libertador Gral. San Martin'

ROSARIO LALIMA — ALFREDO PINA VICTOR MOYANO
Revisadorgs de Cuentas Tesorerg
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FARMACIA

DEL

CONDOR

ANGEL J. GARCIA CARRO

TELEFONOS:

5084 — RECLAMOS
20360 — ESCRITORIC
21002 — DEPOSITO

CORDOBA 864

Farmaceutico

PEDIDOS:

MESA DE ORDENES
T. E 0144-0145

ROSARIO




COCINAS ELECTRICAS — GAS y SUPERGAS

"“INELGA"

Y AHORA TAMBIEN LA NUEVA MARCA:

: "RINTEMI"

— N

Coaeam e = i

COCINAS GAS -SUPERGAS

g -

HELADERAS ELECTRICAS

ambas corrientes

, adaptobies a volaies de 12-32-110 v 220 v. 5 % pies - 5 aiios
f‘ de garantia.
Entrega inmediata m$n. 3.950.—

COMBINADO-BAR “"NAHUEL". Totcimente importado, 10 ldmparas, cambia-

dor outomdatico 12 discos. Garantizado.

w

REPRESENTANTES EXCLUSIVOS EN LA PROVINCIA DE SANTA FE

< A0 RESP LD
CAPITAL m$n, 100.000—

MENDOZA N° 2543 T. E. 25173 ROSARIO




