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El Congreso Nacional de la Federacién

Argentina de Trabojadores de Luz y

Fuerza ha Fijodo Posiciones

*

Dentro de las innumerables e importantisimas reso-
luciones tomadas por el iltimo Congreso de nuestra Fe-
deracion, se destaca con caracteres propios, una que sig-
nifica la mejor defensa a los mds sanos principios sin-
dicales, vy que demuesira hasta donde esta dispuesto
nuestro gremio a defender su autonomia y su integri-
dad, amenazadas por la Confederacion del Personal Civil
de la Nacion.

Esta resolucion es la que se refiere al derecho in-
alienable e indiscutible que le asiste, a aglutinar en su
seno a todos los trabajadores del servicio piblico de la
energia eléctrica, sin tener en cuenta para nada el tipo
de patron.

Esta resolucion no fué inspirada por egoismo al-
guno ni lleva en si propdsitos aviesos para con la Con-
federacion del Personal Civil; ella fué tomada en de-
fensa de la integridad del gremio y del derecho de libre
agremiacion, ya que la totalidad del gremio, con la par-
ticipacion de los propios trabajadores del Estado, ha ra-
tificado en [orma undnime en esie Congreso, su decisién
inquebrantable de permanecer en la Federacion.

Pero ademds de las razones expuestas, lo que ya
es motivo mds que suficiente para tomar cualquier me-
dida de autodefensa, existe una serie interminable de
razones que justifican nuesira posicion en defensa de
la organizacion por industria y en contra de la organi-
zacion por patron, '
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Siendo la energia eléctrica, desde sus fuenies productoras —usinas- térmicas
o hidrdulicas— hasta sus servicios auxiliares —transformacion, distribucién, repara-
ciones, administracion, etc.—, una industria de las consideradas vitales para el des-
arrollo y la existencia misma de la Nacion, la orientacién y direccién gremial y la
defensa de los cuantiosos y complejisimos problemas del gremio, no podran jamds
estar en manos de quienes, al no ser trabajadores de nuesira industria, no tienen
formado un concepto exacto de la enorme responsabilidad que pesa sobre un gremio
que produce la energia esencial para la vida misma de un pueblo civilizado.

La comprension de este problema y la necesidad de que el mismo sea rcon-
siderado como un verdadero problema nacional, ya que las luchas locales, en orga-
nizaciones por patron, no conducien a dar soluciones integrales, hizo que los traba-
jadores de la energia eléctrica, uniendo las Juerzas dispersas, dieran vida a una Fe-

deracion Nacional.

El resultado obtenide confirma plenamente
lus bondades de nuestra organizacion nacional;
pues la primera Federacion conquisté dos triun-
fos resonantes, y la actual, que agluting en su
seno a la casi totalidad del gremio, ha logrado
en un ano de vida, conquistar un Convenio Na-
cional que representq una verdadera avanzada
en conguistas sociales. Las dos Federaciones han
tenido la doble virtud de beneficiar al gremio
v al pais; al gremio, porque sus beneficios al-
canzaron a trabajadores que jamds habian go-
zado de beneficios de tal naturaleze, y al pais,
parque los convenios nacionales hacen desapa-
recer los conflictos locales. lo que redunda di-
rectamente en beneficio del mismo.

Es que el problema de nuesira industria ya
lo habia sido o lo fué posteriormente problemu
de otras indusirias. ;Quién no recuerda acaso
las inolvidables luchas de los ferroviarios, tran-
wiarios, metaliirgicos, obreros de la construc-
cion, ete., cuande no constituldas atin sus Tes-
pectivas Federaciones o Uniones nacionales, se
desangraban en luchas locales, luchas que de-
mostraban la elevada conciencia de esos gre-
mios, pere que no cuajaban en triunfos com-
pletos, precisamente por la falta de la organi-
zacién nacional?

Las ensefianzas recibidas en esa época inci-
piente del movimiento obrero argentino, hizo
que actualmente todos los gremios, abandonan-
do definitivamente el tipo de organizacion por
patron, agrupen sus fuerzas en organizaclones
por industria.

Este concepto, hoy hecho carne en la masa
trabajadora, y compartido plenamente por la
Confederacion General del Trabujo, serd defen-
dido en cualquier terreno por nuesira Federa-

cién, ya que asi lo han resuelto dos Congresos.

consecutivos, en los cuales se han comprome-

tido en forma wndnime, los representantes de
los treinta mil trabajadores de la Energia Eléc-
triea.

Hacemos publica y nos adherimos plenamen-
te a esta resolucicn del Congreso, porque la
Confederacion del Personal Civil de la Nacion,
con un criterio equivocado, pretende descono-
cerle @ nuestra Federacton el cardcter de orga-
nizacion representativa de los trabajadores de
le Energia Eléctrica pertenecientes al Estado.

ZOne argumentos esgrime para ello? El ar-
gumento que esgrime no tene asidero algumno
ni resiste el mds ligero analisis. En efecto. la
razon que se pretende dar, es el hecho de que.
siendo el Estado wn solo patron, todos sus tra-
bajadores deben estar afiliados a esa Confedera-
cién, porque, segun sus dirigentes, ella es la
inice  representante de los trabajadores del
Estado.

En momentos en que al ser reconocido de
verdad el derecho de libre agremiacion, la tota-
lidad de los trabajadores se han organizado
por industria abandonando definitivamente el fi-
po de organizacion per patroén; en MOMENLOs en
que todas esas Federaciones o Uniones estdn u
su vez organizadas dentro de la C. G. T., quien
alimente la idea de volver a ese tipo de organi-
zacion solo puede ser considerado un sofista
que ya no podra engenar a nadie.

Si triunfara la iésis sustentada por la Confe-
deracién del Personal Civil ya habrian desapa-
recido o perdido su autonomia, las organizacio-
nes mds viejas y prestigiosas del pais. En efec-
to, la Union Ferroviaria, La Fraternidad, Tele-
fénicos, Unidn Tranviarios, Portuarios, elc., por
efectos de la nacionalizacion ya habrian dejado
de existir como organizaciomes autonomes, des-
apareciendo con ellas no tan solo el derecho a
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la libre agremiacion, sino que con ellas habrian
desaparecido las organizaciones que prestigia-
ron v dieron personalidad ol sindicalismo ar-
gentino.

A esto debe agregarse la grave consecuencia
de lus nacionalizaciones parciales, tales comoe
la de la Marina Mercante (firma Dodero), Pe-
troleros, Gas, Electricidad, ete., todas las cua-
les, que tanto han beneficiado al patrimonio
del Estado, hubieran sido en el orden gremial
y dentro del concepto de lg Confederacion del
Personal Civil, las causantes directas del des-
membramiento de nuestras organizaciones.

De las graves consecuencias de este posible
desmembramiento, nuestro gremio seria el mds
castigado.

En efecto, es de todos conocido el patriético
plan de nacionalizacion de los Servicios Piibli-
cos elaborado por el Gobierno Nacional. Pero
al margen del plan nacional existe una serie de
planes provinciales de. idéntica finalidad, los
que a si vez son complementados por distintos
planes de municipalizacion de esos mismos ser-

vicLos.

Esto, que ya se ha producido en distintas pro-
vincias, traeria ceme consecuenciq —siempre
de acuerdo al concepto de la Confederacion men-
cionade—, el total desmembramiento del gre-
mio, ya que parte perteneceria a la Nacion, par-
te a las provincias y el resto ¢ empresas parii-

culares.

Pero a poco que analicemos detenidamenie
el problema, éste se hace mds complejo aiin.
Dentro del plan de electrificacién del pais, exis-
te la posibilidad de que la Nacién se convierta

en la productora de la totalidad de la energia
eléctrica que se genere en el pais, pero la dis-

tribucidn y transformacién, con sus respectivis
administraciones locales, seria efectuade por las
provincias, municipalidades, comunas y/o coo-
perativas.

Si ello aconteciera, lo que econémicamente

significaria un triunfo para el pais, dividiria

al personal de la energia eléctrica entre la Na-
cion v cuantas provincias, municipalidades, co-
munas v/o coeperativas existen en el pats. todo
ello sin contar con la posibilidad de que win,
quedaran empresas particulares.

cCudl seria en estos casos y en manos de

quién estaria el parvenir de nuestro gremio?

JSeriw posible que un gremio que produce
i energla vital para el pals tuviera que acep-
tar resoluciones emunadas de wna organizacion
de empleados piblicos no pretenecientes a nin-
guna industrie, v donde por efecto de una abru-
madore mayoria se lo podria obligar a ejecutar
decisiones que podrian significar un desastre

para la Nacion?

Nolll El hecho de que lus decisiones de
nuestro gremio puedan depender de una mayo-
ria ajena al mismo, es un peligro potencial que

nosotros rechazamos de plano.

Nuestra industria, ol igual que la Petrolera,
Gas, transporte Ferroviario, Tranviario o Auto-
motor, Teléfonos, Marina Mercante, Puertos,
ete., pese a ser del Estado, no puede, bajo nin-
giin. concepto, depender de un organismo que
no sea el especifico de la industria.

Y ahora. repitiendo wna frase muy popular
de nuestra Presidente, decimos: QUEREMOS
SER LOS ARTIFICES DE NUESTRO PROPIO
DESTINQ, y asi como no obstruimos el libre
desenvolvimiento de ninguna organizacién de
trabajadores. solo pedimes la reciprocidad de
trata.

La Federacion Argentina de Trabajadores de
Luz y Fuerza, con Personeria Gremial N 130,
es la inica organizacion de cardcter nacional
que representa vy defiende los intereses de to-
dos los trabajadores de la Energia FEléctrica
del pais; asi lo resolvig el Congreso Nacional
v todo aquel que se oponga a esta libre deter-
minacién del gremio, sélo conseguird unirmos
més a nuestra Federacidn, a la cual estamos
dispuestos @ defender en cualquier terreno y a
cualquier precio.
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ORIGEN DE LA
ORGANIZACION SINDICAL

El corigen de la organizacién sindical
nacié justamente en el instante en que se
puso en ejecucion la explotacién del hom-
bre por el hombre.

Este es el conceplo exacto del origen
de lag organizacién sindical. No importa
la fecha en que el trabajador se decidid
a constituir con sus hermanos de clase, lo
que g través de sus distintas épocas se
llamé Sociedad de Resistencia, Sindicato,
Asociacion, ete., lo que interesa es sefia-
lar en esta nota, las causas que determi-
naron o mdas bien dicho, que decidieron,
que el trabajador, el eterno explotado, se
lanzara a la lucha contra todos los ries-
gos imaginables, perg asi, unido o otros
trabajadores dispuestos ol sacrificio, ini-
cien el largo y tortuose camino reivindi-
catorio.

En la explotacién inicua del hombre
que npo posela otro bien que sus brazos
para el trabajo, nacié en el explotado el
primer sintoma de rebeldia. Varias fue-
ron las formas en que los trabajadores
demosiraban esa justificada rebeldic;
desde la protesta verbal del explotado —lo
que entonces era poco menos que un sa-
crilegio—, el abandono voluntoric e in-
dividual del trabajo, o el atentade direc
to contra el explotador, el trabajador re-
currio a toda clase de recursos para lo-
grar, ne ya el reconocimiento pleno de sus
derechos, sino tan solo lo necesario para
salir, qunque fuera medionamente, del
estado de gemi-esclavitud v de completa
miseria en que vivia.

Ninguno de esos recursos resullaba
efectivo en esa lucha desigual, sostenida
por quienes en completa desorganizacion,
tenian que luchar contra un capital en-
sorbecido por su privilegiada posicién
denfro de una mal llamada Sociedad,
donde dominaba a su voluntad.

No cbstante, esa lucha desigual, soste-
nida per unes pocos gue se arrlesgaban
a presentarle lucha a un capital inhumao-
no apoyado por gobiernos reaccionarios;

no obstante que mdas que lucha, era ape-
nas un simple y aparentemente estéril
signo de rebeldia, la noble causa de los
irabajadores se iba adentrendo poulati-
na pero firmemente en el espiritu de los
sxplotados, modelando aungue lentamen-
te, esa conciencia de clase que lo llevaria
ofics mas tarde a organizarse en peque-
fios Sindicatos, luego en Federaciones y
posteriormente en Confederaciones Nacio-
nales e Internacionales, con lo que logrd
unificar sus fuerzas, v asi unidos en sé-
lido blogue, presentor y ganarles bata-
llas a quienes se sention imbatibles.

Este proceso, esta transformacion vivida
por lg clase trabajadora v recordada aqui
en ligera sintesis, hg sido el fruto de una
lucha llena de sacrificios; lucha de la
cual, ademds de gron contidad de tortu-
rados y encarceladoes inocentemente, que-
daron e nel campo de batalla millones
de héroes anénimos, verdaderos idealis-
tas que sucumbieron, sacrificando asi lo
unico que poselan, log liberted o la vida,
para legarnos un porvenir mejor.

Al recordar este heroico pasade del
movimiento cbrero, sélo perseguimos la
finalidad de demostrar hasta donde se
puede llegar cuando se persevera en la
lucha defendiendo una causa tom jusia v
tan noble como la nuestra.

Hoy perfectamente orgemizada, la clo-
se trabajodora argentina marcha hacia
la conguista segura de sus grandes des-
tinos; no interesa ya la puja estéril que
puede existir entre orgenizaciones ni en-
tre hombres; los propios ofiliados, defen-
diendo la orgomizacidén cue tonto quie-
ren, serdn los gue borrerdn del camino a
quienes pretendan desobedecer su man-
dato o descenocer la voluntad sobercna
de la mayoria.

Pero a pesar de los grandes triunfos ob-
tenidos, jpueden lag organizaciones gbre-
ras —olvidando un pasado alecciona-
dor— dormirse scbre los laureles con-
quistados?
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St ello ocurriera, en poco tiempo podria-
mos perder todas las conquistas logradas,
ya que el capital, si bien ha sido derro-
tado parcialmente por nuesira unidad, no
perderd la primera oportunidad pora arre-
batarnos lo que tanto nos costara lograr.

Para asegurar nuesiras conguistas es
indispensable fortalecer al mdximo ler tni-
dad, creando ol mismo tiempo una con-
ciencia capaz de realizar toda clase de
sacrificios. Ello solo lo lograremos, si @
cada instante tenemos presente en nues-

w

tra mejorig el heroismo demostrado por
aquellos martires del sindicalismo, ver-
daderos visionarios de lo que seria la
clase trabajadora, v ante guienes tenemos
una deuda que solamente podremos pa-
gar con nuestra activa participacion en
los problemas de la organizacion.

Si asi lo hiciéramos, nuestro porvenir
estard asegurado y podremos legar a
nuestros hijos mejores condicioneg de vi-
da y de trabajo, hasta lograr nuesira to-
tal liberacion.

Que pasa en el Fanatorio “Fan Mastin®

Una de nuestras mds grandes conguis-
tas, la Asistencia Sanitaria, esta@ en gra-
ve peligro. g

No radica éste en la posibilidad de que
las patronales nos la arrebaten; el peli-
gro potencial, evidente a todas luces, es-
& en que por efecto de un pronunciado
desmejoramiento del servicio, el gremio
vaya abandonando la utilizacion de la
Asistencia Sanitoria y recurra a médicos
particulares, lo que, ademds de perder
una grandiosa conquista, significaric un
trastorno econémico que lo afectaria gran-
demente.

No vamos a enirar a analizar en este
articulo, las causas que hayan determi-
nado el desmejoramiento sefialado, pero
si vamos a abrir una serie de interrogan-
tes que tienen preocupados al gremio en
general.

¢Cudles pudieron ser las causas para
que médicos de prestigio, tales como los
doctores Dorning Mufioz, Casfillo, Ca-
sabone, Urizar, Bacigaluppo. Celoria, Dra.
Galimany, Obstéirica Sra. Loménaco de
Pepe. y oiros, hayan sido desplazados del
Sanatorio?

iPor qué causa, nuestra maternidad es
posiblemente la tnica del pais que care-
ce de los servicios de partera?

¢A qué se debe que ha sido eliminado
un médico de prestigio como el Dr. Casti-
llo, v se pretende obligarnos a hacernos
atender por un médico al cual la absolu-

ta mayoria del gremio le ha perdido la
confianza?

iQué causas pueden haber existido,
para que la Direccién del Sanatorio eli-
mine a dos profesionales de una especia-
lidad ton grata para nosotros, la de Ni-
fios, va que la Dra. Galimeny ha sido eli-
minada v el Dr. Montenegro esta "en ca-
pilla™? .

iA qué se debe que el cuerpo médico
del Sanatorio haya side reducido a la
mitad, cuando la estadisticar demuestra
que ese cuerpo médico atendix o un na-
mero exagerado de pacientes?

Queremos que se nos interprete, no nos
guia ninguna animosidad contrg los nue-
vos médicos del Sanatorio; tampoco du-
damos de su capacidad profesional, pero
nos csiste pleno derecho, sin que esto
signifique una ofensa para nadie, de sen-
tirnos defraudades ente la gqusencia de
un numeroso grupo de profesionales que
habicn puesto su capacidad profesional
a nuestro servicio y logrado con su perse-
verante acclén, ganarse la confionza del
gremio.

Es demasiado conocido el aporte que
significa para el éxito del médico, la con-
fianza que en él tiene el paciente; a esto
debe agregarse lo beneficioso que resul-
ta para el enfermo el hecho de que el mé-
dico conozca perfectamenie su historia
clinica, beneficio este que se pierde mo-
mentdneamente y que necesitaran mucho
tiempo los nuevos médicos para conocer.
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A ello debe agregarse que hemos per-
dido a muchos profesionales que se de-
dicaban a una sola especialidad, para
ser suplantados por otros que atienden
distintas especialidades, lo que ademés
de representar un recargo de tareas, no
les permititd dedicarse con el tiempo que
lo hacian aquellos ni tampoco lo podrdn
hacer con la misma eficacia.

Pero no solamente nos referiremos al
Sanaterio, ya que también itene parte de
culpa la patronal.

¢A qué se debe que la compaiiia haya
‘permitido este pronunciado desmejora-
miento, cuando sequn propias paldabras
del sefior Gerente de la S. E. R. “la Asis-
tencia Samitaria sinigfica su mayor orgu-
lo"?

*

¢{Qué intereses ge ocultan para no de-
fender la inversion de cientos de miles de
pesos anuales que represenia este ser-
vicio?

iPor qué las patronales han dejade de
lado el cuidado de nuestra salud, cuando
de ellg depende la salud de las propias
patronales?

Ahora quedamos a la espera de la con-
testacion que obligadamente deben ha-
cer el Sanatorio y lag patronales, ya que
si asl no lo hicieran, el gremio todeo se
pondria en gccion para lograr que se nos
restituya esta conguista ya incluida en
nuestro Convenio Colective de Trabajo.

NUESTRAS RELACIONES CON LA S E R

y [a accion negativa Ael jeFe cJe personal

Desde que eniré en vigencia el Conve-
mnio-Laudo Pellerano, més bien dicho, des-
de que inicid su lebor la Comisién Pari-
“taria que el mismo establece, las relacio-
nes entre la 5. E. R. v nuestra organiza-
cion han tenido un giro faverable,

No se nota ya esa sistemdtica negativa
‘patronal a darle solucion o los proble-
‘mas que invariablemente se presentan,
solucion que anteriormente, y en todos
los casos, tenia que ser dada por resolu-
cion del Ministerio de Trabaio v Previsién.

No sabemos cudnto durard esta situo-
<lén, qungue creemos que no hay ningu-
na rozén para esperar que se vuelva al
estado de incomprension que existia por
culpa exclusiva de la patronal, ya que
la actual, que es el fruto del reconocimien-
to de nuesitra organizocion por parte de
la empresa, ha de ser beneficiosa para
los partes.

En lo que concierne o nosotros, hemos
de poner, sin renunciamientos, nuestra
mejor buena veoluntad pora mantenerla,
v con la sana intencién de eliminar del
camino las piedras que nos tiren quienes
—por mezguinos intereses— ansien obs-

taculizor este entendiimento; hemos de de-
nunciarlos y juzgarlos con nuestra reco-
nocida severidad.

Hovy le toca el turnc al "Jefe de Perso-
nal”.

El senor Osvaldo S. Coppola es hoy
quien se propone, con su accion negati-
vet, anular este entendimiento en prin-
cipio.

Pero su cudacia no gélo lo lleva o pre-
tender indisponernos con la patronal, po-
ra lo cual se toma la libertad de amena-
zar pretendiendo demostrar una energic
que jomas tuvo para defenderse a si mis-
mo; lo més grave, es que este "Sefor”
no pierde la oportunidad de despotricar
contra nuesira orgemizacion, acusdéndola
de todos los males que sufre el gremio,
tratondeo con elle de sembror la discor-
dia enfre nosotros.

Sin embargo, tenemos lg seguridad de
que no logrard sus propoésitos, porque es
ya demasiado conocido su juego v ade-
mds porque él ya no representa ningunca
autoridad en la empresa, en la cual no
le queda més que el titulo.

Todos nuestros ofiliados estén conven-
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cidos de las bondades y de los éxitos de
nuestra organizacién, la que no sélo con-
quistd innumerables mejoras para sus afi-
liados, sino gque también las logrd para
los espiritus ruines que se atreven a des-
potricar contra ella.

Usted estd entre estos fhltimos, sefior
Coppola; prosiga nomds, que su accién

x

negativa nos tlene sin cuidado; teda su
vida traté de sembrar entre nosotros la
semilla de la discordia, pero conociendo
su "habilidad" de sembrador, sabemos
que la semilla que tiene la desgracia de
pasar por sus manos, pierde en ese mis-
mo instante su poder germinative y cae
al surco completamente estéril.

INAUGURACION

DE NUESTRA BIBLIOTECA

Con lo presencia del sefior Delegado
Regional Don Oscar Julio Pellerano, del
senior Jefe de Conciliacién Don Leoncio
Bala, v del senor Jefe de Asociaciones
Profesionales Don Hecter M. Magrini, v
en un modesto lunch de camaraderia, el
dia 12 de octubre ppdo. nuestro gremio
inaugurd su biblioteca “Benigno Menén-
dez’’, nombre este con que la designara
una Ascamblea General, en homenaje a
nujesiro compdfero desaparecido, viejo
luchador, que en vida siempre fué un pro-
pulsor de la creacién de nuestra biblio-
teca.

El gcto transcurrié en un amable am-
biente de camaraderia, en el cual hicie-

w

ron uso de la palabra el senior Delegado
Regional, el sefior Jefe de Conciliacion y
nuestro Secretario General, quienes des-
tacaron la importancia de la biblioteca
en la vida de la organizacién y exhorto—
ron al gremio a utilizar el caudal intelec-
tual que ella encierra para capacitarse,
haciendo honor asi al deseo de supera-
cidn que gnima a la gran masa de traba-
jadores.

Fn este acto, un grupo de amigos del
compafiere desaparecide, hizo entrega a
la organizacién de un 6leo del pintor lo-
cal Juan Grela, que reproduce la figura:
del compafiero Menéndez.

NUESTRA BIBLIOTECA EN MARCHA

Inaugurada oficialmente el 12 de octubre ppdo.
nuestra Biblioteca obrié sus puertas, dande asi sa-
lida al valioso caudal intelectual gue encierran sus
casi mil Iibros que se ponen o disposicién de los
afiliados.

Con este hecho, irascendental en la vida de nues-
tra orgomizacién, ésta supera una nueva y dificil
elapa en su irayectoria siempre ascendente.

Es funcién especifica de toda orgamizacién obre-
1d, a la par de la lucha permanente con la pairo-
nal v tan importante v vital come ésia, la capacita-
cibn sindical de sus osociados y la elevacion del
nivel intelectual de los mismso; facior éste indis-
pensable para el logre de nuesira liberacion,

La participacién de las asambleas y las distintas
comisiones de una orgamizacién, son verdaderas es-
cuelas de sindicalismo practice, v las bibliotecas ¥
periddicos, son su complemento indispensable, a
la par gue coniribuyen o gque cada dfiliado se nu-
ira de su literatura predilecta.

Estas son, lo que podriamos llamar dos catedras,

que coniribuyen eficazmente a la formacion de los
cuadres sindicales, y son las tnicas capaces de-
preparar a la juventud que pugna por Superarse,
la que luego, al templarse en la lucha, se trams-
formaré, sin lugar a dudas, en elemenios valiosos
y capaces de emprender cualguier empresa en biem
de la organizacion.

Pero para ello es necesario que el grueso de afi-
liados sepa corresponder a esle nuevo esiuerzo de
nuestra organizacién. ¢Como corresponder a ello?
Concurriendo @ nuestra sala de lectura, haciéndole
con sus hijos, los que también encontraran sus li-
bros predilectos, adqu'ridos ex-profeso para ellos.
Refirando libros y cooperando con la Comision de
Biblioteca, la gque atenderad toda sugerencia que
e llegue de los afiliados.

Si logramos esto, el esfuerze no habra sido vano.
vy podremos encarar con oplimismo ofra vieja as-
piracion: Organizar ciclos de conferencias vy cla-
ses técnicas y de capacitacion, tanto de orden gre-
mial como profesional.
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Ha causado una impresién verdadera-
mente desagradable por cierto, la actitud
asumida por algunos compafiercs en
oportunidad de la realizacion de nuesira
Asamblea de fecha 9 de noviembre 1l-
timo.

En esa ocasién y a pesar de existir pre-
cedentes en conirario, dicho personal con-
<urrié a trabajar, no sabemos si seducido
Ppor el producto de unas pocas horas ex-

NI ABIR ...

tras o por indiferencia y olvido absoluto
de los redales intereses del gremio.

Siempre nos complace sobremanera
destacar loe grandes gestos. y por eso
nos duele hoy hacer este comeniario, pe-
ro ello implica un deber de acuerdo a
nuestra linea de conducta, con la que no
condice esta violacién de los principios
morales que deben imperar en todo or-
ganismo sindical.

Colaborando con el M. de Salud Publica de la Nacion

Accediende a un pedlde gue nos formulara el
Ministerio de Salud Publiéa de la Nacion, publica-
mos a continuacion un editorial que con motive de
la 7 Semana de la Lucha contra el Cancer, publi-

cara sl Ministerie mencionado:

TENGAMOS FE EN LA CIENCIA

Con motivo de la celebracién de la Séptima Se-
mana de la Lucha contra el Céncer inaugurada el
dunes pasado y persuadides de que nuestra cultu-
Ta sanitaria exige una firme adhesidn a la misma,
dediquemos fan sélo unes minutos a reflexionar so-
‘bre las victorius que la ciencia, el Estado v la so-
ciedad, han obtenido scbre este mal. De esta ma-
merg, habremos coniribuide wvaliosamente @l éxito
de esa lucha.

El cancer, enfermedad gue no se hereda ni con-
tagia, ha dejado de ser un fantasma para la huma-
nidad, porgue los hombrss ya saben conocerle o
liempo y extirparlo de rafz. Asi como la justa apre-
clacién de las propias fuerzas es necesaria para
poder Juchar por un ideal, asi también debe &l ser
Thumane —contando con el podercso baluarte ds lo

ciencia—salir al encuentro de ese mal y derrotarlo
apenas iraté de instalar sus bases para el combats.
Pera, para lograr este propdsilo, debemos tener
muy en cuenta que un solo minuto de debilidad o
complagencia en esa lucha, significa ceder una por-
cién de terrenc en nuestro propio organisme y ese
sector, no sclamente serd ya imposible de recon-
quistar, sino que servira al enemigo para arraigar-
se definitivamente en la intimidad de nuesiros te-
jidos. Per eso, la lucha exige una condicién que
no acepia grados y debe ser implacable,

La revisién periédica de nuesiro organisme, du-
rante la cual el médico podrd sospechar que el
enemigo se halla dispuesto @ comenzar su obra
devastadora, es la primera barrera —casi invenci-
ble— gue tendrd cue rompar el céncer. ¥ no recurrir
o él por miede g saber lo verdad, es como morir de
sed en las orillas mismas del manantial, Los minu-
tos que se plerden en diagnosticar este mal, son
minutos de wvida que se van irremisiblemente, ¥y
que pudieron ser gozados con el aomparo de la
clencid.

Recurramos pues a ella, ya gue cuenia en su
haber con millares de vides rescatadas y entonces
podremes afirmar que la vicleria ha sido definitiva,

De comunica al gremio gque por Te-
sclucion de C. D., se ha suspendido

momentadneamente la inscripcién de

BOLSA DE TRABAJO

aspirantes en la Bolsa de Trabajo de
nuestra organizacion,
Sub-Comisién Bolsa de Trabajo
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“Manelli” de 16

A simple visla parecerd que le estamos haciendo, desde estas columnas.
una propaganda g la fabrica italiana de motores y ventiladores del mismo nom-
bre: lo que no es asi |

Muchas veces, en nuesitra dura lucha diaria, vemos cosas y acciones que
no son de nuestro agrado pero... siempre este pero, que nos obliga a guardar
silencio o de lo contrario frazernos un camino « seguir 'y irabarnos en una lucha
sin cuartel entre la Compania y su Personal.

Creemos francamente, que no es este el proceder porque entonces llega-
riomos a la friste y veal conclusién de que los convenios, las conversaciones.
lag idas y venidas, de nada valen y que no nos entendemos. Veamos:

Con fecha 13 de febrero de 1948 v segtin Vale de Entrada A. N° 74 se com-
praron 32 ventiladores marca “Marelli” de 16 al precio de $ 274. En ese enton-
ces, muchos obreros y empleados quisimos comprar los ventiladores en cuestién
v el “Jefe de Ventas” contesté que no se venderion y su destino seria la Seccién
Almacenes: lo que se hizo con el Vale de Salida A. N° 2570 del 6 de septiem-
bre de 1948. Efectivamente. ;

Pero resulta que a un afioc y medio de tremscurrido el tiempo, los dichosos
ventiladores “vuelven” a la Oficina de Ventas con la Reentrada N° 36 R. del
23/11/49 y gomo es de imaginar, nos apresuramos o comprarlos pero, cual no
seriq nuestra sorpresa al comprobar que en lugar de cobrarnos el COSTO mas el
5 % como se ha acostumbrado en todos los casos, se nos dijo: “El que quiera los
ventiladores le cuestom $ 413 mds el 5 '%“. No sabemos si de esta actitud esté
enterado el sefior Gerente o, si es una nueva forma de combatir el agio v la es-
peculacién comenzando por expoliarnos a nosotros mismos.

Segiin nuesiro parecer, la Sociedad de Electricidad de Rosario no lleva nin-
gin interés en las utilidades que le deja la venta de artelactos a su personal. Ya
lo vemos. h

El sefior Gerente tiene la palabra y puede ir haciendo las averiguaciones
del caso preguntando a los sefiores Contador General, Jefe del Departamento Co-
mercial v de Ventas. B !

FARMACIA PUIGGARI

ESTERILIZACIONES Y RECETAS
Direct. Técn, Farm., M. A. ALIOTO

ABIERTO DIA Y NOCHE

Anglisis: Prof. Dr. ADOLFO ELIAS

* W

Cordoba esq. Gral. Miire Rosario
TELEFONOS 22847 - 22648
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Nuestia C. 9. pana el periodo

1949-1950

En el acto eleccionario realizado en nuestta organizacion el dia 23 de
octubre ppdo., el gremio censagrd la Gnica lista de candidatos que se presentéd a
la Tunta Electoral bajo la denominacién de "Azul y Blanca”.

Secretario General:
WRosarie Ldzzara

Pro-Secretario General:
Fernando S. Mc Master

Tesorero:
Vicior Moyano \

Pro-Tesorero:
Candido Caramuta
Antonio Lombardo
Dalzio L. Fontana

Seeretario de Actas:
Nicolds Lancieri

Presidente:
Alberto Ziron

Secretario:
Ricardo Dati

Pro-Secretario de Actas:
Daniel Fusé

Vocales Titulares:
Félix O. larra
Armando S. Bulacio
Antonio Utrera
Duwilio Botio
Alberto Zirén
Miguel Ibdiez
Carlos Costa
Santiggo J. Ansaldi

Vocales Suplentes:
Miguel Zero

SUB-COMISION DE BIBLIOTECA

Vocales:
Alberto Labastié
Antonio Ciambotti
Rubens Andrés

Narciso Rivero

I. Segundo Orsetti
Rafael Babbini
Juan Becaris
Glicerio Coronel
Curlos Saint Martin
José Cairoli

Rev. de Cuentas Titulares:

Alfredo Pina
Rosario Lalima

Rev. de Cuentas Suplentes:
Guido F. Maggini
Salvador Milisenda
a
” Coniem {C:;m%

Santiago Capuano

Luis Larroucau Gauthier
Ciro Médici

Roberto Muntaabski

Se comunica a los afiliados que la Biblioteca funcionard hasta nueve avi-
so, los dias miércoles v viernes, con el horario de 18.30 a 20 horas.

o

RENOVACION DE CC. DD.

Varicts organizaciones hermanas del interior del pais, hem tenido la genti-
lezo de comunicarnos la néming de las CC. DD. recientemente elecias por sus
Tespectivos gremios. Para conocimiento de nuesiros afiliados, y de iodos los tra-
bajadores del pails, damos a continuacién la integracion de las mismas:
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SINDICATO DE LUZ Y FUERZA VILLA MARIA (Pcia. de Cordoba)

Presidente: Tesorero: Voecal 29:
Patricio Agulleiro Moreira Alberto Marino Carlos Cillafane

Pro-Tesorero 1%:

Vice-Presidente 1°: Julia Ferreyra Vocal 3°:

Ricardo Dibarbora Pro-Tesorero 29: Rioardo Mcreyra
Vice-Presidente 2°: Angel Stabile Vocal 49:

Pascual Godoy Secretario de Actas: Saturnino Castellanos

Bernardo Serrano
Secretario:

| Luis Alberto Krainbiihi

Vocales Suplentes:

Pro-Secretario de Actas:

| Endique H. Indroini Leopolde Dalla Batista
Pro-Secretario: Yacal 19 Bernardo Gonzdlez
Mateo Massanet (h) Francisco Botana Pedro Alarcon
L

| SINDICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS DE CENTRALES ELECTRICAS
DEL ESTADO — SANTA FE

\

|
i Secretario General: Tesorero: Vocales Suplentes:
; Jorge R. Palacin Cayetano Zoso Atilio Arias
José Bergesio
| Pro-Secretario General: Pro-Tesorero: i Sci’. il
i Angel Turchio Juan Ordonez Demetrio C. Quinteros
‘ Vocales:

Secretario de Actas: Revisadores de Cuentas:

| ; ; Roberto Lopez

| Bernarde C P :

‘ e bt Roberto Bronzini Hermete Ghieto

| Pro-Secretario de Actas: Clodomiro Kiener Severo H. Cassiet
| Manuel Diaz Rodolfo Vigil Juan Pesarini

|

|

| @

CENTRO EMPLEADOS DE LUZ Y FUERZA
VENADO TUERTO (Pcic. de Samta Fe

Secretario General: Seeretario de Actas: Vooales Suplentes:
Juan Pérez Luis Quarante Crisétomo L. Luna

| Pro-Secretario General: Pro-Secretario de Actas: Ricardo O. San Esteban
1 Italo Corti Angel V. Teglia José Cachero
Tesorero: 5 Vocales Titulares: Rev. de Cuentas:
| Marcelo Agusti A o Di : :
| Amancio Diez Raimundo Zerbino
| Pro-Tesorero: Ricarde F. Sartori Tsidro Tejoda
; Nicanor Vilarifio Salvador Virelaude
|

A esias ires organizaciones hermanas, asi como también los integrantes de
sus flamantes CC. DD., les hacemos llegar nuestros sinceros augurios de éxito,
nuestro cordicl saludo de trabajadores v las seguridades de nuestra segura so-
lidaridad.
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Luego de varias gestiones realizadas por la C. D. ante la patronal, se logro dar

solucién « tres problemas que afectaban al gremio. Se trataba del Art, 32 inc. b) del

Convenio-Laudo, estableciendo el pago de -lag comidas al personal de turno; una cum-

pliacién necesaria al Art. 41, reconociendo documentalmente el tiempo trabajade en la

Compafiia General Argenting de Luz y Fuerza, lo que de hecho ya era reccnocido; ¥

o] reconocimiento de la antigiiedad en la cetegoria para los compafneros gquée estaban

mal clasificados o lo habiom sido en las categorias intermedias que desaparecieron

con la aplicacién del Convenio-Laudo

Ademds de ells, se llege a un
acuerdo parg eliminar las catego-
rias de Mensajeros y Ascensoris-
tas, las que son reemplazadas por
la de Ordenanza.

Luego de ser aprobado todo lo
actuado, por una Asamblea Gene-
ral, se labré en el Minister'o de
Trabajo vy Previsién, Dslegacion
Rosario, el Acta que se transcribe
a continuacién:

“En lo ciudad de Resario, Previn-
cia de Santa Fe, a los diez y siete
dias del mes de Septiembre de
mil novecienios cuarenta y nueve,
siendo las oche horas, compare-
cen o esta Delegucion Regional
del M nisterio de Trabajo y Pre
vision, por ante el sefior Secreta-
tio Jefe de Conciliacion Doy LEON-
CI© BAIA, por un lado, el senor
EDUARDO LIBERT, en representa-
sién de la SOCIEDAD DE ELECTRI-
CIDAD DE ROSARIO, y per la alra
parte, los senores JOSE CAIROLL
ROSARIO LAZZARA, VICTOR MO-
YANO y LUIS LUDMER, quienes lo
hacen por el SINDICATO DE LUZ Y
FUERZA. Ablerto el acto por el ac-
tuante, las partes manifiestan:
"Que de comln acuerdo y por con-
formidad del Ministerio vienen a
lormular la siguiente medificacion
v aclaraciones del Convenio-Lau-
do de fecha 25 de Marzo dsl co-
rriente anc: ARTICULO 32 Inciso
B: Se modifica su texto actual, que-
dando redactado en la siguienie
formea; ""Al personal de turno de
cero @ seis horas, de doce o diez
v ocho horas y de diez y oecho a
veinte y cualro horas, cuondo {u-
viere gue continuar el servicio un

sobretiempo de medie turno, co-
mo minimo, y, al personal de tur-
no de seis a doce horas, cuando
tuviere que continuar en servicio

por un sobretiempo de una hora co-

mo minimo”. ARTICULO CUAREN-
TA Y UNO: Se aclara gue confor-

me ya lo viene haciendo hasta el

presente, la Sociedad continuara

computando a su personal actual,
como anligiiedad en el servicio, el
tiempo que el misme haya traba-

jado anteriormente en la Compa-
fila Qeneral Argentina des Luz ¥
Fuerza, dejandose exprésa constan-

cia que tal cémputo, no se hard
al personal que en el [uture ingre-

se a la Sociedad. ARTICULO SEIS

Inciso a): A partir de la presente

fecha y al solo efecto del computo
de la antigiiedad en el régimen de
los ascensos, lode el persenal de
smpleados que por aplicacién ini-
oial del Convenio de fecha 23 de

marzo del 46 y los posteriores rea-

jusies de categoria electuados @
disz y ocho personas, el 1% de
julic de. 1946 y a sesenta y dos
personas por geta del 17 de enero
de 1947, results clasificado en co-
tegorias intermedias, se lo consi-
derard como si hubiera sido clasi-
ficado en su correspondiente cd-

tegoria inmediata superior en el
momenlo de aplicarse el referido
convenio de fecha 23 de marzo de
1945. SUPRESION DE LAS CATE-
GORIAS DE MENSAJEROS Y AS-
CENSORISTAS: A los efectos de
evitar los inconvenientes que en
la practica de mensajeros y ascen-
soristas, los mensajergs y dascen-

sorisias que tenia la empresa, po-
saran a cubrir vacantes de emplea-

dos v los pusslos de menNsajeros ¥
ascensoristas, guedardn suprimi-
dos en el future y esos puestos se
cubrirédn con personal que revista-
t& en lg categoria de ordenanzas.
Al mismo tiempo se establece que
los ordenanzas menocres de 22 anos
de edad, percibiran una remunera-
cién mensual inferior en  pesos
Veinte por cada ano que les falta
para cumplir los veinte y dos ancs.
Se aclara también que para el as-
censo o ordenaznas lendra preie-
rencicr, los peones de limpieza®.
No siendo pora mds, se dio por ter-
minado el acto, el que previa lec-
tura y retificacion firman los com-
parecientes de conformidad, per
ante el funcionaric octucnte, que
certificer. (Fdo.) LEONCIO BAIA™

FILOSOFANDO

Dentro de la organiza-
cion sindical, el hombre
que se decida a ocupar un
cargo directivo, debe ha-
cerlo con tal fuerza de
voluntad, que la misma lo
inmunice, no tan solo con-
tra las posibles conse-
cwencias de la lucha con-
tra la patronal, sino tam-
bién contra la incompren-
sibn de los inconscientes,
que estando dentro de la
organizacion, permiten ¥y
hasta se hacen eco, de la
campaia difamatoria que
elementos incondicionaies
de las patvonales, ejecutan
por orden de sus amos,
para tratan con ello de
sembrar la desconfianza
hacia los hombres dirigen-
fes que todo lo dan para
la organizacion.
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RESOLUCIONES DE LA
COMISION PARITARIA
DE LA §S. E R

La Comision Paritaria constituida por nuesiro Convenio con la 8. E. R. ha dade
términe a lg considerccion de la casi totalidad de los reclamos plonteados por mala
aplicacion del Convenio-Laude de fecha 23 de marzo ed 1949,

Para cenocimiento de los afiliados, se transcriben o continuacién las actas la-

radas ol efecto:

En la ciudad de Rosario, Provincia de Santa Fe.
@ los diez y siete dias del mes de Sepliembre de
mil novecientos cuarente y nueve, siendo las ocho
horas, comporecen a esta Delegacién Regional del
Ministerio de Trabajo y Previsién, por ante el se-
nor Presidente de la Comisién Partaria don LEON-
CIO BAIA, instituida por el Art. 43 del Convenio-
Laudo suscripto oportunamenie enire la SOCIEDAD
DE ELECTRICIDAD DE ROSARIO. y el SINDICATO
DE LUZ Y FUERZA, los sefiores EDUARDO LIBERT
e Ing, ENRIQUE AGUERRIBERRY, titular v suplen-
te, respectivamente, en representaciéon de la S. E. R.
y por la ofra parte, los sefores JOSE CAIROLI y
VICTOR MOYANO, por el SINDICATO DE LUZ Y
FUERZA. Abieric el acto por el actuaste, luego de
amplias deliberaciones, las partes acuerdan lo si-
guiente: COBRADORES: A los efectos de compen-
sar los inconvenientes producides en la cobranza
de concesién BRosario durante los meses de marzo
a jul'o de 1949, la Sociedad abonaré a los cobra-
dores que intervinieron en lo reclizacién de tal co-
branza una bonificacién de $ 150 m/n. a cada uno,
adicional ‘al promedic de haberes ya percibide por
loz mismos duranie esos meses, Siendo que los co-
bradores sefiores ISASA, BOUVALLET y VELLA
prolongaron tal situacién al mes de agosto de 1949,
tombién se les abonaré durante ese mes el prome-
dioc de sueldos. Queda aclarado que ese arreglo
es de ‘caracier excepcional y no reviste preceden-
tes para el fuluro. GASTOS DE REPRESENTACION:
Se aclara gue esos gasios se cbonardn ml personal
efect’vo afin en los casos de licencia anual o en-
fermedad, hasta cuarenta y cinco dias en el perio-
do anual, en este ultimo caso. El personal que efec-
tie reemplazos en puestos o los que ocrresponda
gastos de representacion, no percibira tal benefi-
cio cuando el reemplazo sea de haosia diez dias
corridos; si el reemplazo fuera mayor de 10 dias
corridos, percibiran la proporcién correspondiente
desde el primer dia. QUEBRANTOS DE CAJA: Se
aclara que se pagard todo el importe cuando el be-
neficiario haya frabajade mdés de la miiad de los
dias laborables del mes calendar's y se pagara la
mitad del importe cuando haya trabajade menos de
la mitad de los dias laborables del mes calendario.
LECTORES DE MEDIDORES: Se resuelve que esie
personal esia incluido en el régimen de gastos de
representacion y debera cumplir esirictamente con
la obligacién de eniregar a cada cliente la boleia

con la lectura del medidor, salvo casos de ausencia
de los ocupantes de la finca, en cuyo caso, tratara
de dejar la boleta en el inierior de la finca, arro-
jéndola por el buzén y por debajo de la puerta. No
siendo para mas, se dié por finalizado el acto, el
gue previa lectura y ratificacion, firman los com-
parecientes, por ante el funcionaric que certifica.
LEONCIO BAIA.

]

En lg ciudad de Rosario, Provincia de Santa Fe.
a los diecinueve dias del mes de oclubre de mil
novecientos cuarenta y nueve., siendo las nueve
horas. comparecen por anie el sefor Presidente de
la Comision Paritaria Don LEONCIO BAIA, insii-
tuida por el articulo cuarenta y nueve del Conve-
nio-Laudo suscripto oporiunamente enire la SOCIE-
DAD DE ELECTRICIDAD DE ROSARIO, y el SINDI-
CATO DE LUZ Y FUERZA, los sefiores EDUARDO
LIBERT e Ing. ENRIQUE AGUERRIBERRY, fitular
y suplente, respectivamente, en representacion de
la 5. E. R. y por la otra parte los senorss JOSE
CAIROLI y VICTOR MOYANO, por el Sindicato de
Luz y Fuerza. Abierto el aclo por el actuenie lue-
go de amplias deliberaciones, las partes acuerdan
lo siguiente; GASTOS DE COMIDA: CCiBRADO-
RES: Teniendo en cuenta la modalidad de trabajo
de este personal, se resuelve que no le correspon-
de el pago de gasios de comida. INSPECTORES DE
ZONAS: Se resuelve gue corresponde el pago de
gastos de comida a los que cubren las actuales zo-
nas Nros. 5, 9 y 10. INSPECTORES DE OBRAS: Se
establece que corresponde el pogo de gastos de
comida, a los gue cubren las wactuales zonas Nros.
2, 3 y 4. LECTORES DE MEDIDORES: Se establece
gue solo corresponde el page de gasios de comida
para los siguientes libros: Numeros 306, 307,
308, 309, 310, 311, 312, 313, 314, 315, 316, 317 y
seguidos hasta el 367 inclusive, del 375 al 379, el
418, 431, 432, 433, 434, 435, 436, 438, 439, 441, 442,
448, 449, 450, 451, 452, 453, 454, 455, 456, 457, 458,
459, 460, 461, 440 y 414 (total 93 libros). GASTOS
DE REPRESENTACION: INSPECTORES: Se resuelve
que su reclamacién por haberse descontado los gas-
tos de representacion en casos de enfermedad se
encuadraré en lo resuelto por la Comisién Pairta-
ria el 17-9-49. MANUEL SAJEVEA, DAVID MUSATII
vy ANTONIO MONTRASSI: Se resuelve que sus re-
clamaciones iguales a la anterior tendrdn igual so-
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lucién. ABRAHAM LATORRE: Su reclamacion per
cobro de gastos de representacion en reemplazo del
sefior Guillermo Suszan, también quedan encuadra-
dos en la misma resolucion. TELEFONISTAS DE
GUARDIA: Se les reconoce el dereche a percibir
gastos de representacién, no correspondienlo tal
pago al eventual ayudante. NICOLAS OPPIDO, M.
FLAMINI; A. ZANELLI, N. BRINDISI, O. MORENO y
W. MEYER: Se reconcce que les corresponde el pa-
go de gastos de representacién, limitandose tal pa-
ge para el senor W. Meyer, mientras estuvo en el
Departamento Comercial y para el senor N. Brindi-
si hasta ol 30-9-49, en que deja de atender publi-
co por transferencia provisoria o ofra seccion. RE-
VISORES DE MEDIDORES: Se les reconoce el dere-
cho a percibir gastos de representacion (no a sus
ayudantes). A, CORTELLONI: Se reconoce sus fun-
ciones le confieren derecho a percibir gastos de re-
presentacion. FERNANDO BELLIDO: Su reclamo por
gastos de representacion se gjustard @ lo resuelio
por la Comision Paritaria el 17-9-49. HECTOR EN-
TESANO: Se reconoce gue sus funciones le confie-
ren el derecho a cobrar gustos de representacion.
RECONCOCIMIENTO DE TITULOS PROFESIONALES:
R. NEMIROVSKY., CARLOS SUFOTINSEY v J. PRA-
DOS: Se resuelve que no corresponde computar a
cuenia de la bonificacién por titulo profesional el
aumento de $ 25 gque les fuera concedido por la
Empresc), anteriormente. NICOLAS LANCIERI: Se
resuelve que a este empleado le corresponde por
su puesto la bonificacién especial de su titulo de
Perito Mercantil en ejercicic del mismo. M. ROLLA.
J. M. PEREYRA v B. GRIFF: Se aclara que solo les
corresponde el pago de la bonificacién por titulo
desde el momenio gue cumplieron todos los requi-
sitos para obtenerlo. R. AGUILAR, 1. FINOCCHIO y
EMILIO BARESE: Se resuelve que sus funciones ac-
tuales no comporian funcién especifica para sus ti-
tulos de estudio. A. DOERSCHLAG: Se resuelve re-
conocer que su fitulo profesional extranjero es egui-
valente a los otorgados por la Escuela de Mecéni-
ca de la Armada y que sus funciones comportan el
ejercicio de tal titulo. ENRIQUE CARLOS: Se reco-
noce que su titulo debe ser reconocido como de la
Escuela de Mecanica de la Armada v que actual-
menfe no ejerce sus funciones especificas. ASUN-
TOS VARIOS: CUADRILLA DE GUARDIA DE RE-
DES SUBTERRANEAS: Se resuelve modificar el ro-
raric de entrada, estableciéndose la jornada co-
rrida de ocho horas a partir de las quince, efecludn-
dose la pertinenie compensacion horaria de las ho-
ras nocturnas a partir de las veintiuna horas, y
teniendo en cuenta tal horaric de trabajo, el mismo
llevard anexo el pago de gastos de comida. LEC-
TORES DE MEDIDORES: Se resuelve que no les co-
mresponde ninguna retribucion especial por la ma-
yor intensidad de tareas cumplidas del 1-8-48 al
1-5.49. JUAN ZUNIGA y HUMBERTO BISARO: Se
regjustard la liguidacion de sus haberes durante
la cura del accidenie conforme a lo dispussio por
el convenio del 25-3-43. FONDO DE CAMEBIO PARA
COBRADORES: Se aclara que ya se les ha provis-
to de tales fondos, J. AIMARA: Se le gjustard el sa-
lario familiar por diciembre 1948 conforme a lo re-
suello por la Comision Paritaria el 19-7-49. J. PRA-
DOS y 5. P. MENENDEZ: Se resuelve que no corres-
ponde el reajusie de licencias pedidos por los mis-
mos. No siendo para més, se di6 por terminado el
aclo gue previa leciura y ratificacion firman los
comparecientes para constancia por anie el funcio-
nario aciuante que certifica. LEONCIO BAIA.

En lo ciudad de Rosario, Provincia de Sania Fe.

a los veinticuaire dias del mes de octubre del ado
mil novecientos cuarenta y nueve, siende las quin-
ce horas, comparecen en esta Delegacidon Regional
del Ministerioc de Trabajo y Prevision, ante el se-
fior Presidente de la Comisién Paritaria, por una
parte los sefiores EDUARDO LIBERT e Ing. ENRI-
QUE AGUERRIBERRY en representacion de la SO-
CIEDAD DE ELECTRICIDAD DE ROSARIO, v por la
ofra parte los sefiores JOSE CAIROLI y VICTOR
MOYANO, quienes lo hacen por el SINDICATO
DE LUZ Y FUERZA. Abierto el acio por el funciona-
rio actuante, v luego de deliberar ampliamente las
paries convienen lo siguiente: LECTORES DE ME-
DIDORES: Los Lectores de Medidores fendran la
obligacion de revisar las restas de los estados fo-
mados e informar por escrito en boletas que les
proveera al efecio, sobre las lecturas que no pu-
dieran tomar excepcionalmente, como también so-
bre cualquier oira anormalidad relacionada con
sus tareas. REAJUSTE DE PERSONAL: Con motivo
de reajustes de tareas de los Lectores., la Empresa
transferirG@ a oiros puesios el personal de Emplea-
dos sobranites en el Control de Libros, tratando al
mismo tiempo de aliviar las actuales tareas de la
Oficina de Facturacion, a cuyo efecto podra trans-
ferir a puestos de igual categoria el personal so-
brante en el Conirol de Libros, pero concedera pre-
ferencia a log que soliciten voluntariamente el fra-
bajo a la Oficina de Facturacién, ubicando el per-
sonal sobrante en el puesio de los iransfer'dos.
Ademas con motive de la disminucion de tareas
del personal de los lectores de lista, la Empresa
podrd firansferir a la categoria de Empleados el
personal sobrante en la categoria de Leciores, ha-
ciendo la seleccién por antigiedad y siempre que
reuna la capacidad necesaria, ROPA DE TRABA-
J1O: Se resuelve completar la provision de ropa de
trabajo al personal, en la siguiente forma: a) A
los Oficiales de Guardia Reclamos se les proveera
tnicamente un “Ambo” en tela de lana color gris;
b) A los Coriadores de Servicio, Ayudantes de Re-
visores de Medidores y Obreros de Conexiones y
Medidores, se les proveerd saco de cuafro bolsi-
llos y poantalén en Gabardina de Algodén color
verdoso: c¢) A los Calibradores de Tableros del La-
boratoric se les proveera guardapolve de Tusor
Crudo. JUAN CARRAZ y RICARDO VALEIRAS: Des-
empendndose estas personas en categoria de EN-
CARGADOS estan fuera de Convenio, en cuanio o
la aplicacién del Horaric de Trabajo se refiere.
ACLARACION GENERAL: Se aclara que las irans-
ferencias de personal efectuado con posterioridad
al 25 de marzo de 1949, no medifican la siiuacion
del mismo en cuanto a discriminacion de tareas vy
ajuste de categorias, la gque se hara de acuerdo
o la siluacién vigenie al precitado 25-3-489, No sien-
do para mds se did por terminado el acto el que
previa lectura y ratificacion firman los compare-
cientes de conformidad por ante el funcionario ac-
tuomte que certifica. LEONCIO BAIA,

En la ciudad de Rosario, Provincia de Santa Fe.
a los veinlicinco dics del mes de octubre de mil
novecientos cuarenia y nueve, siendo las quince
horas, comparecen a esta Delegucion Regional del
Ministerio de Trabajo y Previsién por ante el senor
Presidente de la Comisién Paritaria instituida por
el Art. 49 del Convenio-Laudo suscripto entre la So-
ciedad de Electricidad de Rosario y el Sindicato de
Luz‘y Fuerza, los sefiores EDUARDO LIBERT e Ing.
ENRIQUE AGUERRIBERRY. fitular y suplente res-
pectivamente en represeniacién de la 5. E. R, ¥
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por la otra parte los sefores JOSE CAIROLI y VIC-
TOR MOYANO, por el SINDICATO DE LUZ Y FUER-
ZA. Abierto el acto por el actuante v luego de de-
liberar ampliamente las partes, convienen lo si-
guiente: GASTOS DE REPRESENTACION: Se resuel-
ve reconocer el pago de estos gastos a los senores
E. Garcia, Luis Mainelli, Martin Flores, Aliredo Gi-
ner, Reinaldo Saita y V. Bustamante. Al mismo tiem-
po se gclara que corresponde el pago de gastos de
representacién al sefior VICTOR MOYANO durgan-
ie el tiempo que gozd de permiso por gsunios gre-
miales. BONIFICACION POR TITULOS: Se aclara
que la situac’én del sefior ROBERTO LURATI que-
da equiparsad al caso de NEMIROVSBKY y ofros.
En el caso del sefior MATIAS PEIRO se aclara que
su patenie de maquinista no es equivalenle a ti-
tulo de estudio, sin perjuicio de presentar los titu-
los de estudio que fuviere y considerar su situacion
enlonces. TRABAJOS DE LIMPIEZA EN SUB-USI-
NAS: Se deja establecido que los trabajos de lim-
pieza general de “Sub-Usinas” ze realizardn por
peones. QUEBRANTOS DE CAJA: Se recomoce al
sefor E. Cugini el pago de ""Quebranto de Caja”
sobre el periodo comprenddo entre enera ¥y junio
de 1949. ROPA DE TRABAJO: Dada Io situacion
del chofer A. PONTELLO se esiablece que le co-
rresponde la provisién de un uniforme por ano en
razén de cumplir funciones de chofer de adminisira-
cién duranie un periodo aproximado de seis meses
por ano en su caracter de reemplazanie. RECONO-
CIMIENTO DE ANTIGUEDAD: Al personal que ira-
bajé bajo dependencia del encargado de la Usina
de Funes v en esa Usina se le reconocera dicha an-
tigiiedad de la misma formea como en los cosos de
contratistas. ASCENSO SENOR JOSE AUDISIO: Se
aclara gue no le corresponde el ascenso por haber-
se computado las tareas mejor remuneradas a fa-
vor del Albafil de Segunda mas ontiguo en la ca-
tegoria. GASTOS DE REPRESENTACION: Se aclara
que al sefior FERNANDO BELLIDO deberan ajus-
tarsele los “gastos de representacién” en reempla-
zo conforme a lo ya resuelio por esta Comisién Pa-
sitaria. JUAN MATTIA . PASE A EMPLEADO: Se
resuelve conceder la préxima vacante de emplea-
do de categoria “A’” (telefonista) al sefior Juan Ma-
tiios y para el futuro esta Comision Paritaria de-
terminar& en qué condiciones podra soliciiar cale-
goria en las vacanies de empleados el personal
que reviste en otras categorias. SUBSIDIOS POR
MATRIMONIO: Se establece que no estando legal-
mente casados no corresponde el pago de Subsi-
dios por Matrimonio. COBRADORES: El personal
que pase a puesio de cobrador debera aceptar el
régimen de remunepuciones correspondiente a dicho
personal. Al confeccionarse los graficos de ascen-
sos se reglamentara en las condiciones gue corres-
ponda dar preferencia al personal para optar al
puesic de cobrador y. hasiaz tanto se efecties los
graficos de ascenso, las vocontes de cobradores
se cubritén con inlervencién de la Comisién Pari-
taria. No siendo para mds previa lectura y rafifi-
cacién, se levania la sesién firmando los compare-
cientes para constancia por ante el funcionario ac-
juante D. LEONCIO BAIA, que certifica.

En la ciudad de Rosario, Provincia de Sania Fe.
a los doce dias del mes de noviembre de mil no-
vecientos cuarentia y nueve, siendo las nueve ho-
ras, comparecen a esta Delegacién Regional del
Ministerio de Trabajo y Prevision, por ante el se-
fior Presidente de la Comision - Paritaria instituida
por el ART, 439 del Convenio-Laudo suscripto enire

la Sociedad de Electricilad de Hosaria y el Sindi:
cato de Luz y Fuerza, los senores: EDUARDO LI-
BERT e Ing. ENRIQUE AGUERRIBERRY, fitular y
suplente respectivamente, en representacion de la
S. E. B. v por la otra parte, los sehores JOSE CAI-
ROLI y LUIS LUDMER, quienes lo hacen por el SIN-
DICATO DE LUZ Y FUERZA. Abierto el acto por el
actuanie, y luego de amplias deliberaciones, se
llega a las conclusiones sigulentes: “LECTORES DE
MEDIDORES: Se aclara gque en mérito al reajuste
de tarea dispuesio por acia del 24 de Ociubre ul-
timo, la entrega de las boletas a los consumidores
prevista en acta de fecha 17 de septiembre ullimo,
gse eralizara conforme al régimen anterior y exigen-
cias del servicio. Se aclara también que no corres-
ponde el pago de gastos de comida per el libro de
lecturas N 336. JUAN CARRAZ y RICARDO VALEI
RAS: Se aclara lo dispuesio @ su respecio en el
acla del 24 de octubre fhltimo, en el sentido de gque
no les corresponde el horaric de 6%z horas, por no
cumplir funciones de empleados oficinistas. PEDRO
ROBIN: Se establece gue no desempenando funcio-
nes de empleade oficinista, le corresponde el hora-
rio de 44 horas semanales. Que no ha podido reem-
plazar a su superior sefior PERRI. Conforme a tales
bases se le liquidaran las horas exiras v fromces
compensatorios gue le corresponda. ATILIO MORE-
TTI: Se resuelve gue no desempefniando funciones
de empleado oficinista. no le corresponde el hora-
rio lijado a tal personal, pero gue lampoco podrda
fijarsele una jornada mayor o la que ya fenia 1e-
conocida con anterioridad al convenio del 25-3-48.
BENJAMIN JORGE: Se resuelve que no desempe-
fando funciones de oficinisia, no le corrresponde el
horario fijade para tal personal. Su pedido sobre
fijacion de categoria, se deja en suspenso; parg
cuando se considere tal problemam en general, lo
mismo que el cémpuio de tareas mejor remunerd-
das vy reemplazos que pudieren corresponder. MA.-
NUEL ROSITO: Se resuelve que no desempefiando-
se como’ empleado de oficina, no le corresponde el
horario fijado para tal personal. Se establece que
su calegoria de Sub-Encorgado de la Despensa, es
equivalente a lg categoria de “B” de empleados.
equiparacién que le corresponde o partir del 25-6-48.
ROBERTO LURATI: Se aclara el acia del 25-10-49
en el sentido en que las funciones cumplidas por
el mismo, accidentalmente, a partir del 1-8-48 com-
porian el ejercicio de su titulo de Procurador Un-i
vergitario. REAJUSTE DE PERSONAL: Se resuelye
que el lector de medidores, sefior MILLAN, pasard
a revistar como empleado de la categoric “A™:
que el lector senor D. FUSE, pase o revistar como
COBRADOR; que por razones de salud, al senor
CAROSIC, se le conceda preferencia para cubrir
la vacante producidae por ascenso del senor CA-
CCIABUE; que se proceda a cubrir la vacante de
categoria “C” en Facturac’én, en la forma que co-
rresponda;: que el coriador de servicios senor HEC-
TOR ROSSO, pase a revistar como empleado de
la categoria “A”; que el mas nuevo lector de lisia,
se descienda o cortador de servicie, sin perjuicio
para Su remuneracién. GASTOS DE REPRESENTA-
CION: Se resuelve gue el senor ALEJANDRO ME-
DRANO, le corresponde el pogo de gastes de re-
presentacidén, por lo pasado, y también en el futuro
si se le encomiendan tareas gque comportan ial fun-
cion. En cuanto al senor RODA se resuelve que mo
le corresponde el pago de gastos de represenia-
cién. RECONOCIMIENTO DE TITULOS PROFESIO-
NALES: Se resuelve que el sefior Presidente de
esta Comisién, efectie una inspeccién de las tareas
que desempedian los sefiores MAC MASTER y NO-
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VILLO y desempefiaba el sefior GRAMUGLIO, a los
efectos de resolver la divergencia enire las par-
tes. Se resuelve al mismo liempo, que el senor 'W.
WIDMER, tiene derecho a gue se le reconozca su
titulo exiranjero, como equivalente a lo otorgado a
las Escuelas Técnicos de la Provincia y que en el
ejercicio de sus funciones, comporta funciones es-
pecificas de tal titulo. A. CARBALLADA: Como con-
secuencia de este reclamo, la representacién pa-
tronal aclara, que no es de compelencia de esta
Paritaria, la fijocién de sueldo, pero gque ella ha
dispuesio voluntariamente elevar el sueldo del se-
fior CARBALLADA « la suma de $ 670 m/n. a par-
tir del 12 de Abril de 1949, con lo que las partes
dan por terminada la cuestion. RECTIFICACION DE
ASCENSO: Se resuelve que corresponde al senor
SALVADOR RINALDI preferencia en el ascensc o
MECANICO DE PRIMERA, salvo su incompetencia,
y hobiéndose expresado, sin expres'én de causa el
ascenso del gefior €. GIL para cubrir esa vacante,
corresponde que se cumpla lo dispuesto por el Ast
§° inc. b) del comvenic ¥y en el caso de reunir el
sefior RINALDI las condiciones requeridas por el
Art. 79, concederle la vaconie de MECANICO DE
PRIMERA con efecto refroactivo. En cuanio al sefior
GIL, aplicar en su caso lo dispuesio pog &l Art. 8¢
sobre ascensos mal concedidos. SANTOS DUCA:
Su pedido de cotegoria se tendrd en cuenta al con-
feccionarse los grdficos de ascensos. EDUARDO
SCALERANDI y, ANTONIO RANUCCIO: Se resuel-
ve que no pueden exigir una remuneracion superior
a la que les corresponda por su calegoria y anti-
giledad. ANTONIO RODRIGUEZ: (peén de Usina
Sorrento). Por razones de salud, se le reconoce pre-
ferencia pora llenar futuras vacantes de ayudanie
de Almacenes de la Usina Sorrento. COMPUTO DE
DIAS DE LICENCIA AL PERSONAL DE TURNO: Se
establece que al personal de turno o accidental-
mente de turno, al tomar su licencic anual, se le
computard @ los efectos de la licencia el dia de
franco en su régimen de trabajo. NICOLAS RE-

CClA: Se esiablece gue le corresponde el pago del
jornal correspondiente al dia 4-4-49 que falto por
fallecimiento de un hermano. PATRICIO DOWD: se
establece que correspende liquidarle el periodo de
enfermedad comprendido entre el 22-10-48 y 2-11-48.
C. FERNANDEZ CUEVAS: Se establece que le co-
rresponde liquidar el periodo de enfermedad de cin-
co dias del mes de noviembre de 1948, GASTOS
DE REPRESENTACION: Se establece que correspon-
de el pago de gustos de representacion, con los
limitaciones del convenio a los capataces de co-
nexiones y red aérea y sublerranea, REAJUSTE GE-
NERAL: Se resuelve que la empresa procederd am-
tes del 20 de diciembre proximo al recjusie de las
antigiiedades reclamadas por el personal. teniendo
especialmente en cuenta la mom'na que Se le ha
provisto al efecto y también a aplicar todas las re-
soluciones adoptadas por esta Comision Paritaria.
Con ello guedarén solucionadas todas las cuesiio-
nee sobre aplicacién retroaciiva del convenio de
fecha 25-3-49, salvo en lo concerniente al cémpuio
de lareas mejor remuneradas y pagos de reempla-
208 (Arts. 39 y 40), discriminacién de tareas (Art. 77)
y clasifcacion del Personal (Art. 78). Consecuenie-
mente todas las nuevas reclamaciones gque pudie-
ren formularse sobre la aplicacién del referido con-
venio de fecha 25-3-49, sélo tendran efecto retroac-
tive a la fecha en que los formule la Comision de
Reclamos, por el procedimienio previsio al efecto.
o desde la fecha en que fueren planteados por el
Sindicate ante la direccion de la empresa o onie
esia Comisién Paritaria, segiin corresponda. Al efec-
tuar el cémpute de antigiedades precedentemente
previstos, la Empresa nofificard g cada solicitante.
ol periodo de fiempo gue se hubiere computade y
si deniro de los cinco dias de nofificado, no formu-
lare obijecién, se entenderd que se conforma com el
cémputo hecho. No siendo panc mas, se dié por fi-
nalizado el acto, el gue previa lectura y ratifica-
c'én firmon los comparecientes de conformidad, por
ante el funcionario actucmte, que certifica.

NUESTRO GESTOR EN LOS PROBLEMAS

RELACIONADDOS CON LA LEY 11.110

Nueslra orgonizacién, por resolucién de Asom-
blect General, designd Assser en problemas relacio-
n: dos con la Ley 11.110, al compafere Prec. Nae.
Roberte Lurcrti.

Este compafiero Hene la misién de asesorar @
todos los afiliados que lo necesiten, colaborando
con los mismos en las gestiones o realizar y repre-
sentando @ nuestra organizacién ante la Federa-
citn, el compafero Ermando Cuome —actual Ca-
marista en el Instiluto de Previsién Sociel— y el
companero Romulo Desimone, gestor de nuestre Fe-

deracion.

Mucho esperamos de la actuacion del compafie-
ro Lurail, ya que desde que inicid su laber, le hi-
2o con el entusicsmo y la capacidad que le reco-
nocicmos, por lo que esperamos dque el gremio
sabrd volorar esta desinteresada colaboracion, de
la cual, sin lugar a dudas, saldra bheneficiado.

Para comodidad de nuestros asociados, el com-
pafiero mencionado atenderad en nuestio Local So-
cial los jueves de 18.30 « 19.30 horas, aclarando
que.en los cases en que el jueves fuera dia feriado,
atenderd el miéreoles o la misma hora.
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Reunioney de Comisicn Diectiva

ACTA N9 183

Siendo las 19 horas, da comisnzo
la sesién. Preside el compahnerc 7,
Cairoli con niimero legal.

Se da lectura al acta anterior,
siendo aprobada sin cbservaciones.

Comespondencin: Se da lectura
a una nota del Ministerio de Trabo-
jo vy Prevision solicitande la né-
mina de la C. D, De la Direccion
de Informaciones, Prensa vy Publi-
cidad, pidiendo datos relocionades
a nuesira reviste. De la Cia. Gral.
Argentina de Luz y Fuerza, comu-
nicando el ascense de varios com-
pafieros,

Solicitudes de Ingreso: Son acep-
tadas las siguientes: Leonarde Mi-
lena, Dante Taricco, Blas Rosito,
Marcelo Roldén, José Spitale v Ro-
berto Burefato.

Bgunios varios: Se do entrada a
una nota firmada per los compane-
ros de Arroyo Seco, designando de-
legado de reclamos al compafiero
Salvader L. Scoppa y como suplen-
te al compafiero Rafael De Cristo-
faro. A continuacién se pasa a con-
feccionar el orden del dia para la
Asamblea General Ordinaria a rea-
lizarse el 20/9/1949.

Siendo las 22 y 30 horas, y no
habiendo mas asuniocs que tratar,
se levanta la sesién.

ACTA N° 164

Bajo la presidencia del compane-
1o Secretario General y siende las
10 horas del dia 18 de setiembre
de 1949, se inicia la sesién con ni-
mero legal.

BActa anterior; Se da lectura a la
misma, siendo aprobada,

Correspondencia: Del Sindicato
de Luz y Fuerza de Cordoba, Aso-
ciacion de Empleados de la Ener-
gia (Parand) v Agrupacién de Em-
pleados y Obreros de la Energia
Elécirica de Mercedes, agradecen
atenciones recibidas durante el
Congresp realizado en nuestra ciu-
dad. Del Centro de Empletdes de
Luz y Fuerza de Venado Tuerto, co-
municando la némina de nueva C.
D. Del compafiero Rémule Desimo-
ne (gestor de la Fed, ante la Ca-
ja de Jubilaciones); notificando el
estado getual de varios expedien-
tes. De la Cia. Gral. Argentina de
Luz y Fuerza; avisos publicados en
los fransparentes de la misma. De

la Oficina Gremial de la Presiden-
cia de la Nacidn, comunicande que
la audiencia solicitada pora hacer
entrega de una plagueta a la ge-
fiera Maria Eva Duarte de Perdn,
fué concedida para el dia 12 del
corrients a las 9 y 30 horas, en
gl Ministerio de Trabajo y Previ-
sién.

Aguntos varios: Ss pasa o desig-
nar a los companercs que la C. D.
propondrd «a la Asamblea para
ocupar los cdrgos que por resolu-
cion del Congreso de la Federa-
cién nos corresponden. A continua-
cion el compafiero Secreturie infor-
ma que los compafieros de la sec-
cléon Cobradores, en unag reunion
realizada en el dia de ayer, re-
solvieron aceptar la propuesta pa-
tronal seobre cobranza excesiva. Fi-
nalmente pone a consideracion de
la C. D. un pedido formulado por
la patronal, la que selicita auteri-
zacion pora tomar fuera de los es-
tablecido en el Art, 392 del Conve-
nio Nacional y Leyes de Trabajo
en vigencig, @ un grupo de FEm-
pleados para realizar el trabajo in-
herente al cumplimiento de lag Or-
denanza Municipal N9 327 del afio
1948 v a quienes suspenderia al
cabo de 7 u 8 meses; que segin
los cdlculos de la paironal es el
tiempo que llevaria dicho trabajo.
Luego de un amplio cambio de
opiniones, se resuelve: no acce-
der a lo solicilado por considerar
que ello significaria aceptar la vie-
lacién del Convenio Nacional y Le-
yes de Trabajo en vigencia.

No habiendo mds asunics que
tratar y siendo las 12 y 35 horas,
se levanta lg sesién.

ACTA N? 165

Siendo las 19 y 15 horas del
dic 19 de setiembre de 1949, se
reune la C. D. del Sindicato de Luz
y Fuerza. Preside el companero Se-
cretario General con numere legal.

Acta anierior: Se da lectura a la
misma, siendo aprobada sin obser-
vaciones.

.

Correspondencia: Del Sindicato
de Luz y Fuerza (Olavarria), solici-
tando copia del Decreto N? 23852/
1945. Del Sindicato de Luz y Fuer-
za de Villa Maria y Luz y Fuerzd
de Mar del Plata, agradecen aten-
ciones recibidas durante el Con-
greso. Del Sindicato Industric de
la Carne, invitande a presenciar las

elecciones de renovocién de C, D.
De Luz y Fuerza de Bahiag Blanca
agradeciendo atenciones recibidas
durante el Congrese. Del Ministerio
de Trabajo v Previsidon (Delegacidn
Rosario), dictamen médico referen-
te @ los compatfieros D. Tolesa y .
Berchialla:

Solicitudes de ingreso: Son acep-
tadas las siguientes; Mario Paolini,
Hecter Pé&ez, Francisco Gaudencio,
Marcelo Vecelllo y Bernards Do-
minguez.

Asuntos wvarios: Por Secretaria
se da lectura a las notas enviadas
a las Empresas, comunicdandcles la
existencia de la Bolsa de Trabajo,
de acuerdo al Art, 37 del Convenio
en vigencia, El compafiero Secreta-
rio a confinuaciéon da lectura «
las actas labradas en el Ministerio
de Trabajo y Previsién en la dlti-
ma reunién de Comisién Parliaria.
El compaiero Pro-Tescrero vy el
companero Revisor de Cuentas, in-
ferman sobre un error en sl Balem-
ce publicade en nuestra revista. Se
resuslve que por medio de un vo-
lante se comunique al gremioc di-
cho error. El compafiere Rosario
Lézzara informa en nombre de la
Comision designada, para hacer
enirega de la plaqueta a lg sefio-
ra Maria Eva Duarte de Perén.
Por Gltimo se pasa a tratar el lla-
mado a elecciones y la fecha de
inauguracién de nuestra Biblioteca.

Siendo las 22 y 30 horas, y no
habiendo mds asuntos que ftratar,
se levanta la sesién.

ACTA N° 166

Reunién Ordinaric de lg C. D.
del Sindicato de Luz y Fuerza.

La sesion da comienzo siendo las
19 horas. Preside el compafiero R.
Lazzara y asislen los siguientes
companeros: F. Mc Master. J. P.
Ruiz, C. Cargmuta, E. Zana, O.
Sudrez, P. Alonso, A. Lombardo,
A. Agucdo, C. Clemente, M. Zero
vy D. Botto.

Acta anterior: Se da lectura a la
misma siendo aprobade.

Correspondencia: De Luz y Fuer-
za de Villa Maria, comunican la
némina de su nueva C. D. De la
Junta Electoral, solicitando la né-
mina de afiliados. Del companero
Rémulo De Simone, comunicando el
estado de varios expedientes, Del
Comando de la 3% Regién Militar,




uz Y

FUERZA

solicitando la cantidad de ciudadae-
nos argentinos dfiliados o nuestra
organizacion que ne hayan jurc-
do la Bandera v que estén dispues-
fos o jurarle el proximo Dia del
Reservista. De la Cia. Gral Argen-
{ine de Luz y Fuerza, copia de un
formulario pasado en la fecha al
personal. Adjunig uno nota refle-
rente a la tarea de cambio de oxi-
do a los purificadores de gas.

Solicitudes de ingreso: Son acep-
tadas las sigulentes: Nicolds Lao-
rosa, lldefonse Antonio Vergara,
Narberto Urlarte, Andrés José One-
da, Américo Tombesio, Juan Sdez,
Cerlos Sosa, Miguel Villalba, Por-
firio Cortés, Juon José Talmon, Do-
mingo Antonio Galasta y Guillermo
Tarsitano.

Solicitudes de reingreso: José
Violi, separade por moroso, adjun-
ta el importe correspondiente o tres
cuotas. Se acepta. Antonio lero Le-
vato, separado por resolucién de
Asamblea. adjunta nota. Se resusl-
ve poner la misma o considerdcion
de la préxima Asamblea,

Asuntos varios: Se considera una
nota —no oficial— de la Cia de
CGas, pidiendo fres peones de la
Bolsa de Trabajo. Se designa a les
compafieros R. Ldazzara y F. Mc
Master, para asistir a un plenario
de C. G. T. Se pasa a fratar la
suspension o varios compafieros de
le seccion Lectores.

No habiendo mds asunics que
tratar, se levanta la sesion siendo
las 23 horas.

ACTA N° 167

Siendo las 19 horas, se inicia la
sesién. Preside el compafiero José
Cairoli y asirten los siguientes com-
pafieres: R. Lazzara, V. Moyano, F.
Me Master, C. Coaramutta, O. Sud-
rez, E. Zana, A, Lombardo, A.
Aguado, D, Botto y J. Ruiz.

HActa anterior: Se da lectura a la
misma, siendo aprobada.

Correspondencia: Del compafiero
D. Tolosa, comunica que de acuer-
do @l dictdmen de la Secretaria de
Trabajo y Previsién y cumpliendo
con el Art. 17 del Convenio en vi-
gencia, la patronal le ha ubicado
en un pueste conforme a su estado
fisico. De la Agrupacién de Em-
pleados y Obreros de Mercedes,
acusando recibo de nuestra revista.
De los compafieros de Luz y Fuer-
za de Ceres, comunicande que en
adelante se denpminara Sociedad
de Empleados de Luz y Fuerza. Del
compafiero Erberto Ciambotti, no-
tifica desistir de un reclamo cue

tiene presentado por haber sido as-
cendido. De la Junta Electoral, co-
munica rescluciones tomadas por
la misma. De la Municipalidad de
Rosarie, invitando a les actos pro-
gramados con motivo de la “Sema-
na de Rosario’.

Solicitudes de Ingreso: Se acep-
tan las siguientes: Roberto David
Hambrano, Orlande Pisani, Pablo
de la Fuente y Osvaldo Francisco
Lucero,

Pedido de reingreso: Antonio Va-
lle, separado por morose, adjuntx
el importe correspondiente a tres
cuotas: Se acepta.

Asuntos varios: Por Secrelaria se
da lectura @ un reclamo presenta-
do par la Oficing de Personal. El
compaifiero J. Cairoli da un informe
sobre la Comisién Paritaria y pos-
teriormente da lectura al acta la-
brada en el Ministerio de Trabajo
v Prevision sobre el asunto del mal
ascenso del compafiero Prades.

Sin mds asunios que tratar ¥
siendo las 22 y 30 horas, se le-
vanta la sesion.

ACTA N? 168

Siendo las 19 horas del dia 10
de octubre de 1949, se inicia la se-
sion, bajo la presidencia del com-
pafiero J. Cairoli con niimero legal.

Se da lectura al acta anterior,
siendo aprobada sin observaciones.

Correspondencia: Del Sindicato
Industria de la Carne, comunican-
do la némina de su nueva C. D.
De Luz v Fuerza de Santa Teresaq,
acusando recibo de nuesira revis-
ta. Del Sindicate Unién Confiteros,
Masiteros v Anexos, notificando la
realizacion de un festival pro-com-
pra local propio. Adj. 10 entradas.
Se resuelve adquirir las mismas.
De los companeros Telefonistas de
Guardia, agradecen gestiones. Del
compafero Quevedo, Secreiario
General de nuestra Federacion, in-
vitando al compafiero Caireli a
asistic el dia 13 del corriente a la
Federacién.

Solicitud de ingreso: Juan Bal-
bi, se acepta.

Asunios varios: Los compaiieros
Caramuta, C. Vdzaquez y Baloncie-
11, informan sebre una entrevisia
con la patronal. Por Secretaria se
da lectura a notas enviadas al Di-
rectorio de la Cooperativa de Elec-
tricidad y Anexos de Rosario y al
sefior Delegado Regional del Mi-
nisteric de ‘Trabajo y Previsién
Don Oscar Julio Pellerano, para

que los compafieros que trabgjan
en dicha Cooperativa disfruten a
la brevedad de los beneficios del
Convenio Nacional. Se da lectura a
notas enviadas por la Seccional
Obreros relacionadas a deficiencidas
originadas por el accentuddo cam-
bio de Profzsionales en el Sandto-
rio "San Martin". Sz designa una
Comisién para entrevistar al Dr.
Bacigaluppo y agradescerle en nom-
bre de nuestra organizacién, pala-
bras vertidas por el mismo. Esta
Comisién cen posterioridad entre-
vistara al Sr. Gerenle para plan-
tearle lo que ocurre won el Sano-
toric. Se cambion opiniones refe-
rentes a la inauguracién de nues-
tra Biblioteca, resolviéndose invitar
a los sefiores Oscar Julio Pellerano,
Leonecio Baia, Eusebio Velazquez y
Romeo Zdcearo.

Sin més asuntes gue ftratar ¥y
siendo las 22 y 30 horas, se levan-
ta loa sesion.

ACTA N? 169

Siendo las 19 y 15 horas del dia
19 de octubre de 1949, se inicia la
sesién. Preside el compafiero José
Cairoli con numero legal.

Correspondencia: Del Sindicato
Obreros y Empleados de Centra-
les Eléctricas del Estado, la ndmi-
na de su nueva C. D. Del com-
pafisro Rosende Avila, comunica
haber rechazado un ascenso pro-
puesto por la pairenal. De la Jun-
ta Electoral, resoluciones tomadas
por la misma. Del Sindicato Indus-
tric’ de la Carne, solicitondo nues-
tros Estatutos. De la Sociedad de
Eleciricidad de Rosaric, némina del
personal ingresado y las vacanies
cubierlas deniro de los cotegorias
comprendidas por el Convenio.

HAsuntos varios: Por Secretaria
se da lectura a notas enviadas a
la Policia y al Sr. Delegado Re-
glonal del Ministerio de Trabajo ¥
Previsién, con motivo de las elec-
ciones del préoximo dominbo. 8e da
lectura al acta labrada per la Co-
misién Paritaria, poniendo fin a re-
clamos discutidos por la misma.
Acto seguido el compaifiero Cairoli
dg un informe sobre el viaje a Bs.
Aires. Se da lectura a notas en-
viadas a Oficina de Asociaciones
Profesionales relacionadas a la Per-
soneria Gremial. El compafiero Mo-
vano informa seobre la entrevista
con el doctor Bacigaluppo y pos-
teriormente presenta el Balance
correspondiente al vermouth reali-
zade al inaugurar la Biblioteca.

Siendo las 21 y 45 horas, se le-
vanta la sesién.
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ACTA N° 170

Bajo la presidencia del compa-
fieto Secretario General y siendo
las 19 y 30 horas del dia 24 de
octubre de 1949, da comienzo la
sesion. Asisten 12 miembros titu-
lares.

Se da lectura al acta anterior,
siende aprobada,

Correspondencia: De la Oficina
de Asociaciones Profesionales del
Ministerio de Trabajo y Prevision,
notifican las normas a las que de-
berdn ajustarse lasg organizaciones
obreras, al realizar Asambleas.

Solicitudes de ingreso: Se acep-
tan las presentadas por Elio Pedro
Manauia y Aureliano Gonzdlez.

Bsuntos varios: Por Secretaria se
da lectura a una copiac de la Reso-
lucién N2 241 del 26/8/1949, sus-
cripta por el senor Ministro de Tra-
bajo y Previsién, compaiero José
Maria Freyre. De la lecturg de la
misma se desprende que Se nos
otorga la Perscneria Gremial. Se
da lectura al pedide de afiliacion
de los companeros de Villa Diego.
Posteriormente al acte por la cual
la Cia. Gral. Argenting de Luz vy
Fuerza crea la categoria de Oficia-
les Especializados. Se resuelve ad-
quirir dos ficheros en la cata Petit,
v por ultimo, se resuelve llamar a
Agamblea el dia 9 de nopviembre
prorimo en nuestro local.

Siendo las 21 y 30 horas, se le-
vanta la sesion.

ACTA N¢ 171

Bajo la presidencia del compa-
fiero R. Lazzara y siendo las 19 ¥
30 horas del dia 31/10/49, da co-
mienzo la sesién, con niimero legal.

Se da lectura al acta anterior,
siendo aprobada.

Correspondencia: De la Sociedad
da Empleados de Luz y Fuerza de
Ceres, solicitondo asesoramiento
sobre el Convenio. De Luz y Fuer-
za Maciel, solicitando se les aseso-
re sobre el Convenic Nacional y
si pueden afiliorse o nuesira orga-
nizacion.

Solicitudeg de ingreso: Se acep-
tan las presentadas por José Enri-
que Martin, Dino Stanolli y Jose
G. Ledesma.

Asuntos varios: Se resuelve so-
licitar o las patronales que en las
notas avisos de licencia se fije fe-
cha de iniciacién y término de las
mismas. Se confecciona el orden
del dia para la Asamblea del dia
9 de noviembre proximo. Los com-

paneros Coramuta y  Baloncierd
dan un informe sobre la Paritaria
(Gas).

Siendo las 21 y 30 horas, se le-
vanta la sesion.

ACTA N? 172

Siendo las 19 y 0 horas del dia
7/11/1949, se inicia la sesién bajo
la presidencia del compafiero Se-
cretario General, el que da per ini-
ciado el acto con numere legal.

Se da lectura al wecta anterior,
siendo aprobada.

Correspondencia: De] Sindicato
Industria de la Carne, acusando re-
cibo de nuesiros Estatutes. De la
Asociacion Empleados de Comer-
cio, su nuevo Convenic de aumen-
tos.

Asuntos varios: Por Secretaria se
da lectura @ una reselucion del Mi-
nisteric de Trabaje y Prevision,
companero José Maria Freyre. Dicha
resolucién establece, en virtud del
Decreto 23852/45 Ley 12.921, que
las patronales deben retener. de
acuerdo al Convenio Nacional, un
mes de aumento a todo el persenal
a sus ordenes. El compafero Se-
cretario da un informe gobre la en-
trevista con el sefior Gerente de la
& E. R., por la Comision designa-
da en el asunto del Sanatorio “San
Martin”, Manifiesta que el sefor
Gerente prometic ocuparse para
solucionar este asunto, adelanian-
do que en el tltimo de los casos
llamaria a una reunién a las auto-
ridades del Sanatorio y a nuestra
organizacién. Seguidamente se da
lectura a la nota enviada a la Ofi-
cina de Asoclaciones Profesionales
del Ministerio de Trabajo y Previ-
siém, solicitando autorizacion para
la préxima Asamblea. Se fija el
dia 10 del cte. para realizar el cam-
bio de C. D.

Siendo las 21 y 30 horas se le-
vanta la sesion.

ACTA N9 173

En la ciudad de Rosario, a los
diez dias del mes de mnoviembre
de mil nevecientos cuarenta y nue-
we, se labra lo presente ccta con
motive de la entrega de la direc-
cidn del Sindicats o la C. D. electa
en los comicios reclizados el dia
23 de cclubre ppdo. Siendo las 20
horas, el companero Secretario Ge-
neral saliente, declora abierte el
acte con la presencia de los miem-
bros de ambas C. D., comunicando
a los presentes gue estao convoca-
toria tiene por linglidad la entre-
ga de la direccion de la organiza-

gién a los miembros recientemen-
tes electos y que fueren procla-
mados en la Asamblea General Ex-
traodlinaria del dig 9 del cte. mes.

De comfin acuerde y sin obje-
ciones que formular, la C. D. elec-
ta asume sus funcienes a partir de
este acto.

No siendo para mds y siendo las
20 y 15 horas, se levanta la sesién.

ACTA N2 174

Siendo las 19 horas del dia
14/11/49, se inicia la sesion con la
lectura del acta anterior, la que
resulta aprobada. Seguidamente se
rinde un minute de silencic en he-
menaje del compafiero Emilio Chie-
sd.

Correspondencia: De la Cia. Gral.
Argentina de Luz y Fuerza, re-
ferente al cumplimiento de un ar-
ticulo del Convenio. De la Secre-
taria de Solud Pilblica de la Nao-
cién, soliciteando se publique en
nuestra revista, nolas relaclona-
das con la 79 Semana de Lucha
contra el Céneer, De la Federacion
Argentina de Trabajaderes de Luz
y Fuerza, piden enviemos Conve-
nio a compafieros de Venado Tuer-
to. De la misma Federacién, pa-
ra que el compafiero R. Lazzara
la represente ante el Ministerio
de Trabajo y Previsién (Deleg. Ro-
sario), Del Ministerio de Trabaje
y Prevision, soliciton nomina de
la nueva C. D.

Solicitudes de Ingreso: Se acep-
tan las siguienties: Ismael Anto-
nic Bergonzi, José Tumbessi, Lo-
renzo \Gustin, Ignacio Falzone,
Omar Dominguez, Raimundo Ma-
tias Pérez, Juan B. Lejsune y Gre-
gorio Ruiz, todes de la Cooperati-
va de Villa Diego; ademds se acep-
tan las de Atilio R, Brummer y eP-
dro E. Sequeira.

Asuntos wvarios: Se haocen pre-
sentes varios compafieros de la
Oficina de Facturacién a plantear
un incumplimienioc patronal y so-
licitar que se maontenga el actual
horario de trabajo para la citadao
oficina. Un companero de la Sec-
cién Despensa solicita informes
sobre lo solucién dada a su recla-
mo. Se le informa al respecto. Un
compaifiero de la Seccién Gas, re-
clama porgue se les hace efectuar
trebajos gue no le correspenden.
Posteriormente se resuelve que los
digs de reunicnes de C. D. no se
atenderdn asuntos que correspon-
dan a la C. de Reclamos. Por 1lti-
mo se resuelve preseniar los sa-
ludos de la nusva €. D, al Minis-
terio de Trabajo y Prevision (De-
leg. Rosario).
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Siendo las 21 levan-

ta la sesion.

horas, se

ACTA NO 175
. .Biendo las 19 horas del dia
21/11/1949, se inicid la sesion.
Primeramente se da lectura al ac-
r
la anterior, siends aprobada
Correspondencia: De! Minislerio

de Trabeajo y Previgion, citande al
companere Secretario General pa
representacion de o
dicho Mi-
Asociacién de Em-

e dque en
Federacion ceoncurra a
nisterio. De la
pleados de Farmacias y Alfines,
de la

nueva C. D, De la Asociacion del

comunican la constitucién

Personal Usina Municipal de Ra-

faela, pidiende cclaracich sobre
trémifes a seguir paro que se les

aplique el C_onvemo.

Solicitudes de ingreso: Se aprue-
bon las preseniadas poer A. Arne-
do, A. Cappanera y D. Tatokiuzio.

Asuntos wvarios: El compafero

Secretario informa scbre los firé-

miles realizades para reincorporar
al companero N. Larrosa, A raiz
de una nela enviada por los com-

parieros de Puebls Aguirre,, se ori-

gina un largo debale por la re-
daccidn de la misma, resolvien-
doge  finaimente dsvolver dicha

nota, 8e rata o continuceién una
cenuncia del compafnero R. Me-
ling, Se resuelve llevar este asun-
to a la proxima Asamblea. El com-
pafiero Zana informa sobre lo ae-
tuado por el Conseje Ceniral en

la Capital Federal, referente al in-
cumplimiento del Convenis Nacio-
nal. Finalmente se forman las dis-
tlinlas Sub-Comisiones de nuestro
Sindicato y siendo las 22 y 15 ho-

ras, se levanta la sesion

ACTA N° 176
Reunion del 28/11/49

Se hacen presenles los compa-
fieros Lectores de Medidores quie-
nes pidel aclaraciéon sobre los
conceplos vertidos por el compo

fierp Bohé. Se les da el informe

respective relirandese lusgo satis-
fechos.

Correspondencia: Del Comandoe
Militar, solicitando donacién de un
obieto de arte, parg instituirle co-
mo premio en la “Semana de] Re-
servista’., Se I@.sulelve donar una
copa. De Leopoldp Scassi, renun-
citindo cemo socio de nuestro Sin-
dicato, Del Ministerlo de Trabajo
y Prevision solicitanda un dona-
five para repartic entre genle hu-
milde. Dzl mismo Ministerio, noti-

ficando que: nuesiro Sindicate ha

sido inscripte en el Registro de
Asoclaciones Profesionales Obre-
ras bajo el N2 555 La Sub-

Comisién de Bolsa de Trabajo so-
licita se de por finalizada la la-
bor de la misma, dada la gran can-
tidad de inscripios; per tultimo se,
nombra a los compafieros Lazza-
ra y Mc Master, para que asistan
al plenario de la C. G. T. A con-
tinuacion se da por terminada la
sesion.

Yh. Camilo Muniaguwia

ABOGADO

ASESOR LETRADO DEL SINDICATO DE LUZ Y FUERZA

Atiende gratuitamente las consultas juridicas de los socios de la Institucién

de 15 a 18 horas

SARMIENTO 591, 2° piso

TELEFONO 3256
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lwestra Cruganizacicn esla
inscripta  en el  Registo
de dsociaciones Profesionales

¥

A continuacién publicamos la copia de la notificacion del MINISTERIO
DE TRABAJO Y PREVISION. '

N

AL SENOR SECRETARIO GENERAL DEL

SINDICATO DE LUZ Y FUERZA.
Montevideo 1960/66.
CIUDAD.

Tengo el agrado de dirigirme a Ud., a los fines de poner en sw, conocimiento gue
con fecha cinco del corriente mes, el SINDICATO DE LUZ Y FUERZA, ha sido Ins-
cripto en el Registro de Asociaciones Profesionales Obreras, bajo el N® 555, de acuerdo

a lo que prescribe el Art. 43 de la Ley N° 12.921 Decreto + Ley N° 23.852/45).

Impuesto Ud. de lo que antecede, saliidole muy atentamente.

VICTOR P. CARDACI
Jefe

Psiitorios v Regisiro de Convenios
Jafe Int. de Asocicciones Profesionales
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